UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEMI-RR.II.-2024-0265-M EM
Milagro, 04 dejunio de 2024

PARA: Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viej6
Rector

ASUNTO: Movilidad Saliente docente - Participacion de la UNEMI en la Invitacién de
la Universidad Complutense de Madrid del 19 al 26 de junio de 2024,
Madrid-Espaiia.

De mi consideracion:

Estimada autoridad, en atencién a la invitacién que emite el Dr. Joaquin Goyache, Rector
de la Universidad Complutense de Madrid con fecha 15 de mayo; la cual tiene como
finalidad cumplir una agenda académica de trabajo del 19 al 26 de junio de 2024 a los
siguientes participantes:

® MSc. Jaime Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales
® Mgs. Carlos Ivan Rivera Naranjo, Asesor 2

La Universidad Complutense de Madrid es una institucion de larga tradicién y reconocido
prestigio, distinguida por su sélida oferta académica, que abarca una amplia gama de
disciplinas en diversas ramas del conocimiento, impartidas por un cuerpo docente de alto
nivel. Su compromiso con la excelencia académica y la investigacion de vanguardia la
posiciona como un referente a nivel nacional e internacional.

Esta direccién pone en conocimiento y consideracién de su autoridad la carta de
invitacién, el cronograma de actividades planteadas para el cumplimiento de la jornada
del 19 al 26 de junio de 2024, mismas que aportan a la internacionalizacién de nuestra
Universidad y fomenta la mejora continua de la calidad académica de nuestra
comunidad.

En el marco del antecedente expuesto, el Departamento de Relaciones Interinstitucionales
que orienta el trabajo desplegado para fortalecer la internacionalizacién institucional, que
tiene por objeto promover la visibilidad nacional e internacional, con la finalidad de
mejorar la calidad académica, incentivar al intercambio cultural y que estas acciones
fortalecen la interaccion de la comunidad universitaria en contextos internacionales e
interculturales para el desarrollo de las actividades en el dmbito de la docencia,
investigacion, vinculacién y gestion administrativa, tal como lo establece la Politica 3 de
las Politicas de Internacionalizacién de la Universidad Estatal de Milagro, aprobado
mediante Resolucion OCAS-SO-6-2019-N°4.

La Politica N°10 de las Politicas de Internacionalizacién de la Universidad Estatal de
Milagro, aprobado mediante Resolucion OCAS-SO-6-2019-N°4, establece “la movilidad
internacional se realizard a través de:1) Personal académico: a) estudios de posgrado;
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b) estancias de investigacion; c) proyectos de vinculacion, d) ponencias; e) entre otros”.

En este contexto, se cumple con la pertinencia de la participacién en el cumplimiento de
la misién, la vision, politicas de internacionalizacién de la UNEMI; asi también, los
deberes y atribuciones del Departamento de Relaciones Institucionales que establece
“Gestionar la movilidad nacional e internacional de docentes y estudiantes de la
institucion; 'y, Coordinar y participar en convenios interinstitucionales marcos y
especificos; y, cartas de intencion”.

En particular debo informar que, el Departamento de Relaciones Interinstitucionales
cuenta en vigencia con el INSTRUCTIVO PARA LA CONCESION DE PASAJES
AEREOS NACIONALES E INTERNACIONALES DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL
DE MILAGRO; y, con un Proceso de contratacién para la concesién de pasajes que se
encuentra en vigencia. En este contexto, manifiesto la sugerencia de considerar la
participacién de la UNEMI, se autorice, la compra del boleto aéreo sobre la base del
siguiente detalle:

® MSc. Jaime Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales
® Mgs. Carlos Ivan Rivera Naranjo, Asesor 2

Se sugiere la compra de boletos para la delegacion; considerando tnicamente la salida de
Ecuador con destino a Madrid, el 17 de junio 2024 con un rango de 24 a 48 horas en
consideraciéon a los vuelos o trasbordos que le tocaria tomar para llegar a su destino
Madrid, Espafia y garantizar el cumplimiento de las agendas; dado que, de ser aprobada la
ejecuciéon de movilidad saliente — Participacién de la UNEMI en la invitacién de la
Universidad Politécnica de Catalunya, se deberd cumplir posterior a este evento; Asi
también, todos los rubros para la participacién: vidticos, subsistencias, autorizaciones
conforme a normativa vigente.

Se anexa el enlace con el soporte de los documentos de respaldo:
https://drive.google.com/drive/folders/IEJWuNY_AsDORJRHyjs2SvM2xpzmzjz9R 7usp=drive_link

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFY G-2024-0334-M EM
Milagro, 13 dejunio de 2024

PARA: Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejo
Rector

ASUNTO:  Entrega de Informe de factibilidad de movilidad Saliente docente - Participacién de
la UNEMI en la Invitacién de la Universidad Complutense de Madrid del 19 al 26 de
junio de 2024, Madrid-Espafia, Mgtr. Jaime Coello Viejo.

De mi consideracion:

En atencién al UNEMI-RR.I1.-2024-0265-MEM, enviado por el Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo
- Director de Relaciones Interinstitucionales y reasignado por su despacho, donde solicita revisién y
emision de criterio técnico, este Vicerrectorado procedié con el reenvié al Decano de la Facultad de
Educacién donde se solicita revision de la documentacién y la elaboracién del informe que
contenga las acciones a implementar para cumplir con la planificaciéon académica del docente MSc.
Jaime Coello Viejo que acudird en la invitacién de la Universidad Complutense de Madrid desde el
17 al 26 de junio del 2024.

Mediante Memorando Nro. UNEMI-FACE-2024-0238-MEM emitido por Mgs. Walter Loor
Briones, Decano Facultad de Educacién, adjunta informe técnico institucional No. FACE-
D-EDUCACION - 12062024-08 elaborado por MSc. Carolina Villacis Macias - Directora de la
Carrera de Educacion, el mismo que es aprobado por el Decano de la Facultad, en el cual concluye
y recomienda lo siguiente:

CONCLUSIONES

® Por lo expuesto en la motivacion técnica y juridica del informe se concluye que: dada la
invitacion que tiene como finalidad cumplir una agenda académica de trabajo las fechas del
19 al 26 de junio de 2024, se considera factible lo solicitado, por lo cual se requiere la
disposicion de las Autoridades, para la participacion del docente descrito en este informe con
carga horaria y actividades académicas en la FACE, de la Universidad Estatal de Milagro.

® Mediante la solicitud enviada por el docente via correo electronico realizard sus clases de
manera virtual se procede con la autorizacion a través de Direccion de Carrera al Decano de
la Facultad.

RECOMENDACIONES

® Revisar y ajustar los calendarios académicos y la responsabilidad del docente involucrado
para asegurar sus obligaciones con la facultad mismas que no se vean afectadas
negativamente por su ausencia fisica, esto podria incluir la redistribucion temporal de cargas
docentes o la asignacion de un docente suplente si fuera necesario.

® Coordinar las actividades correspondientes a la docencia coordinando con Direccion de
Carrera considerando las actividades planificadas acorde al calendario académico para que
no se vea afectada su gestion docente.
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFY G-2024-0334-M EM
Milagro, 13 dejunio de 2024

Por lo expuesto, informo que la Facultad de Educacién y este Vicerrectorado han determinado que,
al no existir inconvenientes con la planificacién académica de pregrado, es factible la participacion
del docente MSc. Jaime Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales, en la invitacién
de la Universidad Complutense de Madrid del 19 al 26 de junio de 2024.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Dra. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo
VICERRECTORA ACADEMICA DE FORMACION DE GRADO

Referencias:
- UNEMI-FACE-2024-0238-MEM

Anexos:
- 1. l_invitaci()n_universidad_complutense_de_madrid—may02024.pdf
- 08___msc__coello[1]-signed0636527001718231824-signed0558044001718254942.pdf
- hoja_de_ruta_unemi-rr.ii.-2024-0265-mem_(1).pdf
- unemi-face-2024-0235-mem-1.pdf
- unemi-rr.ii.-2024-0265-mem-1.pdf
- unemi-face-2024-0238-mem.pdf

Copia:
Sr. Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo
Director de Relaciones Interinstitucionales
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEMI-FACE-2024-0235-M EM
Milagro, 12 de junio de 2024

PARA: Sr. Mgs. Walter Victoriano Loor Briones
Decano Facultad Ciencias de la Educaciéon

ASUNTO: Movilidad Saliente docente - Participacion de la UNEMI en la Invitacién de
la Universidad Complutense de Madrid del 19 al 26 de junio de 2024,
Madrid-Espaiia.

De mi consideracion:

Estimada autoridad, en atencién al memorando
UNEMI-RR.I1.-2024-0265-MEM, reasignado el 12 de junio 2024 para la elaboracién del
informe técnico de factibilidad, adjunto lo solicitado.

Saludos cordiales,
Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Carolina Daysi Villacis Macias
DIRECTORA DE LA CARRERA DE EDUCACION

Referencias:
- UNEMI-RR.II.-2024-0265-MEM

Anexos:
- 08___msc__coello[1]-signed06365270017182318240164338001718235722.pdf

-F mado_el lecNKn cszwes;lmr
VI LLACI S MACI AS
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Para: Dr. Walter Loor / Decano de la Facultad de Contenido
Educacién 1. Antecedentes

2. Motivacion juridica
3. Motivacién técnica

De:

Msc. Carolina Villacis Macias / Directora de la 4. Conclusiones
Carrera de Educacion 5. Recomendaciones
6. Anexos
Objeto: Informar sobre la factibilidad para la Movilidad Saliente docente -

Participacion de la UNEMI en la Invitacion de la Universidad Complutense
de Madrid del 19 al 26 de junio de 2024, Madrid-Espafia.

1. ANTECEDENTES

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-RR. 11.-2024-0265-MEM emitido por Direccion de
Relaciones Interinstitucionales, en el cual pone a conocimiento la invitacion que emite el Dr.
Joaquin Goyache, Rector de la Universidad Complutense de Madrid; la cual tiene como finalidad
cumplir una agenda académica de trabajo del 19 al 26 de junio de 2024, Madrid-Esparia, el siguiente
participante:

MSc. Jaime Marcelo Coello Viejé, Director de Relaciones Interinstitucionales.

Que mediante reasignacion de quipux el Decano de la Facultad de Educacion solicita a la
Direccion de Carrera el informe técnico de factibilidad para la Vicerrectora Académica.

MOTIVACION JURIDICA

Las POLITICAS DE INTERNACIONALIZACION Y MOVILIDAD ACADEMICA DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO, fue aprobado por el Organo Colegiado Superior,
mediante RESOLUCION OCS-SO-11-2023-No14, el 14 de julio de 2023, establece “la movilidad
internacional se realizara a través de:1) Personal académico: a) estudios de posgrado; b) estancias
de investigacion; c) proyectos de vinculacion; d) ponencias; €) entre otros”.

En este contexto, se cumple con la pertinencia de la participacion en el cumplimiento de la mision, la
vision, politicas de internacionalizacion de la UNEMI; asi también, los deberes y atribuciones del
Departamento de Relaciones Institucionales que establece “Gestionar la movilidad nacional e
internacional de docentes y estudiantes de la institucion; y, Coordinar y participar en convenios
interinstitucionales marcos y especificos; y, cartas de intencion”.

CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

Art. 227.- La administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.

Art. 350.- El sistema de educacion superior tiene como finalidad la formacién académica y
profesional con visién cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion,
promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccién de soluciones para los
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problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo.

Art. 351.- El sistema de educacion superior estara articulado al sistema nacional de educacion vy al
Plan Nacional de Desarrollo; la ley establecera los mecanismos de coordinacion del sistema de
educacion superior con la Funcion Ejecutiva. Este sistema se regiré por los principios de autonomia
responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad,
autodeterminacion para la produccion del pensamiento y conocimiento, en el marco del dialogo de
saberes, pensamiento universal y produccion cientifica tecnolégica global.

Art. 354.- Las universidades y escuelas politécnicas, publicas y particulares, se crearan por ley,
previo informe favorable vinculante del organismo encargado de la planificacion, regulacion y
coordinacion del sistema, que tendra como base los informes previos favorables y obligatorios de la
institucion responsable del aseguramiento de la calidad y del organismo nacional de planificacion.

LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR (LOES)

Art. 6.- Derechos de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras. - Son derechos
de las y los profesores e investigadores de conformidad con la Constitucion y esta Ley los siguientes:
a) Ejercer la catedra y la investigacion bajo la mas amplia libertad sin ningln tipo de imposicion o
restriccion religiosa, politica, partidista, cultural o de otra indole;

Art. 12.- Principios del Sistema. - El Sistema de Educacién Superior se rige por los principios de
autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad,
autodeterminacion para la produccion del pensamiento y conocimiento, en el marco del dialogo de
saberes, pensamiento universal y produccion cientifica y tecnoldgica global.

Art. 17.- Reconocimiento de la autonomia responsable. - EI Estado reconoce a las universidades y
escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los
principios establecidos en la Constitucion de la Republica. En el ejercicio de autonomia responsable,
las universidades y escuelas politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre
ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademas observaran los principios de justicia, equidad,
solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad social y rendicién de cuentas.

Art. 149.- Las y los profesores e investigadores de las universidades y escuelas politécnicas seran:
titulares, invitados, ocasionales, honorarios y eméritos.

La dedicacion podré ser: a tiempo completo, a medio tiempo y a tiempo parcial; y, previo acuerdo,
Exclusiva o no exclusiva. La dedicacion a tiempo completo serd de cuarenta horas semanales; a
medio tiempo de veinte horas semanales; y, a tiempo parcial de menos de veinte horas semanales

(..)

Art. 153.- Requisitos para las y los profesores no titulares. - Los requisitos para ser profesor o
profesora invitado, ocasional u honorario seran establecidos en el Reglamento de Carrera y
Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior. En el caso de las
instituciones de educacion superior quien partan formacion en artes, se tomara en cuenta de manera
adicional, el reconocimiento a la trayectoria, segun lo establecido en la presente Ley y la normativa
pertinente.
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Los docentes de la Universidad de las Fuerzas Armadas que no impartan cursos o materias
relacionados exclusivamente con niveles académicos de formacion militar se regiran bajo los
parametros y requisitos de esta Ley.

POLITICA DE INTERNACIONALIZACION Y
MOVILIDAD ACADEMICA DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Politica 1.- Objeto. - La presente politica tiene por objeto integrar la dimension internacional en la
cultura institucional para facilitar los procesos institucionales e impulsar vinculos de cooperacion
académica y de trabajo en redes con instituciones afines a la misién de la Universidad, fomentando
la internacionalizacion y movilidad del personal académico, estudiantes de pre y postgrado y
personal administrativo.

Politica 2.- Ambito. - La presente politica sera aplicada de manera obligatoria por toda la comunidad
Universitaria que participen en los programas o actividades de internacionalizacion y movilidad.

Politica 3.- Politicas de la internacionalizacion. - Las politicas para la internacionalizacién en la
Universidad Estatal de Milagro, son las siguientes:

d. Politica de internacionalizacion del personal docente y administrativo: Establecer programas
de capacitacion y desarrollo profesional para el personal docente y administrativo, que fomenten la
adquisicion de habilidades interculturales y promuevan la participacion en conferencias y eventos
internacionales. Esto fortalecera la capacidad de la universidad para brindar una educacion de
calidad en un entorno global.

f. Politica de colaboracion con empresas e instituciones internacionales: Fomentar la
colaboracion con empresas e instituciones internacionales a través de alianzas estratégicas,
programas de practicas profesionales y proyectos de investigacion conjuntos. Esto permitira a la
comunidad universitaria obtener experiencia laboral relevante, establecer contactos internacionales
y fortalecer la vinculacion universidad-empresa.

Politica 4.- Objetivos de la internalizacion. - Los objetivos buscan promover acciones que ayuden
al desarrollo y a la consolidacion de una cultura internacional en la comunidad universitaria, a través
de programas y actividades especificas con las cuales se pretende:

a. Fortalecer la colaboracion y la investigacion internacional en la universidad.
b. Fortalecer la internacionalizacion del curriculo y la investigacion.
c. Promover la colaboracion y la vinculacion internacional con empresas e instituciones.

f. Impulsar la movilidad académica nacional e internacional de profesores, investigadores y
estudiantes; asi como la internacionalizacion de la formacion.

Politica 5.- Areas de impacto de la internacionalizacion. - Las areas de impacto seran las
siguientes:

a. Movilidad Internacional: Estancias cortas, cursos, congresos u otras actividades académicas en
doble via.
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1. MOTIVACION TECNICA

En atencion a la invitacion que emite la siguiente autoridad que emite el Dr. Joaquin Goyache, Rector de
la Universidad Complutense de Madrid, la cual tiene como finalidad cumplir una agenda académica de
trabajo del 19 al 26 de junio de 2024.

Esta agenda académica se extiende del 19 al 26 de junio de 2024 la Universidad Complutense de Madrid,
Madrid — Espafia, favoreciendo un encuentro multidisciplinar de docentes, donde se visibilicen todas las
Areas de Conocimiento de la Universidad, y donde puedan compartir sus trabajos referentes a la
Innovacion Docente, sus metodologias y sus proyectos de investigacion.

Detalles del evento: Participacion de la UNEMI en Gira Académica de la Universidad Complutense de
Madrid.

Fecha: 19 al 26 de junio de 2024
Ubicacién: Madrid — Espafa.

La gira académica tiene como objetivo impulsar la transformacion digital en las empresas, promover la
innovacion y destacar las oportunidades y desafios emergentes en el panorama tecnolégico actual.
Por medio de esta comunicacion, la Direccion de Relaciones Interinstitucionales traslada para su

conocimiento la carta de invitacion, asi como el cronograma de actividades para el cumplimiento de la
jornada del 19 al 26 de junio de 2024. Estas iniciativas contribuyen a la internacionalizacién de nuestra
universidad y promueven la mejora continua de la calidad académica en nuestra comunidad.

En el marco del antecedente expuesto, el Departamento de Relaciones Interinstitucionales que orienta el
trabajo desplegado para fortalecer la internacionalizacion institucional, que tiene por objeto promover la
visibilidad nacional e internacional, con la finalidad de mejorar la calidad académica, incentivar al
intercambio cultural y que estas acciones fortalecen la interaccion de la comunidad universitaria en
contextos internacionales e interculturales para el desarrollo de las actividades en el &mbito de la docencia,
investigacion, vinculacion y gestion administrativa, tal como lo establece la Politica 3 de las Politicas de
Internacionalizacion de la Universidad Estatal de Milagro, aprobado mediante Resolucién OCAS-SO-6-
2019-N°4.

Extendemos esta invitacion a:

MSc. Jaime Marcelo Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales.

Docente que dara cumplimiento a la Gira Académica 2024:

Profesor Categoria Facultad/Departamento
Mgs. Jaime Marcelo Coello DIRECTOR DE  |FACULTAD DE EDUCACION
Viejo RELACIONES

INTERINSTITUCI

ONALES

2. CONCLUSIONES

Por lo expuesto en la motivacién técnica y juridica del informe se concluye que: dada la invitacion
que tiene como finalidad cumplir una agenda académica de trabajo las fechas del 19 al 26 de junio
de 2024, se considera factible lo solicitado, por lo cual se requiere la disposicion de las Autoridades,
para laparticipacion del docente descrito en este informe con carga horaria y actividades académicas
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en la FACE, de la Universidad Estatal de Milagro.

e Mediante la solicitud enviada por el docente via correo electronico realizara sus clases de
manera virtual se procede con la autorizacion a traves de Direccion de Carrera al Decano de la
Facultad.

Estimada Directora:

Por medio de la presente informo y adjunto cartas de invitacién de la Universidad Politécnica de Catalunya, Universidad Complutense
de Madrid y la de University of Applied Sciences - Fachhochschule Dresden; las cuales se realizarén durante los dias comprendidos
desde el 17 de junio al 23 de julio del presente afo.

Es importante mencionar que los examenes del parcial se coordinaran con los estudiantes para tomarlos de manera virtual a través de
las horas asincronicas

Seguro de contar con todo su apoyo, me despido de usted de manera cordial.

Saludos cordiales.

Saludos cordiales

Mgs. Jaime Coello V.
Director de Relacienes Interinstitucionales

uN MI -
oAb

ono Cdla. Universitaria Dr. Rémulo Minchala Murillo, km 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima,
Milagre, Ecuador.

mieduoc

RECOMENDACIONES

e Revisar y ajustar los calendarios académicos y la responsabilidad del docente involucrado para
asegurar sus obligaciones con la facultad mismas que no se vean afectadas negativamente por
su ausencia fisica, esto podria incluir la redistribucion temporal de cargas docentes o la
asignacion de un docente suplente si fuera necesario.

e Coordinar las actividades correspondientes a la docencia coordinando con Direccion de Carrera
considerando las actividades planificadas acorde al calendario académico para que no se vea
afectada su gestion docente.

3. ANEXOS
DETALLE LINK
. https://drive.google.com/drive/folders/1-W73-
Expediente .
aXQoxnulZNzlIxg80FqKR5 SSJc?usp=drive link

Rol/Cargo Firma
MSc. Carolina Villacis Macias
Director de la Carrera Educacién
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Aprobado por:

Dr. Walter Loor
Decano de la Facultad Educacién
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Fecha y hora generacién:  2024-06-13 16:02:34 (GMT-5)

Generado por: Jaime Marcelo Coello Viejo

Informacién del Documento
No. Doc.
UNEMI-VICEACADFYG-2024-0334-MEM . UNEMI-FACE-2024-0238-MEM
Documento: Referencia:
De: Sra. Dra. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo, Vicerrectora Académica de Formacion Para: Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejo,
de Grado, Universidad Estatal de Milagro Rector, Universidad Estatal de Milagro
Entrega de Informe de factibilidad de movilidad Saliente docente - Participacién de Descripcién
Asunto: la UNEMI en la Invitacién de la Universidad Complutense de Madrid del 19 al 26 Anexog -
de junio de 2024, Madrid-Espaiia, Mgtr. Jaime Coello Viejo. '
Fecha Fecha
2024-06-13 (GMT-5) . 2024-06-13 (GMT-5)
Documento: Registro:
Ruta del documento
( .z No. .
Area De Fecha/Hora Accion Para Dias Comentario
Deidama Asuncion . ” . .
L . 2024-06-13 15:53:28 . Nathalie Marfa Calderén Estimada Naty
Direccion de Talento Humano | Rendon Garcia Reasignar - 0 . -~ .
(GMT-5) Saldaina (UNEMI) Remito para tramite pertinente
(UNEMI)
< . ey Deidama Asuncion
Direccién de Talento Humano José Arturo Guevara 2024-06-13 15:40:09 Reasignar Rendon Garcia 0 Estimada Deidama, para trdmite correspondiente.
Sandoya (UNEMI) (GMT-5)
(UNEMI)
Rectorado Jorge Fabricio Guevara | 2024-06-13 15:31:54 Reasignar José Arturo Guevara 0 Estimado Director, traslado comunicacién para su
Viejé (UNEMI) (GMT-5) S1g Sandoya (UNEMI) revisién y emision de criterio técnico pertinente.
. P Jesennia del Pilar p -
Vicerrectorado Académico de 2024-06-13 14:46:38 | Envio Electrénico
Formacién de Grado Cardenas Cobo (GMT-5) del Documento 0
(UNEMI) h
. P Jesennia del Pilar . L
Vicerrectorado Académico de 2024-06-13 14:46:38 | Firma Digital de . -
- Cardenas Cobo 0 Documento Firmado Electrénicamente
Formacién de Grado (GMT-5) Documento
(UNEMI)
. P Jesennia del Pilar .
Vicerrectorado Académico de Cardenas Cobo 2024-06-13 14:46:06 Registro Jorge Fabricio Guevara 0
. i o
Formacién de Grado (UNEMI) (GMT-5) Viejo (UNEMI)
H Cdla. Universitaria Dr. Rémulo Minchala Murillo, WWW,unemI,ed u.ecC @UNEMIEcuador
km 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima [f] [wlin]

rectorado@unemi.edu.ec
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Localizador de 3EULK7 CheckMyTrip App

reserva:
Fecha de emision: 14 Junio 2024
Viajero Jaime Marcelo Coello Viejo Agencia O CTOURS S A
AVENIDA CHIRIJOS 731 Y PASTAZA
MILAGRO
MILAGROS
Teléfono 593 4 2971503
Fax 593 4 2972686

4, Try CheckMyTrip,
your free digital travel assistant

& App Store | ® Google Play

Martes 18 Junio 2024

*:;__’ Air Europa UX 040 (Operado por Air
- Europa, UX)

w Salida 18 Junio 11:05 Guayaquil, (Jose Joaquin De Olmedo) (+)

Check-in Llegada 19 Junio 05:00 Madrid, (Adolfo Suarez Barajas) (+) Terminal: 1 -T1
Duracién 10:55 (Sin paradas)
Estatus de la reserva Confirmado
Clase Econdémico (P)
Equipaje permitido 1 Piece(s) para Jaime Marcelo Coello Viejo
Equipo 787 ALL SERIES PASSENGER
Flight meal Comida

Detalles de billete
Billete electronico UX 996-6689333685 para Jaime Marcelo Coello Viejo

Informacién general

****Tasas de aeropuerto uio o gye estan incluidas***
rrxxxikRevisar toda su documentacion de viaje necesaria******
**ES muy seguro que su boleto tenga muchas restricciones**
**Antes de realizar cambio favor consulte las penalidades**
**Boleto no permite reembolsos ni endosos por ningun motivo**
**rEquipaje permitido consultarr s

***Gracias por utilizar nuestros servicios***

***Q,c.tours s.a. Su agencia de viajes, la mejor eleccion***

Informacién ecoldgica

El célculo de la emisiéon promedio de CO2 es 418,03 kg/persona

Fuente: Calculadora de emisiones de carbono de la OACI
http://www.icao.int/environmental-protection/CarbonOffset/Pages/default.aspx

Localizador(es) de reserva de la aerolinea
UX (Air Europa): 3EULK7

Aviso de proteccion de datos: sus datos personales se procesaran de acuerdo con la politica de privacidad del proveedor correspondiente y, si su reserva
se realiza a través de un proveedor del sistema de reservas ( "GDS"), con su politica de privacidad. Estas politicas se pueden consultar en http://
www.iatatravelcenter.com/privacy o desde el operador o GDS directamente. Debe leer esta documentacion, que se aplica a su reserva y describe, por
ejemplo, como se recopilan, almacenan, usan, publican y transfieren sus datos personales. (También aplicable para itinerarios que incluyen multiples
aerolineas).

4, Try CheckMyTrip,

@ App Store | ® Google Play

your free digital travel assistant

Paginaldel


https://checkmytrip.app.link/retrieveV2?R=G3SP4RLa6c3kQlyVJAROgAqA3yITHtSpSGMJ2XtwTcYasXVjHP2hOCWPFJ8rH2eNe3UkYDvCPel0FXKrrpBtes3JkoMDvaj20GPYYRUkp7v1Ora3KC9qzNnwnwdnYKo06Xabbo_eIhE7mjsj4ZzIgKpyqT6SHaa7wfLZwSWpY3I&N=e9LQoxc1R0ZwLn96x8davHojJDA7vjn2BDXJRkvvFcYmK7zc2xOjbOoPiq0GCiq2rFzEovp_8M-I134EuZZVMgCjZmsxv0JsRxZyawzIfqiVu31GqOnhwm3yZu3CarOWP7rGLT-1Cabk46GnJL8iwFH3u4hBGib33s3LiZC0Nhs&F=u1qNtEbANS2YQ-wWokO3tczl28uqXqzl84brs8W5jDD7pBwMR-ajjhotcmpkJkcuBQVR1pDqMEVsdYBdqV-EwGnOhlKMBsNAeVpElOj8zEmoscSFHGulAu9TvD_EU5ri4Kr4x6VX_xAXicejscNhdn20TuUe6r-mlGXp1jqnmn0&E=UxOtWjBzaL0NgpemTWXdwkkZDvQiZpD-KZD8XVUNFbyIB3gnJghNs4drq9qzYpt1o74xj2fKXQBPaFR7Zsn2UPf_tkocR0D_M6shOv3M9tlPFK3y-Aq-poNsdtGnGZwkqHuY9kcEk_F4EMEoA8HqHickL6K5EIE76zDL20yetZs
https://checkmytrip.app.link/retrieveV2?R=G3SP4RLa6c3kQlyVJAROgAqA3yITHtSpSGMJ2XtwTcYasXVjHP2hOCWPFJ8rH2eNe3UkYDvCPel0FXKrrpBtes3JkoMDvaj20GPYYRUkp7v1Ora3KC9qzNnwnwdnYKo06Xabbo_eIhE7mjsj4ZzIgKpyqT6SHaa7wfLZwSWpY3I&N=e9LQoxc1R0ZwLn96x8davHojJDA7vjn2BDXJRkvvFcYmK7zc2xOjbOoPiq0GCiq2rFzEovp_8M-I134EuZZVMgCjZmsxv0JsRxZyawzIfqiVu31GqOnhwm3yZu3CarOWP7rGLT-1Cabk46GnJL8iwFH3u4hBGib33s3LiZC0Nhs&F=u1qNtEbANS2YQ-wWokO3tczl28uqXqzl84brs8W5jDD7pBwMR-ajjhotcmpkJkcuBQVR1pDqMEVsdYBdqV-EwGnOhlKMBsNAeVpElOj8zEmoscSFHGulAu9TvD_EU5ri4Kr4x6VX_xAXicejscNhdn20TuUe6r-mlGXp1jqnmn0&E=UxOtWjBzaL0NgpemTWXdwkkZDvQiZpD-KZD8XVUNFbyIB3gnJghNs4drq9qzYpt1o74xj2fKXQBPaFR7Zsn2UPf_tkocR0D_M6shOv3M9tlPFK3y-Aq-poNsdtGnGZwkqHuY9kcEk_F4EMEoA8HqHickL6K5EIE76zDL20yetZs
https://checkmytrip.app.link/retrieveV2?R=G3SP4RLa6c3kQlyVJAROgAqA3yITHtSpSGMJ2XtwTcYasXVjHP2hOCWPFJ8rH2eNe3UkYDvCPel0FXKrrpBtes3JkoMDvaj20GPYYRUkp7v1Ora3KC9qzNnwnwdnYKo06Xabbo_eIhE7mjsj4ZzIgKpyqT6SHaa7wfLZwSWpY3I&N=e9LQoxc1R0ZwLn96x8davHojJDA7vjn2BDXJRkvvFcYmK7zc2xOjbOoPiq0GCiq2rFzEovp_8M-I134EuZZVMgCjZmsxv0JsRxZyawzIfqiVu31GqOnhwm3yZu3CarOWP7rGLT-1Cabk46GnJL8iwFH3u4hBGib33s3LiZC0Nhs&F=u1qNtEbANS2YQ-wWokO3tczl28uqXqzl84brs8W5jDD7pBwMR-ajjhotcmpkJkcuBQVR1pDqMEVsdYBdqV-EwGnOhlKMBsNAeVpElOj8zEmoscSFHGulAu9TvD_EU5ri4Kr4x6VX_xAXicejscNhdn20TuUe6r-mlGXp1jqnmn0&E=UxOtWjBzaL0NgpemTWXdwkkZDvQiZpD-KZD8XVUNFbyIB3gnJghNs4drq9qzYpt1o74xj2fKXQBPaFR7Zsn2UPf_tkocR0D_M6shOv3M9tlPFK3y-Aq-poNsdtGnGZwkqHuY9kcEk_F4EMEoA8HqHickL6K5EIE76zDL20yetZs
https://mediasolutions.amadeus.net/1ASIHADV/ADVRAD/BL?MD=CLKD&NET=EXT&PT=W08&ST=210&OFC=GYEE12229&LN=ES&OWNER=LATAM&off=MAD&pr=UX&Prt=0&brd=GYE&dt=18062024&cc1=UX&fn1=040&bc1=P&pnr=3EULK7&SI=PRD&CORREL=S210OGYEE12229R3EULK7AAIRPAIR%2C2420240614223119
https://www.aireuropa.com/es/es/mytrips/managereservation/checkin?reservationId=3EULK7&lastName=COELLO%20VIEJO&checkinBox=true&search=true
https://www.aireuropa.com/es/es/mytrips/managereservation/checkin?reservationId=3EULK7&lastName=COELLO%20VIEJO&checkinBox=true&search=true
https://checkmytrip.app.link/triptools/GYE
https://checkmytrip.app.link/triptools/GYE
https://checkmytrip.app.link/triptools/GYE
https://checkmytrip.app.link/triptools/GYE
https://checkmytrip.app.link/triptools/MAD
https://checkmytrip.app.link/triptools/MAD
https://checkmytrip.app.link/triptools/MAD
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https://mediasolutions.amadeus.net/1ASIHADV/ADVRAD/BL?MD=CLKD&NET=EXT&PT=W08&ST=211&OFC=GYEE12229&LN=ES&OWNER=LATAM&off=MAD&pr=UX&Prt=0&brd=GYE&dt=18062024&cc1=UX&fn1=040&bc1=P&pnr=3EULK7&SI=PRD&CORREL=S211OGYEE12229R3EULK7AAIRPAIR%2C2420240614223119

I UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 007

FECHA DE SOLICITUD (dd-mmm-aaaa)

COELLO VIEJO JAIME MARCELO

17-06-2024
VIATICOS X MOVILIZACIONES SUBSISTENCIAS ALIMENTACION
DATOS GENERALES
IAPELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA:

Director de Relaciones Interinstitucionales

[CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL
MADRID-ESPANA

NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
DIRECCION DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

FECHA SALIDA (dd-mmm-aaaa) HORA SALIDA (hh:mm)

FECHA LLEGADA (dd-mmm-aaaa) HORA LLEGADA (hh:mm)

18-06-2024 11:05:00

27-06-2024 08:00:00

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:
Mgs. Jaime Coello Viejo, Director de Relacions Interinstitucionales
Mgs. Carlos lvan Rivera Naranjo, Asesor 2

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE

Participacion de la UNEMI en la invitacidn de la Universidad Complutense de Madrid del 19 al 26 de Junio de 2024.

TRANSPORTE
TIPO DE TRANSPORTE NOMBRE DE SALIDA LLEGADA
(Aéreo, terrestre, maritimo, TRANSPORTE RUTA
otros) FECHA | LORA mmm | FECHA HORA
dd-mmm-aaaa dd-mmm-aaaa hh:mm
AEREO AIR EUROPA GYE-MAD 18-06-2024 11:05:00 19-06-2024 05:00:00
AEREO IBERIA MAD-BCN 27-06-2024 06:45:00 27-06-2024 08:00:00
DATOS PARA TRANSFERENCIA
NOMBRE DEL BANCO:
TIPO DE CUENTA: No. DE CUENTA:
COOPERATIVA JEP AHORRO 406094827201

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD
SOLICITANTE

o

Firmado electrénicamente po

AIME MARCELO
COELLO VIEJO

NOMBRE DE LA O EL SERVIDOR
MGS. COELLO VIEJO JAIME MARCELO.
DIRECTOR DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

NOMBRE DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE
PhD. JORGE FABRICIO GUEVARA VIEJO
RECTOR

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO

lectrénicamente por:
E ARTURO GUEVARA
YA

NOMBRE DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO
MGS. JOSE ARTURO GUEVARA SANDOYA
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO

NOTA: Esta solicitud debera ser presentada para su Autorizacién, con por lo menos
72 horas de anticipacion al cumplimiento de los servicios institucionales; salvo el
caso de que por necesidades institucionales la Autoridad Nominadora autorice.

e De no existir disponibilidad presupuestaria, tanto la solicitud como la
autorizacion quedaran insubsistentes

El informe de Servicios Institucionales debera presentarse dentro del término
de 4 dias de cumplido el servicio institucional

Esta prohibido conceder servicios institucionales durante los dias de descanso
obligatorio, con excepcion de las Maximas Autoridades o de casos excepcionales
debidamente justificados por la Maxima Autoridad o su Delegado.

VERSION FORMULARIO MRL ACTUALIZADA 12/06/2013




18/6/24, 11:22 a.m. Correo de Universidad Estatal de Milagro - Solicitud de calculo de viaticos Movilidad Saliente, para Participacion de la UNE...

UNEMI HENRY LUIS PENAHERRERA VELOZ <hpenaherrerav@unemi.edu.ec>

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Solicitud de calculo de viaticos Movilidad Saliente, para Participacion de la
UNEMI en la invitacion de UNIVERSIDADES EN EUROPA

5 mensajes

TATIANA MICHELLE NARANJO SIGCHO <tnaranjos@unemi.edu.ec> 17 de junio de 2024, 15:25
Para: HENRY LUIS PENAHERRERA VELOZ <hpenaherrerav@unemi.edu.ec>

Cc: "Ms. JAIME MARCELO COELLO VIEJO" <jcoellov2@unemi.edu.ec>, GLORIA DEL CARMEN GARCIA ZUNIGA
<ggarciazb@unemi.edu.ec>

Estimado Henry, gentilmente solicito su ayuda con el calculo de viaticos para el personal de la UNEMI, que ha sido
invitado a ejecutar Movilidad Saliente:

Participacion de la UNEMI en la invitacién de la UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID del 19 al 26 de
junio.

* Mgs. Jaime Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales
¢ Mgs. Carlos Rivera Naranjo, Asesor 2

De acuerdo al cronograma de actividades y la programacioén de los vuelos revisados a la fecha solicitada, pernoctan
del 19 junio al 26 junio (8 noches) en Madrid.

Participacién de la UNEMI en la invitacion de la UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUNYA del 27 de junio
al 4 de julio.

* Mgs. Jaime Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales
¢ Mgs. Carlos Rivera Naranjo, Asesor 2

De acuerdo al cronograma de actividades y la programacion de los vuelos revisados a la fecha solicitada, pernoctan
del 27 de junio al 4 de julio (8 noches) en Barcelona.

Participacion de la UNEMI en la invitacion de la UNIVERSIDAD Fachhochschule Dresden (FHD) del 5 al 12 de
julio.

* Mgs. Jaime Coello Viejé, Director de Relaciones Interinstitucionales
¢ Mgs. Carlos Rivera Naranjo, Asesor 2

De acuerdo al cronograma de actividades y la programacioén de los vuelos revisados a la fecha solicitada, pernoctan
del 5 de julio al 12 de julio (8 noches) en Alemania.

Saludos Cordiales,

Tatiana Naranjo Sigcho
Analista de Relaciones Interinstitucionales

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MiLAGRODireccidn de Relaciones Interinstitucionales

tnaranjos@unemi.edu.ec

www.unemi.edu.ec

Cdla. Universitaria Dr. Rémulo Minchala Murillo km 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima.
Milagro, Ecuador.

HENRY LUIS PENAHERRERA VELOZ <hpenaherrerav@unemi.edu.ec> 17 de junio de 2024, 16:07
Para: TATIANA MICHELLE NARANJO SIGCHO <tnaranjos@unemi.edu.ec>

Cc: "Ms. JAIME MARCELO COELLO VIEJO" <jcoellov2@unemi.edu.ec>, GLORIA DEL CARMEN GARCIA ZUNIGA
<ggarciazb@unemi.edu.ec>, Direccion Financiera <direccion_financiera@unemi.edu.ec>, LUIS ANDRE YAGUAL
AGUIRRE <lyaguala2@unemi.edu.ec>, RINA JANNETH CARRANZA LOPEZ <rcarranzal@unemi.edu.ec>

Estimada Tatiana, considerando lo requerido:

Participacion de la UNEMI en la invitacion de la UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID del 19 al 26 de
junio.
https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=bacd224799&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1802141396121763879&simpl=msg-f:1802141396121...  1/3


https://www.facebook.com/UNEMIEcuador
https://twitter.com/UNEMIEcuador
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18/6/24, 11:22 a.m. Correo de Universidad Estatal de Milagro - Solicitud de calculo de viaticos Movilidad Saliente, para Participacion de la UNE...
» Mgs. Jaime Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales - $2,456.80
* Mgs. Carlos Rivera Naranjo, Asesor 2 - $2,456.80

De acuerdo al cronograma de actividades y la programacioén de los vuelos revisados a la fecha solicitada, pernoctan
del 19 junio al 26 junio (8 noches) en Madrid.

Participacion de la UNEMI en la invitacion de la UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUNYA del 27 de junio
al 4 de julio.

* Mgs. Jaime Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales $2,410.74 (A partir del dia 4 de julio
se considera el 85% sobre el valor base)

» Mgs. Carlos Rivera Naranjo, Asesor 2 $2,410.74 (A partir del dia 4 de julio se considera el 85% sobre el
valor base)

De acuerdo al cronograma de actividades y la programacioén de los vuelos revisados a la fecha solicitada, pernoctan
del 27 de junio al 4 de julio (8 noches) en Barcelona.

Participacion de la UNEMI en la invitaciéon de la UNIVERSIDAD Fachhochschule Dresden (FHD) del 5 al 12 de
julio.

» Mgs. Jaime Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales $2,276.96
e Mgs. Carlos Rivera Naranjo, Asesor 2 $2,276.96

De acuerdo al cronograma de actividades y la programacion de los vuelos revisados a la fecha solicitada, pernoctan
del 5 de julio al 12 de julio (8 noches) en Alemania.

Particular que se comunica para los fines pertinentes.

Saludos Cordiales,

Mgs. Henry Luis Peinaherrera Veloz
Contador General

DIRECCION FINANCIERA

+593 989681873
hpenaherrerav@unemi.edu.ec

www.unemi.edu.ec

Cdla. Universitaria Dr. Romulo Minchala Murillo km 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima.
Milagro, Ecuador.

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

[El texto citado esta oculto]

LUIS ANDRE YAGUAL AGUIRRE <lyaguala2@unemi.edu.ec> 17 de junio de 2024, 16:13
Para: HENRY LUIS PENAHERRERA VELOZ <hpenaherrerav@unemi.edu.ec>

Estimado
Se remite la pre planilla 2024-071 para su revision y legalizacion.

Saludos cordiales.
[El texto citado esta oculto]

M PRE PLANILLA 2024-071-signed.pdf
45K

HENRY LUIS PENAHERRERA VELOZ <hpenaherrerav@unemi.edu.ec> 17 de junio de 2024, 16:16
Para: LUIS ANDRE YAGUAL AGUIRRE <lyaguala2@unemi.edu.ec>

Estimado Luis:

Se remite la pre planilla 2024-071 legalizado.
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[El texto citado esta oculto]

E PRE PLANILLA 2024-071-signed-signed.pdf
67K

KATHERINE GABRIELA ZUMBA ALTAMIRANO <kzumbaa@unemi.edu.ec> 17 de junio de 2024, 16:42

Para: LUIS ANDRE YAGUAL AGUIRRE <lyaguala2@unemi.edu.ec>, GLORIA DEL CARMEN GARCIA ZUNIGA
<ggarciazb@unemi.edu.ec>

Cc: HENRY LUIS PENAHERRERA VELOZ <hpenaherrerav@unemi.edu.ec>, KAROLINA DAYANNE LETAMENDI AMAYA

<kletamendia@unemi.edu.ec>

Estimada Directora,
Su ayuda con la revision y legalizacion de la certificacion adjunta.

Estimado Luis,
Se remite la actualizacion de la certificacion para la continuidad del proceso. Ademas, se solicita su ayuda realizando
la evaluacion por los servicios brindados en el siguiente link: Enlace Formulario - Gestién Presupuesto

Saludos cordiales,

Katherine Gabriela Zumba Altamirano
Experto/A De Presupuesto

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO . .y . .
Direccion Financiera

kzumbaa@unemi.edu.ec

www.unemi.edu.ec
Cdla. Universitaria Dr. Rémulo Minchala Murillo km. 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima,
Milagro Ecuador.

El lun, 17 jun 2024 a las 16:19, LUIS ANDRE YAGUAL AGUIRRE (<lyaguala2@unemi.edu.ec>) escribio:
Estimada
Se remite para su gestion pertinente.

Saludos cordiales.
[El texto citado esta oculto]

E cp 361-signed.pdf
23K
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
Memorando Nro. UNEMI-R-2024-1095-MEM

Milagro, 13 de junio de 2024

PARA: Mgs. José Arturo Guevara Sandoya
Director de Talento Humano

Mgs. Gloria del Carmen Garcia Zufiga
Directora Financiera

Mgs. Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo
Director de Relaciones Interinstitucionales, Subrogante

ASUNTO: RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2024-Nro.21- Participacién de la UNEMI
en la invitacién de la Universidad Complutense de Madrid del 19 al 26 de junio
de 2024, Madrid-Espafia.

De mi consideracion:

En atencién a memorando Nro. UNEMI-DTH-2024-0586-MEM; suscrito por el Director de
Talento Humano, referente a la pertinencia de participaciéon de una delegacién de la UNEMI,
respecto de la “Invitacion de la Universidad Complutense de Madrid”, tomando en
consideracion los dias 19 de junio y finalizacion el 26 de junio del 2024, de acuerdo a lo indicado
por el Director de Relaciones Interinstitucionales; y considerando la respectiva documentacion
anexa que constan en el expediente; éste Rectorado traslada la Resolucion de Despacho UNEMI-
R-2024-N221 para su respectivo cumplimiento.

Para su evidencia se anexan los archivos correspondientes del tramite respectivo.
Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

1S

Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejé
RECTOR

km/st
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2024-N°21
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
CONSIDERANDO

Que, el articulo 82 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone que: “E/ derecho
a la seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de normas
juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades competentes”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos
y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber
de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de
los derechos reconocidos en la Constituciéon™

Que, el articulo 233 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que: “Ninguna
servidora ni servidor publico estara exento de responsabilidades por los actos realizados en
el ejercicio de sus funciones o por omisiones, y seran responsable administrativa, civil y
penalmente por el manejo y administracién de fondos, bienes o recursos publicos. Las servidoras
o servidores publicos y los delegados o representantes a los cuerpos colegiados a las
instituciones del Estado, estaran sujetos a las sanciones establecidas por delitos de peculado,
cohecho, concusién y enriquecimiento ilicito. La accion para perseguirlos y las penas
correspondientes seran imprescriptibles y en estos casos, los juicios se iniciaran y continuaran
incluso en ausencia de las personas acusadas™:

Que, el articulo 355 de la Carta Suprema establece que: “El Estado reconocera a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en
la Constitucion™

Que, el articulo 12 de la Ley Organica de Educacién Superior, establece que: “El Sistema de
Educacion Superior se rige por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad
de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacion para la produccién del
pensamiento y conocimiento, en el marco del dialogo de saberes, pensamiento universal y
producciéon cientifica y tecnoldgica global. Estos principios rigen de manera integral a las
instituciones, actores, procesos, normas, recursos, y demas componentes del sistema, en los
términos que establece esta Ley”;

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacién Superior, determina que: “El Estado
reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la Republica”,

Que, el articulo 18 ibidem determina la autonomia responsable que ejercen las instituciones
de educacion superior consiste en: “(...) e) La libertad para gestionar sus procesos internos; (...)”

H cdla. Universitaria Dr. Rémulo Minchala Murillo www.uanem |,ed u.ecC @UNEMIEcuador
km 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima HEOnD

B3] rectorado@unemi.edu.ec



UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Que, e/ articulo 48 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina que “El Rector o la
Rectora, en el caso de las universidades o escuelas politécnicas es la primera autoridad ejecutiva
de la institucion de educacién superior publica o particular (...)”

Que, el articulo 68 del Codigo Organico Administrativo expresa que: “Transferencia de la
competencia. La competencia es irrenunciable y se ejerce por los 6rganos o entidades sefialados
en el ordenamiento juridico, salvo los casos de delegacion, avocacion, suplencia, subrogacion,
descentralizacién y desconcentracion cuando se efectlen en los términos previstos en la ley”;

Que, el articulo 69 numeral 4 del Cédigo Organico Administrativo, establece que: “Los 6rganos
administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:
4.- Los titulares de otros érganos dependientes para la firma de sus actos administrativos. (...)”

Que, el articulo 45 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, sefala: “El Rector
es la primera autoridad ejecutiva de la institucion y ejercera la representacion legal, judicial y
extrajudicial. ElI Rector presidira el OCS de manera obligatoria y aquellos 6rganosque sefiale
el presente Estatuto en ejercicio de la autonomia responsable; desempefara sus funciones a
tiempo completo y durard en el ejercicio de su cargo cinco (5) afios. Podra ser reelegido,
consecutivamente, 0 no, por una sola vez.”;

Que, el articulo 47 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro dispone:
“Atribuciones del Rector.- Las atribuciones del Rector de la Universidad Estatal de Milagro, seran
las siguientes (...) 19. Aprobar o considerar la pertinencia de conocimiento y aprobacion del OCS
de los instructivos y ademas de politicas de caracter institucional”;

Que, mediante memorando Nro. UNEMI-RR.I1.-2024-0265-MEM, la el Mgs. Jaime Marcelo Coello
Viejo Director de Relaciones Interinstitucionales, pone a consideracidon la pertinencia de
Participacién de la UNEMI en la Invitacién de la Universidad Complutense de Madrid del 19 al 26
de junio de 2024, Madrid-Espafia.

Que, mediante memorando Nro. UNEMI-FACE-2024-0235-MEM, la Mgs. Carolina Daysi Villacis
Macias Directora de la Carrera de Educacion, pone a consideracion la pertinencia de Participacion
de la UNEMI en la Invitacion de la Universidad Complutense de Madrid del 19 al 26 de junio de
2024, Madrid-Espafia.

Que, mediante memorando Nro. UNEMI-VICEACADFYG-2024-0334-MEM, la Dra. Jesennia del
Pilar Cardenas Cobo Vicerrectora Académica de Formacion de Grado, pone a consideracion la
pertinencia de Participacion de docente MSc. Jaime Coello Viejo, Director de Relaciones
Interinstitucionales, en la Invitacion de la Universidad Complutense de Madrid del 19 al 26 de junio
de 2024, Madrid-Espafia.

Que, mediante memorando Nro. UNEMI-DTH-2024-0586-MEM e Informe Técnico No. ITI-
UNEMI-DTH-NCS-2024-027; la Direccion de Talento Humano, remite informe de factibilidad
sobre Participacion de la UNEMI en la Invitacion de la Universidad Complutense de Madrid del
19 al 26 de junio de 2024, Madrid-Espafia.

El Rector, en ejercicio de las facultades y atribuciones constitucionales, legales, estatuarias y
reglamentarias que le han sido atribuidas. -
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RESUELVE:

Articulo 1. — Aprobar la participacion en la invitacién de la Universidad Complutense de Madrid
del 19 al 26 de junio de 2024, Madrid-Espafa; y la respectiva comision de servicio, conforme los
procedimientos internos y considerando el instructivo de delegacion de facultades y atribuciones
para la gestion institucional de la Universidad Estatal de Milagro; a favor de los siguientes
servidores:

MSc. Jaime Coello Viej6- Director de Relaciones Interinstitucionales.

Mgs. Carlos Ivan Rivera Naranjo- Asesor Rectorado 2

Articulo 2. - Disponer a la Direccién Financiera, emitir la respectiva certificacion presupuestaria y
realizar la asignacion de viaticos y subsistencias a favor de los servidores que se detallan en el
articulo 1, considerando los dias del 19 de junio al 26 de junio del 2024.

Articulo 3. - Autorizar a la Direccion de Relaciones Interinstitucionales, realizar la asignacién de
pasajes aéreos, a la delegacién designada en el articulo 1 y el contenido del memorando UNEMI-
RR.I1.-2024-0265-MEM junto con su documentacion de respaldo.

Articulo 4. - Controlar que las actividades académicas a realizar por el docente de carrera Mgs.
Jaime Coello Viejo, sean impartidas con normalidad para no afectar el cronograma académico
1S2024, por parte del Decano de la Facultad de Educacion.

Articulo 5. - Registrar permiso institucional en el sistema institucional SAGEST, el mismo que
debera ser aprobado por el jefe inmediato, para elaboracion de la accion de personal por la Unidad
Administrativa de Talento Humano, con la finalidad de evitar observaciones en las auditorias que
son ejecutadas por la Contraloria General del Estado.

Articulo 6. - Disponer a la Direccion de Talento Humano, realizar todos los actos administrativos
Correspondientes.

Dado y firmado a los trece dias del mes de junio del aflo dos mil veinticuatro.

o,
Ing. Jorge Fabricio Guevara Viejé. PhD.

RECTOR



Direccion de
Talento Humano

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEMI-DTH-2024-0586-MEM
Milagro, 13 de junio del 2024

PARA: Sr. PhD. Fabricio Guevara Viejo
RECTOR

ASUNTO: Informar la factibilidad para otorgar permiso a delegacién de UNEMI para asistir a la
Invitacion de la Universidad Complutense de Madrid del 19 al 26 de junio de 2024, Madrid-Espafia.

De mi consideracion:

Sobre la base legal del Informe Técnico No. ITI-UNEMI-DTH-NCS-2024-027 el mismo que pongo
a conocimiento de su autoridad y que valida el suscrito como representante de la UATH, para su
lectura y analisis, este es “Informar la factibilidad para otorgar permiso a delegacion de UNEMI para
asistir a la Invitacion de la Universidad Complutense de Madrid del 19 al 26 de junio de 2024,
Madrid-Espafia”.

La Unidad Administrativa de Talento Humano, concluye:

1.- Que, de acuerdo a lo tipificado en REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL
PERSONAL ACADEMICO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR Art. 100, Ley
Organica del Servicio Publico Art. 30 y Reglamento General LOSEP Art. 46, y conforme a la
Invitacion que emite el Dr. Joaquin Goyache, Rector de la Universidad Complutense de Madrid, la
Unidad Administrativa de Talento Humano considera factible el permiso a los profesionales: MSc.
Jaime Coello Viejo - Director de Relaciones Interinstitucionales y Msc. Rivera Naranjo Carlos Ivan
— Asesor 2 Rectorado, para que participe:

e EnJornada Académica en la Universidad de Complutense de Madrid, ejecutarse a partir del

19 al 26 de junio de 2024.

2.- Que, enmarcado en REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL PROFESOR E
INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO (codificado) Articulo
100.- Derecho a la movilidad. - [...] En ejercicio de la autonomia responsable, el encargado para
la concesion sera el Rector y cuando sea por mas de sesenta (60) dias sera el Organo Colegiado
Académico Superior, previa solicitud del personal académico e informe del Vicerrectorado
Académico de Formacion de Grado y la Direccion de Talento Humano; se informa que el
requerimiento consta con los sustentos Oficio s/n Universidad Complutense de Madrid, Memorando
Nro. UNEMI-RR.I1.-2024-0265-MEM, Memorando Nro. UNEMI-FACE-2024-0235-MEM e
Informe Técnico No. FACE- D- EDUCACION-12062024-08 y el presente informe técnico de la
Unidad de Talento Humano.

3.- Que, el profesional Msc. Jaime Cuello Viejo estara en comision en la Universidad de
Complutense de Madrid, desempefia funciones como Docente y de acuerdo a las conclusiones
emitida en los Informe Técnico No. FACE- D- EDUCACION — 12062024-08, el Decano considera
factible la participacion del docente y concluyen:
e Que el profesional, deberd coordinar el desarrollo de sus clases para no afectar el
cronograma académico 1s2024.

4.- Que, Las TIC’s constituyen, en este sentido, una herramienta de apoyo al proceso de aprendizaje
mediante una mayor disponibilidad de materiales y mejora de acceso a fuentes de informacion,
proporcionando comunicaciones tanto sincronas como asincronas, que no afectaran al desarrollo de
las actividades académicas de los estudiantes

Se sugiere:
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Direccion de
Talento Humano

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

1.- Que, de acuerdo a lo tipificado en el INSTRUCTIVO DE DELEGACION DE FACULTADES Y
ATRIBUCIONES PARA LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL
DE MILAGRO Articulo 5.1.- Funciones delegadas al Rector; enmarcado dentro de la Ley, debera
aprobar la participacion conformada por los profesionales MSc. Jaime Coello Viej6 - Director de
Relaciones Interinstitucionales y Msc. Rivera Naranjo Carlos lvan — Asesor 2 Rectorado, para que
participen:

e En Jornada Académica en la Universidad de Complutense de Madrid, ejecutarse a partir del

19 al 26 de junio de 2024.

2.- Que, amparado en la NORMA TECNICA DE TELETRABAJO, la cual manifiesta que,
REGISTRO TELETRABAJO POR EXCEPCION, ¢Por orden de la Maxima Autoridad de la
Institucion o de su delegado’’, se sugiere al Sefior Rector aprobar el cambio de modalidad de
presencial a Teletrabajo (Virtual), a favor del profesional Msc. Rivera Naranjo Carlos lvan, para
que ejecute las actividades administrativas en modalidad teletrabajo con el propoésito de no afectar el
correcto desarrollo de las actividades, mientras dure la jornada académica en la Universidad de
Complutense de Madrid, ejecutarse a partir del 19 al 26 de junio de 2024.

3.- Que, una vez aprobado el permiso a favor de MSc. Jaime Coello Viejo y Msc. Rivera Naranjo
Carlos Ivan, se recomienda disponer:

Al Decanato y el Director de Carrera de la Facultad Ciencias de la Educacion y al Rector

e Monitorear el cumplimiento del cronograma académico y las obligaciones del Msc. Jaime
Coello Viejé docente de la Facultad de Ciencia de la Educacion.

e Monitorear el cumplimiento de las actividades administrativas al Msc. Rivera Naranjo
Carlos Ivan, profesional contratado con el cargo Asesor 2 de Rectorado.

Al Docente Msc. Jaime Coello Viejo, y al Administrativo Msc. Rivera Naranjo Carlos,
deberéan:

e Msc. Jaime Coello Viejo, comprometerse a impartir las clases de manera virtual mientras
esté participando en la comision de servicio en la Universidad de Complutense de Madrid
desde el 19 al 26 de junio del 2024, para lo cual debera seguir los lineamientos que seran
informados por la Direccion de Carrera y remitir a la academia los informes mensuales de
cumplimiento académico.

e Msc. Carlos Rivera Naranjo, que las actividades sera ejecutada bajo la modalidad virtual,
mientras esté participando en la comision de servicio en la Universidad de Complutense de
Madrid desde el 19 al 26 de junio del 2024.

A la Direccion de Talento Humano
e Ejecutar los actos administrativos correspondientes para la legalizacion del cambio de
modalidad de presencial a virtual, mientras los profesionales estén participando en la
comision de servicio en la Universidad de Complutense de Madrid desde el 19 al 26 de
junio del 2024

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

G
Ing. Jose Arturo Guevara Sandoya
DIRECTOR/A DE TALENTO HUMANO

AnNexos:
Informe Técnico No. ITI-UNEMI-DTH-NCS-2024-027
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Objeto: Informar la factibilidad para otorgar permiso a delegacion de UNEMI para
asistir a la Invitacion de la Universidad Complutense de Madrid del 19 al 26 de
junio de 2024, Madrid-Espafia

1. ANTECEDENTES:

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-RR.11.-2024-0265-MEM del 04 de junio de 2024
suscrito por Mgs. Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo - Director de Relaciones
Interinstitucionales, traslada al Sefior Rector:
1.- Invitacion que emite el Dr. Joaquin Goyache, Rector de la Universidad Complutense de
Madrid con fecha 15 de mayo; la cual tiene como finalidad cumplir una agenda académica de
trabajo del 19 al 26 de junio de 2024 a los siguientes participantes:

e MSc. Jaime Coello Viejd, Director de Relaciones Interinstitucionales

e Mgs. Carlos Ivan Rivera Naranjo, Asesor 2

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-FACE-2024-0235-MEM del 12 de junio de 20244
suscrito por Mgs. Carolina Daysi Villacis Macias Directora De La Carrera De Educacion
traslada al Mgs. Walter Victoriano Loor Briones - Decano Facultad Ciencias De La Educacién
el Informe Técnico No. FACE-D-EDUCACION-12062024-08, en el cual, indica que es factible
la participacién del docente Mgs. Jaime Coello Viejé, aporta en los objetivos de
internacionalizacion de la Facultad de Educacion e indica que las clases seran impartidas de
manera virtual desde el pais antes mencionado y en modalidad teletrabajo se realizara
actividades propias de la gestion académica.

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFYG-2024-0334-MEM del 13 de junio
de 2024 suscrito por Jesennia del Pilar Cardenas Cobo - Vicerrectora Académica de Formacion
de Grado, remite al Sefior Rector, que es pertinente la participacién del docente Mgs. Jaime
Coello Viejo, en la participacion de la UNEMI - invitacion de la Universidad Complutense de
Madrid desde el 17 al 26 de junio del 2024, considerando que las clases no se veran afectadas
las mismas seran realizadas de manera virtual con la supervision del Director de Carrera.

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-R-2024-1099-MEM del 13 de junio de 2024, suscrito
por el PhD. Fabricio Guevara Viej6 — Rector, enmarcado en el Art. 259 del Reglamento General
de la LOSEP, Autoriza el permiso del Msc. Carlos Rivera Naranjo Asesor de Rectorado por
invitacion de la Universidad Complutense de Madrid del 19 al 26 de junio de 2024, Madrid-
Espafia, quien realizara el viaje en ejercicio de sus funciones y en relacién a sus actividades
propias inherentes al cargo.

Que, mediante sumilla inserta por el PhD. Fabricio Guevara Viejo — Rector en Memorando Nro.

UNEMI-R-2024-1099-MEM, solicita a la Unidad Administrativa de Talento Humano emitir
informe de factibilidad.
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2. MOTIVACION JURIDICA

CONSTITUCION DEL ECUADOR
SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS
Art. 230.- En el ejercicio del servicio publico se prohibe, ademas de lo que determine la ley:
1. Desempefiar mas de un cargo publico simultdneamente a excepcion de la docencia
universitaria siempre que su horario lo permita.
2. El nepotismo.
3. Las acciones de discriminacion de cualquier tipo.

EDUCACION
Art. 350.- El sistema de educacion superior tiene como finalidad la formacién académica y
profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la
innovacién, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccién de
soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo.

Art. 351.- El sistema de educacion superior estara articulado al sistema nacional de educacién y
al Plan Nacional de Desarrollo; la ley establecerd los mecanismos de coordinacion del sistema
de educacion superior con la Funcién Ejecutiva. Este sistema se regira por los principios de
autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia,
integralidad, autodeterminacién para la produccion del pensamiento y conocimiento, en el
marco del dialogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica tecnoldgica global.

Art. 355.- El Estado reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia
académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de
desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion.

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y
comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la
libertad académica y el derecho a la basqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y
gestion de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los
derechos politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia, cultura y arte.

Sus recintos son inviolables, no podran ser allanados sino en los casos y términos en que pueda
serlo el domicilio de una persona. La garantia del orden interno sera competencia y
responsabilidad de sus autoridades. Cuando se necesite el resguardo de la fuerza pablica, la
maxima autoridad de la entidad solicitara la asistencia pertinente.

La autonomia no exime a las instituciones del sistema de ser fiscalizadas, de la responsabilidad
social, rendicidn de cuentas y participacion en la planificacion nacional.

La Funcidn Ejecutiva no podra privar de sus rentas o asignaciones presupuestarias, o retardar las
transferencias a ninguna institucion del sistema, ni clausurarlas o reorganizarlas de forma total o
parcial.

LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR.

Art. 6.- Derechos de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras. - Son
derechos de las y los profesores e investigadores de conformidad con la Constitucion y esta Ley
los siguientes:

c) Acceder a la carrera de profesor e investigador y a cargos directivos, que garantice
estabilidad, promocion, movilidad y retiro, basados en el mérito académico, en la calidad de la
ensefianza impartida, en la produccion investigativa, en la creacion artistica y literaria, en el
perfeccionamiento permanente, sin admitir discriminacion de género, etnia, ni de ningun otro
tipo; ademas a tener posibilidades de acciones afirmativas

Cddigo del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI



Fecha de emision: 13.06.2024

I N FO R M E TECN I CO No. ITI-UNEMI-DTH-NCS-2024-027
UNEMI INSTITUCIONAL oo 6%

Art. 6.1.- Deberes de las y los profesores e investigadores: Son deberes de las y los
profesores e investigadores de conformidad con la Constitucion y esta Ley los siguientes:

d) Mantener un proceso permanente de formacion y capacitaciébn para una constante
actualizacion

ART. 70, Régimen Laboral del Sistema de Educacién Superior. - El personal no académico
de las instituciones de educacidn superior publicas y organismos del Sistema de Educacion
Superior son servidores publicos y su régimen laboral es el previsto en la Ley Orgénica del
Servicio Publico, de conformidad con las reglas generales. El personal no académico de las
instituciones de educacidn superior particulares, se regira por el Cédigo del Trabajo.

Las y los profesores, técnicos docentes, investigadores, técnicos de laboratorio, ayudantes de
docencia y demas denominaciones afines que se usan en las instituciones publicas de educacion
superior, son servidores puablicos sujetos a un régimen propio que estard contemplado en el
Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacién
Superior, que fijard las normas que rijan el ingreso, promocion, estabilidad, evaluacion,
perfeccionamiento, escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacion y cesacion.

Art. 156.- Capacitacion y perfeccionamiento permanente de los profesores o profesoras e
investigadores o investigadoras. - En el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacion Superior se garantizara para las universidades publicas
su capacitacién y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las instituciones del
sistema de educacion superior constaran de manera obligatoria partidas especiales destinadas a
financiar planes de becas o ayudas econOmicas para especializacion o capacitacién y afio
sabético.

Art. 157.- Facilidades para perfeccionamiento de los profesores o profesoras e
investigadores o investigadoras. - Si los profesores titulares agregados de las universidades
publicas cursaren posgrados de doctorado, tendran derecho a la respectiva licencia, segun el
caso, por el tiempo estricto de duracion formal de los estudios. En el caso de no graduarse en
dichos programas el profesor de las universidades publicas perdera su titularidad. Las
instituciones de educacion superior deberan destinar de su presupuesto un porcentaje para esta
formacion.

REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL PERSONAL ACADEMICO DEL
SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR - CES (CODIFICACION)
RPC-SE-19-No0.055-2021
Articulo 100.- Garantia del perfeccionamiento académico. - Las universidades y escuelas
politécnicas elaboraran el plan de perfeccionamiento para cada periodo académico, para lo cual
consideraran los requerimientos del personal académico, asi como los objetivos, fines

institucionales y los resultados de la evaluacion integral de desempefio.

Como parte de los programas de perfeccionamiento, entre otros, se consideran:

a) Los cursos u otros eventos de capacitacion y/o actualizacion realizados tanto en el pais como
en el extranjero;

b) Los cursos en metodologias de aprendizaje e investigacion;

c) Los programas doctorales que realice el personal académico titular agregado y auxiliar;

d) El periodo sabético, conforme al articulo 158 de la LOES; vy,

e) Los programas posdoctorales.

Los programas de perfeccionamiento se ejecutaran a través de becas, ayudas econémicas, entre
otros. Las condiciones y los montos de las ayudas econdmicas seran definidos por el 6rgano
colegiado superior de la universidad o escuela politécnica, los mismos que deberan ser
planificados y constaran en su presupuesto institucional.

Ademas, la universidad o escuela politécnica debera establecer los parametros vy
procedimientos para su devengacion.
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Articulo 101.- Capacitacion y actualizacion docente. - Las universidades y escuelas
politécnicas, disefiaran y ejecutaran programas y actividades de capacitacion y actualizacion de
su personal académico titular y no titular, sea individualmente o en asociacion o convenio con
otra u otras universidades o escuelas politécnicas.

Articulo 103.- Derecho a la movilidad. - A fin de garantizar la movilidad del personal
académico, las universidades y escuelas politécnicas podran conceder licencias, comisiones de
servicio y autorizar traspasos y traslados de puestos.

La universidad o escuela politécnica en ejercicio de su autonomia responsable definira el érgano
encargado de su concesion. El tiempo de servicio y la evaluacion integral del desempefio en la
institucidn distinta a la de origen seran considerados a efectos de la promocion

Articulo 104.- Licencias para el personal académico titular. - Se concedera licencia, con o
sin remuneracion, al personal académico titular de las universidades y escuelas politécnicas, que
lo requiera, en los siguientes casos:

a) Realizar estudios de doctorado (PhD o su equivalente) o posdoctorados;

b) Participar en procesos de capacitacion profesional;

c) Realizar actividades de docencia o investigacion en instituciones de educacién superior o de
investigacion cientifica, nacionales o extranjeras, hasta por el plazo maximo de dos afos;

d) Participar en procesos de evaluacion de la calidad de la educacion superior, por un periodo
maximo de seis meses;

e) Participar como miembro académico del Consejo de Educacion Superior o del Consejo de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior; y,

f) En los casos anélogos establecidos en la Ley Organica de Servicio Publico

REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL PROFESOR E INVESTIGADOR
DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO (codificado).

DE LOS TIPOS DE PERSONAL ACADEMICO, SUS ACTIVIDADES Y DEDICACION

Art. 7.- Actividades de docencia. - Las actividades de docencia para el personal académico

son:

a) Impartir clases;

b) Planificar y actualizar contenidos de clases, seminarios, talleres, entre otros;

c) Disefiar y elaborar material didactico, guias docentes o syllabus;

d) Disefiar y elaborar libros de texto;

e) Orientar y acompafiar a estudiantes a través de tutorias individuales o grupales en las

modalidades de estudio que la institucion considere pertinente;

f) Realizar visitas de campo, tutorias, docencia en servicio y formacion dual;

g) Dirigir tutorias, dar seguimiento y evaluar practicas o pasantias pre profesionales;

h) Preparar, elaborar, aplicar y calificar exdmenes, trabajos y practicas;

i) Dirigir trabajos para la obtencion del titulo o grado académico;

j) Dirigir y participar en proyectos de experimentacion e innovacion docente;

k) Disefiar e impartir cursos de educacion continua o de capacitacion y actualizacion;

I) Participar y organizar colectivos académicos de debate, capacitacion o intercambio de

metodologias y experiencias de ensefianza;

m) Usar herramientas pedagdgicas de la investigacion formativa y la sistematizacién como

soporte o parte de la ensefianza;

n) Participar como profesores en los cursos de nivelacion en el marco del Sistema Nacional de

Nivelacion y Admision;

0) Orientar, capacitar y acompafiar al personal académico del Sistema Nacional de Nivelacion y

Admision; y,

p) Las demés que defina la universidad en los lineamientos académicos de cada periodo en

gjercicio de la autonomia responsable y en el marco del desarrollo de la oferta académica

institucional.
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Las autoridades académicas propenderan a una distribucion equilibrada de las actividades de
docencia de todo el personal académico con la finalidad de ampliar las oportunidades del
personal académico, particularmente respecto a las contempladas en el literal i) del presente
articulo

En el caso de que el personal académico no esté suficientemente capacitado para dirigir trabajos
de titulacién o grado, la universidad buscard mecanismos para que el personal académico
adquiera estas competencias de manera previa a ejercer la direccion de trabajos de titulacion o
grado.

PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL ACADEMICO
Articulo 97.- Garantia del perfeccionamiento académico. - La universidad elaborard el plan
de perfeccionamiento para cada periodo académico, para lo cual consideraran los
requerimientos del personal académico, asi como los objetivos, fines institucionales y los
resultados de la evaluacién integral de desempefio. La institucién implementa este plan a través
de:
1. El Plan de Capacitacion y Actualizacion Cientifica del personal académico; y,
2. El Plan de Formacién de Posgrado del personal académico.

Para la elaboracion de los planes y programas a ejecutarse en cada periodo académico, la
Direccion de Evaluacién y Perfeccionamiento Académico realizara la matriz de identificacion
de necesidades de formacion, capacitacion y actualizacion cientifica del personal académico de
cada Facultad, de acuerdo a los resultados de evaluacion integral de desempefio y
requerimientos de los directivos, pares y el mismo personal académico, que deberan estar
alineados al Plan Estratégico de Desarrollo Institucional y aprobados por OCAS

En los planes y programas que se refieran a temas de investigacién o formacion de posgrado, su
pertinencia sera validada por el Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado; y, por temas de
vinculacion sera validada por el Vicerrectorado de Vinculacion.

Como parte de los programas de perfeccionamiento, entre otros, se consideran:

a) Los cursos u otros eventos de capacitacion y/o actualizacion realizados tanto en el pais como
en el extranjero;

b) Los cursos en metodologias de aprendizaje e investigacion;

c) Los programas de maestrias, especializaciones (campo de la salud) y doctorales que realice el
personal académico titular agregado y auxiliar;

d) El periodo sabatico, conforme al articulo 158 de la LOES; y,

e) Los programas posdoctorales.

Los programas de perfeccionamiento se ejecutardn a través de becas, ayudas econdmicas, entre
otros. Las condiciones y los montos de las ayudas econémicas seran definidos por el Organo
Colegiado Académico Superior, los mismos que deberan ser planificados y constaran en su
presupuesto institucional. Ademés, la universidad establecera los parametros y procedimientos
para su otorgamiento, ejecucién y devengamiento en el Reglamento de Becas y Ayudas
Econdémicas para Estudios de Cuarto Nivel, Posdoctorado, Concesién del Periodo Sabatico,
Capacitacion y Actualizacion Cientifica Externas para el Fortalecimiento del Personal
Académico de la Universidad Estatal de Milagro.

MOVILIDAD, LICENCIAS Y COMISIONES DE SERVICIO
Articulo 100.- Derecho a la movilidad. - A fin de garantizar la movilidad del personal
académico, se podran conceder licencias, comisiones de servicio y autorizar traspasos y
traslados de puestos. En_ejercicio _de la autonomia responsable, el encargado para la
concesidn seré el Rector y cuando sea por méas de sesenta (60) dias sera el Organo Colegiado
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Académico Superior, previa solicitud del personal académico e informe del Vicerrectorado
Académico de Formacion de Grado y la Direccién de Talento Humano.

El tiempo de servicio y la evaluacion integral del desempefio en la institucion distinta a la de
origen serén considerados a efectos de la promocion

ESTATUTO ORGANICO DE UNEMI
DE LOS FONDOS PARA LA INVESTIGACION, BECAS Y CAPACITACION

Art. 21.- Capacitacion y perfeccionamiento. - La Universidad Estatal de Milagro garantizara
la asignacién en el presupuesto institucional de rubros destinados a financiar programas de
capacitacion y perfeccionamiento permanente para el personal académico, titular u ocasional.
Asi mismo, los programas de capacitaciones en el caso del personal administrativo y
trabajadores bajo el régimen de LOSEP y Codigo de Trabajo, respectivamente.

(Articulo reformado mediante Resolucion OCAS-SO-21-2022-No5, adoptada por el Organo
Colegiado Académico en su Vigésima Primera Sesion Ordinaria, desarrollada el 01 de
noviembre de 2022).

Art. 47.- Atribuciones del Rector. - Las atribuciones del Rector de la Universidad Estatal de
Milagro, serén las siguientes:

28. Conceder licencia, por causa justa al personal académico, servidores administrativos y
trabajadores, hasta por sesenta (60) dias;

Art. 89.- Atribuciones y deberes. - Son atribuciones y deberes de los Decanos de la Facultad:
9. Conceder licencia y justificar inasistencia a los profesores, los empleados y trabajadores por
causa justificada, hasta por ocho (8) dias;

3. MOTIVACION TECNICA (ADMINISTRATIVA O ACADEMICA)

Actualmente la Universidad Estatal de Milagro es una Institucion de educacion superior que
forma profesionales competentes con actitud proactiva y valores éticos, desarrolla investigacion
relevante y oferta servicios que demanda el sector externo, contribuyendo al desarrollo de la
sociedad, enmarcados en actores claves de Milagro y su zona de influencia; con la finalidad de
mejorar la productividad y calidad de vida, promover el desarrollo de ciudades inteligentes y
competitivas, generando procesos innovadores, estimulando el trabajo en redes por parte de las
universidades.

La Internacionalizacion tiene por objeto aumentar la visibilidad nacional e internacional,
mejorar la calidad académica y promover una cultura internacional con la finalidad de fortalecer
la interaccion de la comunidad universitaria en contextos internacionales e interculturales para
el desarrollo de las actividades en el ambito de la docencia, investigacion, vinculacion y gestion,
tal como lo establece la Politica 3 de las Politicas de Internacionalizacion de la Universidad
Estatal de Milagro, aprobado mediante Resolucion OCAS-SO-6-2019-N°4.

La Politica N°10 de las Politicas de Internacionalizacion de la Universidad Estatal de Milagro,
aprobado mediante Resolucion OCAS-SO-6-2019-N°4, establece la movilidad internacional se
realizard a través de:
1) Personal académico:

a) estudios de posgrado;

b) estancias de investigacion;

c) proyectos de vinculacion;

d) ponencias;

e) entre otros.
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Con el proposito de impulsar relaciones efectivas y contribuir al fortalecimiento de la calidad
académica en la Universidad Estatal del Milagro (UNEMI), se han organizado agendas que
contemplan reuniones protocolarias y visitas, siguiendo un cronograma detallado. Estas
acciones buscan principalmente fortalecer la colaboracion y promover la internacionalizacion de
ambas instituciones, ademas de explorar areas de cooperacion de interés comin en las que
docentes y estudiantes juegan un papel fundamental.

La Internacionalizacion en las Instituciones de Educacion Superior ha sido considerado de gran
importancia para la planificacion estratégica de las universidades que buscan continuamente la
mejora de la calidad académica y promocién de una cultura internacional que permita alcanzar
la excelencia académica por medio de la interaccion y el desarrollo de actividades en &mbitos de
docencia e investigacion.

La Universidad Complutense de Madrid es una institucién de larga tradicion y reconocido
prestigio, distinguida por su solida oferta académica, que abarca una amplia gama de disciplinas
en diversas ramas del conocimiento, impartidas por un cuerpo docente de alto nivel. Su
compromiso con la excelencia académica y la investigacién de vanguardia la posiciona como un
referente a nivel nacional e internacional.

Con la finalidad de fortalecer relaciones fraternales para lograr mayores niveles de
internacionalizacion de ambas instituciones y en aquellas otras areas de cooperacion, que sean
de interés comun y donde principalmente intervenga la participacion de docentes y estudiantes.

En este contexto, se cumple con la pertinencia de la participacion en el cumplimiento de la
mision, la vision, politicas de internacionalizacion de la UNEMI; asi también, los deberes y
atribuciones del Departamento de Relaciones Institucionales que establece “Gestionar la
movilidad nacional e internacional de docentes y estudiantes de la institucion; y, Coordinar y
participar en convenios interinstitucionales marcos y especificos; y, cartas de intencion”.

Invitacion que emite el Dr. Joaquin Goyache, Rector de la Universidad Complutense de Madrid,
tiene como finalidad cumplir una agenda académica de trabajo del 19 al 26 de junio de 2024,
dirigido a:

IDENTIFICACION NOMBRES DENOMINACION PUESTO UNIDAD ORGANICA
COELLO VIEJO JAIME | PROFESOR AUXILIAR 1 TIEMPO .
0910799949 MARCELO COMPLETO FACULTAD DE EDUCACION
RIVERA NARANJO
0922005442 CARLOS IVAN ASESOR 2 RECTORADO

Se detalla agenda:

participar en programa de reuniones de trabajo, como parte del cumplimiento y ejecucion del
Convenio Especifico de Intercambio de Personal Docente e Investigador entre la Complutense
de Madrid y Universidad Estatal del Milagro; que permite la alianza privada y publica entre la
educacion superior ecuatoriana y la que regenta en nuestro pais, Espafa.

Que, en aplicacién a lo que indica la normativa legal en funcién de la comision de servicios, y
en respuesta a la invitacion del Dr. Joaquin Goyache, Rector de la Universidad Complutense de
Madrid, se llevard a cabo una visita académica del 19 al 26 de junio de 2024, visita que esta
destinada a los siguientes profesionales: MSc. Jaime Coello Viejé, Director de Relaciones
Interinstitucionales, y Msc. Rivera Naranjo Carlos Ivan, Asesor del Rectorado.
REGLAMENTO A LA LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO Art. 50.- Otras
comisiones de servicios. - Las o los servidores publicos de carrera podran ser declarados en
comision de servicios con remuneracion para efectuar estudios regulares de posgrados,
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reuniones, conferencias, pasantias y visitas de observacion, comprendiendo las establecidas en
virtud de convenios internacionales y similares, que beneficien a la administracion publica, en el
pais o en el exterior, hasta por un plazo de dos afios, previas las autorizaciones correspondientes.
REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL PERSONAL ACADEMICO DEL
SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR (RPC-SE-19-N0.055-2021) Articulo 141.-
Actividades de investigacion. - Las actividades de investigacion para el personal académico son:
Lit e) Participar en congresos, seminarios y conferencias para la presentacién de avances y/o
resultados de sus investigaciones

Reglamento LOSEP Art. 259 .- Cumplimiento de servicios institucionales.- Cuando una
servidora o servidor publico se desplace a cumplir tareas oficiales en reuniones, conferencias,
visitas de observacion o a desempefiar actividades propias de su puesto, dentro o fuera del pais
se le reconocera los correspondientes viaticos, subsistencias, alimentacion, gastos de
movilizacion y/o transporte por el tiempo que dure los servicios desde la fecha de salida hasta el
retorno en razén de las tareas oficiales cumplidas. Para estos casos, no sera necesario haber
cumplido un afio de servicio en la Institucion, y en base al Memorando Nro. UNEMI-R-2024-
1099-MEM suscrito por el Sefior Rector autoriza el permiso del Msc. Carlos Rivera Naranjo.

Ademas de los casos establecidos en la Ley Organica de Servicio Publico, las universidades y
escuelas politécnicas pablicas concederan comision de servicios o licencia, sin remuneracién o
con remuneracion total o parcial, al personal académico titular para:

1. La realizacion de posdoctorados y capacitacion profesional;

2. La realizacion de estudios de doctorado (PhD o su equivalente) de acuerdo con el articulo 91
de este Reglamento;

3. La realizacion de actividades de docencia o investigacion en instituciones de educacién
superior o de investigacion cientifica, nacionales o extranjeras, hasta por el plazo maximo
de dos afios; v,

4. La participacion en procesos de evaluacion y acreditacion de la calidad de la educacion
superior, por un periodo maximo de seis meses.

4. CONCLUSIONES:

Que, de acuerdo a lo tipificado en REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL
PERSONAL ACADEMICO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR Art. 100, Ley
Organica del Servicio Publico Art. 30 y Reglamento General LOSEP Art. 46, y conforme a la
Invitacion que emite el Dr. Joaquin Goyache, Rector de la Universidad Complutense de Madrid,
la Unidad Administrativa de Talento Humano considera factible el permiso a los profesionales:
MSc. Jaime Coello Viejé - Director de Relaciones Interinstitucionales y Msc. Rivera Naranjo
Carlos Ivan — Asesor 2 Rectorado, para que participe:

e EnJornada Académica en la Universidad de Complutense de Madrid, ejecutarse a partir

del 19 al 26 de junio de 2024.

Que, enmarcado en REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL PROFESOR E
INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO (codificado)
Articulo 100.- Derecho a la movilidad. — [...] En ejercicio de la autonomia responsable, el
encargado para la concesién sera el Rector y cuando sea por mas de sesenta (60) dias sera el
Organo Colegiado Académico Superior, previa solicitud del personal académico e informe del
Vicerrectorado Académico de Formacion de Grado y la Direccion de Talento Humano; se
informa que el requerimiento consta con los sustentos Oficio s/n Universidad Complutense de
Madrid, Memorando Nro. UNEMI-RR.11.-2024-0265-MEM, Memorando Nro. UNEMI-FACE-
2024-0235-MEM e Informe Técnico No. FACE- D- EDUCACION-12062024-08 y el presente
informe técnico de la Unidad de Talento Humano.
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Que, el profesional Msc. Jaime Cuello Viejo estara en comision en la Universidad de
Complutense de Madrid, desempefia funciones como Docente y de acuerdo a las conclusiones
emitida en los Informe Técnico No. FACE- D- EDUCACION — 12062024-08, el Decano
considera factible la participacion del docente y concluyen:
e Que el profesional, deberd coordinar el desarrollo de sus clases para no afectar el
cronograma académico 152024.

Que, Las TIC’s constituyen, en este sentido, una herramienta de apoyo al proceso de
aprendizaje mediante una mayor disponibilidad de materiales y mejora de acceso a fuentes de
informacién, proporcionando comunicaciones tanto sincronas como asincronas, que no
afectaran al desarrollo de las actividades académicas de los estudiantes

5. RECOMENDACIONES:

Que, de acuerdo a lo tipificado en el INSTRUCTIVO DE DELEGACION DE FACULTADES
Y ATRIBUCIONES PARA LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD
ESTATAL DE MILAGRO Articulo 5.1.- Funciones delegadas al Rector; enmarcado dentro de
la Ley, debera aprobar la participacion conformada por los profesionales MSc. Jaime Coello
Viejo - Director de Relaciones Interinstitucionales y Msc. Rivera Naranjo Carlos Ivan — Asesor
2 Rectorado, para que participen:

e EnJornada Académica en la Universidad de Complutense de Madrid, ejecutarse a partir

del 19 al 26 de junio de 2024.

Que, amparado en la NORMA TECNICA DE TELETRABAJO, la cual manifiesta que,
REGISTRO TELETRABAJO POR EXCEPCION, “’Por orden de la Méaxima Autoridad de la
Institucion o de su delegado’’, se sugiere al Sefior Rector aprobar el cambio de modalidad de
presencial a Teletrabajo (Virtual), a favor del profesional Msc. Rivera Naranjo Carlos Ivan,
para que ejecute las actividades administrativas en modalidad teletrabajo con el propdésito de no
afectar el correcto desarrollo de las actividades, mientras dure la jornada académica en la
Universidad de Complutense de Madrid, ejecutarse a partir del 19 al 26 de junio de 2024.

Que, una vez aprobado el permiso a favor de MSc. Jaime Coello Viejo y Msc. Rivera Naranjo
Carlos Ivan, se recomienda disponer:

Al Decanato y el Director de Carrera de la Facultad Ciencias de la Educacion y al Rector

e Monitorear el cumplimiento del cronograma académico y las obligaciones del Msc.
Jaime Coello Viejé docente de la Facultad de Ciencia de la Educacion.

e Monitorear el cumplimiento de las actividades administrativas al Msc. Rivera Naranjo
Carlos Ivan, profesional contratado con el cargo Asesor 2 de Rectorado.

Al Docente Msc. Jaime Coello Viejo, y al Administrativo Msc. Rivera Naranjo Carlos,
deberan:

e Msc. Jaime Coello Viejo, comprometerse a impartir las clases de manera virtual
mientras esté participando en la comision de servicio en la Universidad de Complutense
de Madrid desde el 19 al 26 de junio del 2024, para lo cual deberd seguir los
lineamientos que seran informados por la Direccion de Carrera y remitir a la academia
los informes mensuales de cumplimiento académico.

e Msc. Carlos Rivera Naranjo, que las actividades sera ejecutada bajo la modalidad
virtual, mientras esté participando en la comision de servicio en la Universidad de
Complutense de Madrid desde el 19 al 26 de junio del 2024.
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A la Direccion de Talento Humano
e Ejecutar los actos administrativos correspondientes para la legalizacién del cambio de
modalidad de presencial a virtual, mientras los profesionales estén participando en la
comisién de servicio en la Universidad de Complutense de Madrid desde el 19 al 26 de
junio del 2024

6. ANEXOS
No. Nombre del documento Fecha de generacion # paginas
1 Oficio s/n - 1
2 Memorando Nro. UNEMI-RR.11.-2024-0265-MEM 04.06.2024 3
3 Memorando Nro. UNEMI-FACE-2024-0235-MEM 12.06.2024 1
Informe Técnico No. FACE- D- EDUCACION — 12062024-08 12.06.2024 6
4 Memorando Nro. UNEMI-R-2024-1099-MEM 13.06.2024 1
5 Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFY G-2024-0334-MEM 13.06.2024 2
Rol/Cargo Firma
Elaborado por: . s
Ing. Nathalie Calderdn Saldafia, Mgs. ~aleron |
ANALISTA DE TALENTO HUMANO Y REMUNERACIONES 1 - t —
Revisado por:
CPA. Deidama Rendon Garcia, Mgs. LAY
EXPERTO/A DE TALENTO HUMANO Y REMUNERACIONES ! _Wj,:, ~
Aprobado por: { Xl
Ing. Arturo Guevara Sandoya Bﬁwn.‘ﬁ_'_“_‘z._f
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO i
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PRE PLANILLA DE VALORES PARA CERTIFICACION PRESUPUESTARIA PARA VIATICOS Y MOVILIZACION

N° 71 2024
Traslado al territorio de  Espafia - Madrid Fecha desde 19/6/2024
Coeficiente: 1,66 Fecha hasta 26/6/2024
Milagro , 17 de junio de 2024
Caélculo de viaticos
Coeficien
te seglin | Viatico [Nro.
Nombres y Apellidos Cargo Lugar Valor pais diario |de dias |Viaticos
Jaime Coello Viejo Director Espafia 185 1,66 307,1 8| $ 2.456,80
Carlos Rivera Naranjo Asesor Espafia 185 1,66 307,1 8| $ 2.456,80
TOTAL $ 4.913,60

De conformidad al Memorando Nro. UNEMI-R-2024-1095-MEM en el cual se autoriza la

asignacion de viaticos a favor del Msc. Jaime Coello Viejo y Msc. Carlos Rivera Naranjo, para
cumplimiento de servicios institucionales Invitacion de la Universidad Complutense de Madrid
segun resolucion de DESPACHO-UNEMI-R-2024-N0O21 del 19 al 26 de junio de 2024

ELABORADO POR:

CPA. Luis Yagual Aguirre, Msc
Asistente técnico de contabilidad 2

APROBADO POR:

EC‘L’{J"l‘ cénem e por
[ERRERA VELOZ

Ing. Henry Pefiaherrera Veloz

Directora Financiera




CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

Institucion: UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO NO. CERTIFICACION FECHA DE ELABORACION
Unid. Ejecutora:
361 17 06 24
Unid. Desc:
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS COMPROMISO NORMAL OTROS GASTOS
DE GASTOS
CLASEDEREGISTRO | COM CLASE DE GASTO OGA
CERTIFICACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
01 00 000 001 530304 0910 002 7001 0050 Viaticos y Subsistencias en el Exterior $4,913.60
TOTAL PRESUPUESTARIO $4,913.60

TOTAL

SON: CUATRO MIL NOVECIENTOS TRECE DOLARES CON 60/100 CENTAVOS

DESCRIPCION:

UNEMI-R-2024-1095-MEM: Por autorizacién de asignacion de viaticos a favor de la delegacién que participara en la invitacion de la Universidad Complutense de

Madrid del 19 al 26 de junio de 2024, Madrid-Espafia de conformidad con la RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2024-NO21

DATOS APROBACION

ESTADO J REGISTRADO: APROBADO:
%_p Firmado el ectr6ni cament e ﬁr
APROBADO SOVBA AL TAM RANG

Funcionario Responsable Director Financiero

FECHA: o
17/06/2024




UN[\ ERSIDAD

TALDE MILAGRO

UNEMI

Evobucidn Headémica
e ———————

SOLICITUD DE VIATICOS , PASAJES, AYUDAS ECONOMICAS N2 111-CONT-2024
Y GASTOS PARA MOVILIZACION

Unidad solicitante:
(Facultad o Departamento)

Viaticos (x ) Movilizaciéon ( )

Pasaje aéreo ( ) Ayuda Econdmica ( )

Pasaje Terrestre ( ) Gastos Varios ( )
« )

para movilizacion de
vehiculo

Inscripcidn

El objetivo de la comision:

De conformidad al Memorando Nro. UNEMI-R-2024-1095-MEM en el cual se autoriza la
asignacion de viaticos a favor del Msc. Jaime Coello Viejo y Msc. Carlos Rivera Naranjo, para
cumplimiento de servicios institucionales Invitacion de la Universidad Complutense de Madrid
segun resolucion de DESPACHO-UNEMI-R-2024-N0O21 del 19 al 26 de junio de 2024.

La actividad durara 8 dias responsabilizindome por recabar el informe de la actividad.
Del 19/6/2024| al 26/6/2024]

SECCION CONTABILIDAD

LIQUIDACION POR SUSTENTO / FACT
7 30% 70% GASTOS VALOR A
Ne NOMINA CARGO V. CERTIF T IEEE VIATICO Y/(,) VARIOS PAGAR
MOVILIZACION
1 Jaime Coello Viejo Director V.|{$ 2.456,80($ - $ -8 -|$ 2.456,80
2 Carlos Rivera Naranjo Asesor V.($ 2.456,80($ - $ - s -1$ 2.456,80
SUMAN |$ - S - $ - $ 2.456,80
OBSERVACIONES Anticipo de viaticos a Madrid - Espafia
CONTROL PRESUPUESTARIO
PRESUPUESTO PARTIDA
'““;S;é‘gﬁ)"ﬁé"‘”\‘ri&&
it ;
CPA. st Yagual Aguirre Lugar y fecha de emision:
Asistente tecnico de contabilidad 2 Milagro 17 de junio de 2024

Autorizo lo solicitado en base a la informacién anterior

Firmado_el ectroni canente por

JHENRY LU S
' PENAHERRERA VELCQZ

Ing. Henry Pefiaherrera Veloz
Contador



UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
COMPROBANTES DE EGRESOS

N.- 181E 33874
Valor $. 2.456,80
BENEFICIARIO: COELLO VIEJO JAIME MARCELO
RUC/CEDULA: 0910799949
CONCEPTO: Anticipo de viaticos a Madrid Epafia - Universidad Complutense
del 19 de junio al 26 de junio de 2024
Doc. Fte: S/VIATIC # 111-CONT-2024
N. Rte,Fte.
LIQUIDACIéN DEL DOCUMENTO.
Valor de Ia fact/ Otro Doc. $ 2.456,80
TOTAL $ 2.456,80
DEDUCCIONES
Retenciones fuente: $
Retencion IVA $
Anticipos $
TOTAL DEDUCCIONES $ -
LIQUIDO A TRANSFERIR $ 2.456,80
Fecha: Milagro 17 de junio de 2024
SECUENCIAL DE PAGO N.-
Fecha de Transferencia / /
Elaborado Por: Autorizado Por:
S Bl
UI'S” ANDRE  YAGUAL % L ey ot ontcarente por
CUIRRE RS S UK Br ones
s H
CPA. Luis Yagual Aguirre
Asistente de Contabilidad 2 Direccion Financiera

Observaciones:




;5;1@-5;;;\\ BANCO CENTRAL DEL ECUADOR - M.E.F.
{2 E\ UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO - DEPARTAMENTO FINANCIERO
£ | CUENTA UNICA DEL TESORO
N/ N.-181 BCE-442
Ly i
Eh{l 17 de junio de 2024
EGRESOS BENEFICIARIOS CONCEPTO VALOR LIQUIDO CUR PRES CUR CONT. FECHA SOL.
PAGO SEC. PAGO
Anticipo de viaticos a Madrid Univ.
33874 Jaime Coello Viejo Complutense del 19 al 26 de junio $2.456,80
de 2024
Anticipo de viaticos a Madrid Univ.
33875 Carlos Rivera Naranjo Complutense del 19 al 26 de junio $2.456,80
de 2024
Elaborado por: Revisado y Autorizado Por: Disponibilidad: Devengado:

CPA. Luis Yagual Aguirre

Firmado_el ectroni canente por

JaHENRY LUl S
PEl

NAHERRERA VELQZ

Direccidn Financiera Seccidn Presupuesto Seccién Contabilidad
17-06-2024 Fecha: / / 2024 Fecha: / /2024 Fecha: / /2024
Transferido: Revision Posterior Archivo:
Seccion Tesoreria Supervision General Entregue Conforme: Recibi Conforme:
Fecha: / |/ 2024 Fecha: / / 2024 Fecha: / / 2024 |Fecha: / / 2024




COMPROBANTE DE DISTRIBUCION INTERNA DE FONDOS

Entidad: 181-0000-0000

Ejercicio:

No. Fondo Global:

No. Formulario Interno:
Unidad Gastadora:

RUC/CI Responsable:
Nombre Responsable:
Monto Fondo Global:

Monto Fondo Interno:
Estado:

Clase de Fondo:

Descripcion:

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

2024
105
296

002 - VIATICOS AL EXTERIOR

0910799949

COELLO VIEJO JAIME MARCELO

2,456.80
2,456.80
APROBADO

TESORERIA

Cta. Monetaria

Fecha de Pago

No. Transfer.

No. Pago CUR

FAF - ANTICIPOS DE VIATICOS PASAJES Y OTROS DE VIAJE CORRIENTES CON RECURSOS

FISCALES

JAIME COELLO - DIRECTOR RR.II, Rep 442, S/V 111 CE-33874 Ant viaticos a Madrid-Espafia,
participacion en la invitaciéon de la Universidad Complutense de Madrid del 18 al 26 de junio de 2024,
Resolucién Desp.UNEMI-R-2024-N0O21

No. de Solicitud: SV 1 Fecha Solicitud: 17/06/2024
No. de Doc. Aprobacion: SV 111 Fecha Aprobacion: 17/06/2024
No. de CUR Contable: 113568258
. No. CUR
Clase de Fondo Fuente Clase de Registro RUC/CI Responsable Contable Pagado Monto Aprobado
FAF 002 FRC 0910799949 113568258 NO 2,456.80

0L UIS” ANGRE ™ YAGUAL
Y AGU RRE

FIRMA RESPONSABLE

ilIVE"?\‘jluREY‘ECerj‘ :éneme por
i PENAHERRERA VELOZ

FIRMA AUTORIZACION




PAGINA No. 1 DE 1

COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 181 [UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO No. Prefiminar | 113568258 |[ FECHA DE
Unid. Ejecutora: ELABORACION
: : 113568258
0000 No. CUR 17 06 2024

Unid. Desc: 0000 No. Origind 113568258

TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO No. CUR PRESUPUESTARIO

COM PROBANTESGQ%%\'AOI';ISTRATIVOS DE SOLICITUD DE CREACION DE FONDO 18100000000000105000295

Ti CUR: FRC Constitucion Automatica de Fondo , delaentidad :181 - 0 Clase de fondo: [FAF] - ANTICIPOS DE
|p0 . VIATICOS PASAJES Y OTROS DE VIAJE CORRIENTES CON RECURSOS FISCALES No. de fondo :

FECHA DE APROBACION

105 No. de Entrada: 295

Area del 17 | | 2024
Comprobante: | CONTABILIDAD 06 0 Fuente
Especifica
Beneficiario: 0968533430001 UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
AFECTACION CONTABLE
No CUENTA suB-1 SUB-2 AUX-1 AUX-2 AUX-3 DESCRIPCION DE CUENTAS DEBE HABER
1 112 15 1 18100000000 0910799949 105 Anticipos de Viéticos Pasgjesy Otros de Vigje 2,456.80 0.00
Institucionales
2 212 50 0 18100000000 0910799949 0 Fondos a Otorgarse - Administracién Plblica Central 0.00 2,456.80

TOTAL COMPROBANTE ==> 2,456.80 2,456.80

SON: DOSMIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS DOLARES CON 80/100 CENTAVOS

DESCRIPCION: Constitucion Automatica de Fondo , de laentidad :181 - O Clase de fondo: [FAF] - ANTICIPOS DE VIATICOS PASAJES Y OTROS DE VIAJE CORRIENTES CON
*  RECURSOS FISCALES No. defondo : 105 No. de Entrada: 295

APROBADO
DATOS REGISTRO DATOS APROBACION DATOS SOLICITUD PAGO DATOS AUTORIDAD APR.
USUARIO: |LYAGUALA2 EILRE’\?Z#RONICA: PWISEWFISGAISN ELRE'\éﬁROMCA; USUARIO:
FECHA:  [17/06/2024 USUARIO: LYAGUALA2 USUARIO: FECHA:
FECHA: 17/06/2024 FECHA:
o

=

- SRE 1 mado el ectroni carente por

T HENRY LU S
PENAHERRERA VELOZ

el ectr oni carent e por

ST U1 ANDRE™ YAUAL
AGUI RRE

FIRMA FIRMA




REPORTE DE PAGOS REALIZADOS

DETALLE DE PAGOS

EJERCICIO: 2024
TIPO DE ENVIO: sp|

CODIGO ENTIDAD: 181-0000-0000 NOMBRE ENTIDAD: UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Fecha impresion: 08/07/2024
Pagina: 1del
Usuario: KLETAMENDIA
Reporte: R00822258.rdIc

FECHA DE No. CUR No. de TIPO DE

RUC/ CI. NOMBRE DEL BENEFICIARIO TIPODE  No.DE No. CUR RECLAF.
BCE  CONF/RCH. TRF.BCE PAGO  BENEFICIARIO CUENTA  CUENTA BANCO MONTO  ESTADO RECLASIFICADO pec| ASIFICACION PAGADA
21/06/2024 113568258 64258 CONTABLE 0910799949 COELLO VIEJO JAIME MARCEL AHORROS 406094827201 COOPERATIVA DE 2,456.80 CONFIRMADO NO NO
AHORRO Y
CREDITO
JUVENTUD
ECUATORIANA
PROGRESISTA
LTDA.
TOTALES  No.CURs 1 MONTO CONFIRMADO  2,456.80 0



Security nb: 87 - Ticket: 996668933368501
‘?« AM

(2 hirEuropa %)

Zona de embarque 4

Tarjeta de embarque

' Coello Viejo / Jaime Marcelo

DESDE CON DESTINO A
DESPEGUE ATERRIZAJE
e GYE 9 MAD 3%
18 Jun 2024 19 Jun 2024

Terminal 1

Guayaquil Jose Joaquin De O Madrid Adolfo Suarez Baraja

Vuelo ASIENTO

HORA DE EMBARQUE PUERTA

UXxo040 6C

10:05

Compruebe la
informacion en los
monitores/pantallas
del aeropuerto

INFORMACION DEL VIAJE

Informacion sobre la tarjeta de embarque

Documentos de viaje

# ) 8
Fl  Tenga en cuenta que el pasajero es
g ¥ el responsable de la validez del l
Passport pasaporte y de los demés

documentos de viaje para el viaje
completo.

Otra informacién
CTCE, CTCM

®

PASOS SIGUIENTES

Comprobar el equipaje permitido

Pdéngase en contacto con la
compafiia aérea operativa para
informacion.

Franquicia del equipaje de mano

Pdéngase en contacto con la
compafiia aérea operativa para
informacion.

VIAJERO FRECUENTE

None

CLASE DE VIAJE
CLASE TURISTA

REFERENCIA DE LA
RESERVA

3EULK7

BILLETE

ETKT

996668933368501

Tenga en cuenta

Prevea suficiente tiempo para la
facturacion del equipaje, el control
de seguridad y el embarque.

O

i

Hora de cierre de la entrega de eq

Lleve su equipaje al mostrador de
Entrega de Equipaje a mas tardar a
10:05.

So6lo equipaje de mano

Dirijase a la puerta de embarque
cuando solo lleve equipaje de
mano y las tarjetas de embarque
correspondientes.

Embarque

Preséntese en la puerta de
embarque a mas tardar a 10:05.

Salida

jAir Europa le desea un
buen viaje!




I UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE SERVICIOS INSTITUCIONALES: 007 FECHA DE INFORME: VIERNES 28 DE JUNIO DE 2024

DATOS GENERALES

APELLIDOS - NOMBRES DE SERVIDORES: PUESTO:
1. Mgs. Coello Viejo Jaime Marcelo, Director de 1. Director de Relaciones internacionales
Relaciones Interinstitucionales.

LOCALIDAD DE LA COMISION: NOMBRE DE LA UNIDAD/INSTITUCION:
MADRID-ESPANA Direccion de Relaciones Interinstitucionales
Rectorado

SERVIDORES QUE INTEGRAN LA COMISION:

Mgs. Coello Viejo Jaime Marcelo, Director de Relaciones Interinstitucionales.
Mg. Rivera Naranjo Carlos Ivan, Asesor 2

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

ANTECEDENTES:

Mediante RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2024-N0O21, en su Aprobar la participacion
en la invitacién de la Universidad Complutense de Madrid del 19 al 26 de junio de 2024, Madrid-
Espafa; y la respectiva comision de servicio, conforme los procedimientos internos y
considerando el instructivo de delegacion de facultades y atribuciones para la gestion institucional
de la Universidad Estatal de Milagro; a favor de los siguientes servidores:

e MSc. Jaime Coello Viejé- Director de Relaciones Interinstitucionales.

e Mgs. Carlos Ivan Rivera Naranjo- Asesor Rectorado 2
Desarrollo de la comision:

19 de junio de 2024:

Bienvenida y Presentacion Institucional

Objetivo: Establecer el primer contacto formal y presentar a la UNEMI ante las autoridades de la
UCM.

La jornada inicié con una célida bienvenida por parte del Rector PhD. Joaquin Goyache y su
equipo directivo. Se realiz6 una presentacion detallada de la Universidad Estatal de Milagro,
abarcando su historia, mision, vision y principales logros académicos. Este intercambio permitié
a las autoridades de la UCM comprender el contexto y las aspiraciones de la UNEMI, sentando
las bases para un dialogo productivo.




20 de junio de 2024

Exploracién de Infraestructura y Recursos Académicos

Objetivo: Conocer las instalaciones y recursos de la UCM para identificar areas de posible colaboracion
futura.

Se llevd a cabo un recorrido guiado por las principales instalaciones de la UCM, incluyendo bibliotecas,
laboratorios y centros de investigacion. Este recorrido fue acompafiado de explicaciones detalladas sobre
los recursos disponibles y los proyectos en curso, lo que permitid visualizar potenciales areas de
cooperacién en términos de infraestructura y equipamiento académico.

21 de junio de 2024:

Dialogo sobre Movilidad Académica

Obijetivo: Explorar las experiencias y oportunidades en movilidad estudiantil y docente.

Ambas instituciones compartieron sus experiencias en intercambios estudiantiles y estancias docentes. Se
discutieron los desafios y beneficios de estos programas, asi como las posibles vias para facilitar futuros
intercambios entre la UNEMI y la UCM, considerando aspectos como el reconocimiento de créditos y las
barreras lingUisticas.

Taller de Innovacién y Transferencia Tecnoldgica

Objetivo: Compartir buenas practicas en innovacion y explorar posibilidades de colaboracién en
transferencia tecnoldgica.

Ambas universidades presentaron casos de éxito en la aplicacion de investigaciones académicas en el
sector productivo. Se discutieron modelos de incubadoras de empresas y estrategias para fomentar el
espiritu emprendedor entre los estudiantes, identificando oportunidades para un posible intercambio de
conocimientos en este ambito.

24 de junio de 2024:

Sistemas de Bibliotecas y Recursos Digitales

Objetivo: Explorar las capacidades de los sistemas bibliotecarios y recursos digitales de ambas
instituciones para identificar posibles colaboraciones.

Por la mafiana, se realiz6 una sesioén de trabajo enfocada en los sistemas de bibliotecas y recursos digitales
de la UNEMI y la UCM. Se presentaron las plataformas de acceso a bases de datos cientificas, repositorios
institucionales y sistemas de gestién bibliografica de ambas universidades. Se discutieron estrategias para
optimizar el uso de estos recursos y se exploraron posibilidades de acceso compartido a ciertas colecciones
digitales.

25 de junio de 2024:

Programas de Mentoria y Desarrollo Estudiantil

Objetivo: Compartir experiencias en programas de apoyo al estudiante y explorar modelos innovadores de
acompafiamiento académico.

Ambas universidades presentaron sus iniciativas para el acompafiamiento de estudiantes, incluyendo
programas de tutorias, asesoramiento profesional y apoyo psicoeducativo. Se analizaron casos de éxito y
se discutieron estrategias para mejorar la retencién y el éxito académico de los estudiantes. Este
intercambio generd ideas para posibles colaboraciones en el desarrollo de programas conjuntos de
mentoria, especialmente enfocados en estudiantes internacionales o de intercambio.

26 de junio de 2024:

Evaluacion de Areas de Interés

Objetivo: Sintetizar los principales puntos de interés identificados durante la visita y priorizar areas
potenciales de colaboracion.

En la sesidon matutina, se realizé un ejercicio de sintesis de todas las reuniones y actividades desarrolladas
durante la semana. Se identificaron y priorizaron las areas de mayor potencial para futuras colaboraciones,
considerando el interés mutuo y la viabilidad de implementacion. Este ejercicio permitié tener una vision
clara de los préximos pasos a seguir en el proceso de acercamiento entre la UNEMI y la UCM.

Logros Obtenidos:

e Establecimiento de Contactos Clave: Se establecieron relaciones directas con autoridades
y académicos de la Universidad Complutense de Madrid, incluyendo el Rector PhD.
Joaquin Goyache, lo que facilita futuras comunicaciones y colaboraciones.




e Identificacion de Areas de Interés Mutuo: Se identificaron varias areas de investigacion
complementarias entre la UNEMI y la UCM, especialmente en campos como
sostenibilidad ambiental, tecnologias de la informacién y ciencias sociales aplicadas.

e Exploraciéon de Oportunidades de Movilidad: Se sentaron las bases para futuros
programas de intercambio estudiantil y docente, identificando posibles mecanismos para
superar barreras lingiisticas y de reconocimiento de créditos.

Conclusiones:

La visita a la Universidad Complutense de Madrid ha demostrado ser una iniciativa estratégica
valiosa para la Universidad Estatal de Milagro. Este acercamiento inicial ha abierto puertas para
futuras colaboraciones en mdltiples areas académicas y de investigacion.

Se ha evidenciado un significativo potencial para la colaboracion internacional entre ambas
instituciones. Las similitudes en ciertos campos de estudio y las diferencias complementarias en
otros crean un terreno fértil para proyectos conjuntos que pueden enriquecer a ambas
universidades.

Fotos:
.‘:‘1757 DLC n N A
UNIVERSIDAD cuureusz
FACULTAD DE
MEDIEINA
ITINERARIO SALIDA LLEGADA
FECHA 18-06-2024 27-06-2024 NOTA: Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en la
HORA 11:05:00 0920 Comision, desde la salida del lugar de residencia o trabajo habituales o
~ i : del cumplimiento de la licencia segin sea el caso, hasta su llegada de
Hora Inicio de labores el dia de 08:00 estos sitios.
retorno ’
TRANSPORTE UTILIZADO SALIDA LLEGADA
TIPO DE
TRANSPORTE NOMBRE DEL
(Aéreo, terrestre, TRANSPORTE RUTA FECHA HORA FECHA HORA
otros)
AEREO AIR EUROPA GYEMAD 18-06-2024 | 11:05:00 | 19-06-2024 | 05:00:00
TERRESTRE RENFE MAD-BCN 27-06-2024 | 06:30:00 | 27-06-2024 | 09:20:00

NOTA: En caso de haber utilizado transporte publico aéreo o terrestre, se debera adjuntar obligatoriamente los pasajes a bordo o

boletos, de acuerdo a lo que establece el articulo 19 del Reglamento para pago de Viaticos, Subsistencias y Movilizacion.




OBSERVACIONES

FIRMA DE SERVIDORES COMISIONADOS:

Fi rmado el ectr oni canent e por

CCELLO VIEJO

ING. JAIME MARCELO COELLO VIEJO, MGS.
DIRECTOR DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

NOTA: El presente informe deberd presentarse dentro del
término maximo de 4 dias de cumplida la licencia, caso
contrario la liquidacién se demorard e incluso de no
presentarlo tendria que restituir los valores pagados. Cuando
la licencia sea superior al nimero de horas o dias autorizados,
se debera adjuntar la autorizacién por escrito de la Maxima
Autoridad o su Delegado.

FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD
DEL SERVIDOR COMISIONADO

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD

i rmado_el ectr oni canent

£ ARTURS AJEvARA

ING. JORGE FABRICIO GUEVARA VIEJO, PhD.
RECTOR

ING. JOSE ARTURO GUEVARA SANDOYA, MGS.
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO




UNIVERSIDAD

AL DE MILAGRO

Evelacidn Henddmica
e —

SOLICITUD DE VIATICOS , PASAJES, AYUDAS ECONOMICAS

Y GASTOS PARA MOVILIZACION

Unidad solicitante:
(Facultad o Departamento)

Viaticos

Pasaje aéreo
Pasaje Terrestre
Inscripcion

El objetivo de la comision:

Movilizacién

Ayuda Econémica
Gastos Varios

para movilizacion de
vehiculo

N2 111-CONT-2024

De conformidad al Memorando Nro. UNEMI-R-2024-1095-MEM en el cual se autoriza la asignacion de viaticos a favor del Msc. Jaime Coello Viejo y Msc. Carlos Rivera
Naranjo, para cumplimiento de servicios institucionales Invitacion de la Universidad Complutense de Madrid segun resolucion de DESPACHO-UNEMI-R-2024-NO21 del 19

al 26 de junio de 2024.

La actividad durara 8 dias responsabilizandome por recabar el informe de la actividad.
26/6/2024]

Del 19/6/2024 al

SECCION CONTABILIDAD

LIQUIDACION POR SUSTENTO / FACT

30% 70%
N2 NOMINA CARGO V. CERTIF
CONCEDIDO VIATICO Y/? GASTOS VARIOS| VALOR A PAGAR
MOVILIZACION
1 JAIME COELLO VIEJO DIRECTOR v.[$ 2.456,80 [ $ 737,04 | S 1.719,76 | $ -1$ 2.456,80
SUMAN $ 737,04 | $ 1.719,76 | $ - $ 2.456,80
OBSERVACIONES Rendicion de viaticos a Madrid - Espaiia

CONTROL PRESUPUESTARIO

PRESUPUESTO

PARTIDA

ImdoEle_\ ectroni canKIri\ espm

CEDI LLO ALVARADO

k! E: :

Lic. Ariel Cedillo Alvarado
Asistente tecnico de contabilidad 3

Autorizo lo solicitado en base a la informacidn anterior

Fi rmdo el ect r6ni camente por

TRHENRY LUI S

Ing. Henry Pefiaherrera Veloz
Contador

Lugar y fecha de emisién:

Milagro

28 de junio de 2024




COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 181 | UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO | Reporte rptComprobanteGastos.rdlc
U. Ejecutora: 0000 Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
Unid. Desc: 0000 029 |07 2024 7526 7526
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS RENDICION DE FONDOS SIN DETALLE 6 7162
DE FACTURAS
Clase de . Clase de RPA RTO DEV
Registro: REGULARIZACION Gasto: OTROS GASTOS | I I
Cuenta
. . 1121501 FTE 1 ANTICIPO VIATICOS
Banco: Monetaria: CORRIENTES RECURSOS FISCALES
Comprobante GASTOS Numero Operacién 0
Beneficiario: 0968533430001 |UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
AFECTACION PRESUPUESTARIA
PG SP ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
01 00 001 530304 0910 002 7001 0050 Viaticos y Subsistencias en el Exterior 2,456.80
TOTAL PRESUPUESTARIO 2,456.80
IVA 0.00
SUB - TOTAL 2,456.80
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 2,456.80
SON: DOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS DOLARES CON 80/100 CENTAVOS
DESCRIPCION: Rendicién de la Entidad:181-0-0 No de fondo: 105 No Entrada: 295

DATOS APROBACION

ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
A PROBADO _rjl‘-;.*'n' iwrdée‘x“ﬁfémwim I Firmado_el ect r oni cament e
Eod- AGU RRE HENRY LU S™ " ™
iy £ PENAHERRERA VELQZ
FECHA:
29/07/2024

Funcionario Responsable

Director Financiero




COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 181 | UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO | Reporte rptComprobanteGastos.rdlc
U. Ejecutora: 0000 Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
Unid. Desc: 0000 029 07 2024 7526 7526
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS RENDICION DE FONDOS SIN DETALLE 6 7162
DE FACTURAS
Clase de . Clase de RPA RTO DEV
Registro: REGULARIZACION Gasto: OTROS GASTOS | I I
Cuenta

) . 1121501 FTE 1 ANTICIPO VIATICOS
Banco: Monetaria: CORRIENTES RECURSOS FISCALES
Comprobante GASTOS Numero Operacion 0
Beneficiario: 0968533430001 |UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

DEDUCCIONES

DATOS APROBACION

ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO x| A
A ;
FECHA:
20/07/2024

Funcionario Responsable Director Financiero
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