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1.

MISION DE LA UNIDAD

Patrocinar judicial y extrajudicialmente a través de la precautelacion de la seguridad juridica, con informacién y
asesoramiento oportuno, con calidad y calidez, informacién confiable y transparente a la Institucion.

2. RESPONSABLE

La Gestion es responsabilidad del Procurador de la Institucion, es de nivel de asesoria y tendra linea de reporte
al Rectorado.

3. ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES

Las atribuciones y responsabilidades del Procurador son las siguientes:

Asesorar y capacitar en virtud de las normativas, politicas, procesos, productos y servicios que estan
Atender los requerimientos generados por los diferentes organismos internos o externos de acuerdo a

Planificar, programar, definir y proponer en conjunto con los coordinadores y ejecutores o responsables
de los procesos en relacidn a las atribuciones y responsabilidades definidas en el presente capitulo los

i. Definir tacticas para el cumplimiento de los objetivos que sirvan de base para la evaluacion de la
estrategia institucional, los que estaran definidos al comienzo de cada afio en el plan operativo

ii. Definir el perfil de los cargos requeridos y la elaboracion de los formularios de asignacion de
responsabilidades y de la evaluacion de niveles de desempefio;

iii. Definir y proponer procedimientos, protocolos, guias metodolégicas, instrucciones de trabajo y
formatos predeterminados cuando existan nuevos o acciones de mejora de los procesos;

iv. Proponer proyectos o reformas de: reglamentos, instructivos o politicas internas necesarias para la
gestion de los procesos bajo su responsabilidad, en concordancia con las normativas externas o

v. Definir especificaciones funcionales, el disefio de aplicaciones tecnolégicas, tipo de informacién y

Patrocinar la defensa de los intereses legales y comparecer en juicio como defensor de la institucion y

Emitir informes juridicos sobre las leyes, reglamentos, manuales y normatividad que soliciten las
autoridades de la Universidad, conforme el marco juridico vigente en el Ecuador;

Emitir informes legales sobre los convenios nacionales e internacionales;

Cumplir con las delegaciones realizadas por las autoridades de la UNEMI, en el marco de la Ley;
Prestar asesoria juridica en general a las autoridades y servidores de la UNEMI;
Responsabilizarse del control del personal de su dependencia, y,

a.
bajo su responsabilidad;
b.
sus atribuciones y responsabilidades;
C.
documentos o herramientas siguientes:
anual y su programacion de actividades;
cuando estas sean reformadas;
de reportes necesarios para la toma de decisiones.
d. Integrar la Comision de Gestion Académica;
e.
de sus autoridades;
f.
g.
h.
i
j.
K.

Las demas funciones que le sean asignadas en relacion a los productos y servicios que ofrece la unidad
0 aquellas delegaciones hechas por la méxima autoridad, en beneficio de la comunidad universitaria.
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4. CATALOGO DE SERVICIOS, PRODUCTOS, COMPROMISOS Y RESPONSABLES

A. GESTION DE PROCURADORIA
Servicios ofrecidos por la Gestion de Procuradoria a los usuarios con el perfil Rector:

SERVICIO DESCRIPCION PRODUCTO DE LA ESTRUCTURA | TIEMPO RESPONSABLE
Documentos de demanda o contestacion,
denuncia o acusacion particular, prueba,
Este servicio permite obtener informacion alegatot ydescrlto de impugnacion
1. Solicitar informacion acerca de los tramites legales para el presentados o
- 1 dia habil P
de tramites seguimiento correspondiente de la Autoridad | Documentos de diligencias judiciales y dia habi rocurador
Méaxima administrativas celebradas
Documentos de la gestion de patrocinio
externo
o _ Este servicio en UNEMI permite a los Actas de conciliacion 5 dias habiles
2. Solicitar copiade | interesados solicitar copias certificadas de las - — — Procurador
Actas actas de conciliaciones realizadas en la Acta resolutiva comisién de disciplina, 5 dias habiles
institucion. comisiones especiales
El servicio "Solicitar analisis juridico" en
UNEMI (Universidad Estatal de Milagro)
3. Solicitar analisis brinda al Organismo Colegiado et e hah
s as habil Procurador
juridico Superior(OCS) Ia oportunidad de obtener Documentos de andlisis juridicos OCAS 5 dias habiles ocura
asesoramiento y evaluacion legal
especializada
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5. NORMAS REGULADORES DE LOS SERVICIOS
REGLAMENTO DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL POR PROCESOS

6. HISTORICO DE CAMBIOS

EDICION | FECHA ‘ MODIFICACIONES REALIZADAS

Primera ‘26/02/2024 Documento inicial

7. INDICADORES DE CALIDAD

a. Porcentaje de procesos favorables
b. NUmero de procesos atendidos

c. Numero de criterios juridico emitidos
d. Numero de actas realizadas

8. FIRMAS DE RESPONSABILIDADES

Elaborado por:

Asistente de Desarrollo Institucional 1

Revisado por:

1‘. L5 ¢ ado el ectr oni canente_por

b PR NORBERTO Vi CENTE
sEHt: 3*1‘1'5. MURI'LLO DAVI LA
& eyl

DIRECCION DE ASEGURAMIENTO
DE LA CALIDAD

Magti. Norberto Vicente Murillo Davila
Experto de Desarrollo Institucional

Aprobado por:

EIRES
Mgs. Sonnia Valeria Zapatier Castro

Director/a de Aseguramiento de la Calidad

Aprobado por:

PROCURADORIA

Mgs. Francisco Marcelo Alvarado Porras
Procurador(a)
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