UMIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

RESOLUCION OCS-S0-15-2024-N°4
EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR
CONSIDERANDO

Que, el articulo 3 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “Son deberes primordiales del
Estado: 1. Garantizar sin discriminacién alguna el efectivo goce de los derechos establecidos en la
Constitucién y en los instrumentos internacionales, en particular la educacién, la salud, la alimentacion, la
seguridad social yel agua para sus habitantes (...)";

Que, el articulo 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “La educacién es un derecho
de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area
prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicion
indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad
de participar en el proceso educativo”;

Que, el articulo 27 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “(...) La educacion es
indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la construccién de un pais soberano, y
constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional”;

Que, el articulo 28 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “La educacion respondera al
interés publico y no estara al servicio de intereses individuales y corporativos. Se garantizara el acceso
universal, permanencia, movilidad y egreso sin discriminacion alguna y la obligatoriedad en el nivel inicial,
bésico y bachillerato o su equivalente.

Es derecho de toda persona y comunidad interactuar entre culturas y participar en una sociedad que aprende.
El Estado promovera el didlogo intercultural en sus multiples dimensiones.

El aprendizaje se desarrollard de forma escolarizada y no escolarizada.

La educacion publica sera universal y laica en todos sus niveles, y gratuita hasta el tercer nivel de educacion
superior inclusive”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracién, descentralizacién, coordinacion, participacion, planificacién, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “El sistema de educacion
superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con vision cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las
culturas; la construccidn de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen
de desarrollo”;

Que, el articulo 351 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “El sistema de educacion
superior estard articulado al sistema nacional de educacién y al Plan Nacional de Desarrollo; la ley establecera
los mecanismos de coordinacion del sistema de educacién superior con la Funcién Ejecutiva. Este sistema
se regira por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad,
pertinencia, integralidad, autodeterminacién para la produccién del pensamiento y conocimiento, en el marco
del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccién cientifica tecnolégica global”;

Que, el articulo 3 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “La educacion superior de caracter
humanista, cultural y cientifica constituye un derecho de las personas y un bien publico social que, de
conformidad con la Constitucién de la Republica, respondera al interés publico y no estara al servicio de
intereses individuales y corporativos”;

Que, el articulo 5 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, determina: “Derechos de las y los estudiantes.
Son derechos de las y los estudiantes los siguientes: (...) b) Acceder a una educacion superior de calidad y
pertinente, que permita iniciar una carrera académica y/o profesional en igualdad de oportunidades (...)";
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Que, el articulo 8 de la Ley Organica de Educacién Superior, determina: “La educacién superior tendra los
siguientes fines: a) Aportar al desarrollo del pensamiento universal, al despliegue de la produccién cientifica
y a la promocion de las transferencias e innovaciones tecnoldgicas; b) Fortalecer en las y los estudiantes un
espiritu reflexivo orientado al logro de la autonomia personal, en un marco de libertad de pensamiento y de
pluralismo ideoldgico (...) ) Aportar con el cumplimiento de los objetivos del régimen de desarrollo previsto
en la Constitucion y en el Plan Nacional de Desarrollo (...)";

Que, el articulo 12 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El Sistema de Educacién Superior
se rige por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad,
pertinencia, integralidad, autodeterminacion para la produccién del pensamiento y conocimiento, en el marco
del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccién cientifica y tecnol6égica global.
El Sistema de Educacién Superior, al ser parte del Sistema Nacional de Inclusion y Equidad Social, se rige
por los principios de universalidad, igualdad, equidad, progresividad, interculturalidad, solidaridad y no
discriminacién; y funcionara bajo los criterios de calidad, eficiencia, eficacia, transparencia, responsabilidad y
participacion.

Estos principios rigen de manera integral a las instituciones, actores, procesos, normas, recursos, y demas
componentes del sistema, en los términos que establece esta Ley”;

Que, el articulo 13 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “Son funciones del Sistema de
Educacién Superior: a) Garantizar el derecho a la educacion superior mediante la docencia, la investigacion
y su vinculacidén con la sociedad, y asegurar crecientes niveles de calidad, excelencia académica y
pertinencia; b) Promover la creacion, desarrollo, transmisién y difusién de la ciencia, la técnica, la tecnologia
y la cultura; ¢) Formar académicos, cientificos y profesionales responsables, éticos y solidarios,
comprometidos con la sociedad, debidamente preparados para que sean capaces de generar y aplicar sus
conocimientos y métodos cientificos, asi como la creacién y promocion cultural y artistica (...)”;

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con
los principios establecidos en la Constitucion de la Republica (...)”;

Que, el articulo 18 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “La autonomia responsable que
ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: (...) €) La libertad para gestionar sus procesos
internos (...)";

Que, el articulo 71 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El principio de igualdad de
oportunidades consiste en garantizar a todos los actores del Sistema de Educacion Superior las mismas
posibilidades en el acceso, permanencia, movilidad y egreso del sistema, sin discriminacién de género, credo,
orientacion sexual, etnia, cultura, preferencia politica, condicién socioecondémica o discapacidad (...)";

Que, el articulo 120 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “Maestria. - Es el grado académico
que busca ampliar, desarrollar y profundizar en una disciplina o area especifica del conocimiento. Seran de
dos tipos: a) Maestria técnico-tecnoldgica. - Es el programa orientado a la preparacion especializada de los
profesionales en un area especifica que potencia el saber hacer complejo y la formacién de docentes para la
educacion superior técnica o tecnoldgica. b) Maestria académica. - Es el grado académico que busca ampliar,
desarrollar y profundizar en una disciplina o area especifica del conocimiento. Dota a la persona de las
herramientas que la habilitan para profundizar capacidades investigativas, tedricas e instrumentales en un
campo del saber”;

Que, el articulo 11 del Reglamento de Régimen Académico determina que: “El sistema de educacion superior
se organiza en dos (2) niveles de formacién académica, conforme lo determinado en la LOES. Los niveles de
formacién son los siguientes: a) Tercer nivel: técnico-tecnoldgico y de grado; b) Cuarto nivel o de posgrado”;

Que, el articulo 17 del Reglamento de Régimen Académico determina que: “En este nivel de formacion las
instituciones de educacién superior podran expedir los siguientes titulos: (...) c) Otorgados por las
universidades y escuelas politécnicas: 1. Especialista Tecnologico. 2. Especialista. 3. Especialista (en el
campo de la salud). 4. Magister Tecnologico. 5. Magister. 6. Doctor (PhD o su equivalente)”;
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Que, el articulo 18 del Reglamento de Régimen Académico determina que: “Para el ingreso a un programa
de cuarto nivel se requiere: (...) b) Para el posgrado académico: Poseer titulo de tercer nivel de grado,
debidamente registrado por el érgano rector de la politica puUblica de educacién superior y cumplir con el
proceso de admision establecido en el programa al que postula (...)";

Que, el articulo 71 del Reglamento de Régimen Académico establece que: “Se establecen los siguientes tipos
de matricula: a) Matricula ordinaria. - Es aquella que se realiza en el plazo establecido por la IES para el
proceso de matriculacién, que en ninglin caso podra ser posterior al inicio de las actividades académicas. b)
Matricula extraordinaria. - Es aquella que se realiza segun los mecanismos y plazos establecidos por las IES
en sus reglamentos internos, de manera posterior a la culminacion del periodo de matricula ordinaria. c)
Matricula especial. - Es aquella que, en casos individuales excepcionales, otorga la IES mediante los
mecanismos definidos internamente en sus reglamentos, para quien, por circunstancias de caso fortuito o
fuerza mayor, debidamente documentadas, no se haya matriculado de manera ordinaria o extraordinaria. Esta
matricula zse podra realizar de manera posterior a la culminacion del periodo de matricula extraordinaria”;

Que, el articulo 6 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, establece que: “La Universidad
Estatal de Milagro se regira por los principios de: autonomia responsable, cogobierno, igualdad de
oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacion para la produccién del pensamiento y
conocimiento, en el marco del dialogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica y tecnolégica
global. Esta institucion al formar parte del Sistema de Educaciéon Superior, y por consiguiente del Sistema
Nacional de Inclusién y Equidad Social, se regira por los principios de universalidad, igualdad, equidad,
progresividad, interculturalidad, solidaridad y no discriminacién; y funcionara bajo los criterios de calidad,
eficiencia, eficacia, transparencia, responsabilidad y participacion”;

Que, el articulo 7 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, establece que: “El ejercicio de
la autonomia de la Universidad Estatal de Milagro, reconocida en la Constitucién de la Republica y la Ley,
consiste en: (...) 5. La libertad para gestionar los procesos internos (...)”;

Que, el articulo 36 del Estatuto Orgénico de la Universidad Estatal de Milagro, determina que: “El OCS, tendra
los siguientes deberes y atribuciones: 1. Cumplir y hacer cumplir las normas y disposiciones establecidas en
la Constitucion de la Republica, la Ley Organica de Educacién Superior y su Reglamento, el Estatuto Organico
y demas disposiciones legales vigentes, para una correcta y eficiente organizacion y funcionamiento de la
Universidad; (...);

Que, el articulo 73 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, determina que: “La Comisién
de Gestion Académica, tendrd las siguientes responsabilidades: 1. Informar y asesorar al OCS en todo lo
relacionado a los aspectos académicos curriculares y extracurriculares” (...) 29. Conocer y sugerir acciones
al OCS, sobre los casos de renuncia, suspension e incumplimiento de las obligaciones por parte de los
beneficiarios de las becas o ayudas econémicas;

Que, el articulo 129 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, determina que: “Son los
estudiantes que cursan sus estudios con fines de titulacién y estan matriculados al menos en el sesenta por
ciento (60%) de todas las materias u horas y/o créditos que permite su malla curricular en cada periodo (...)";

Que, el articulo 97 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico de la Universidad Estatal
de Milagro determina que: “(...) Los programas de perfeccionamiento se ejecutaran a través de becas, ayudas
econdmicas, entre otros. Las condiciones y los montos de las ayudas econémicas seran definidos por el
Organo Colegiado Superior, los mismos que deberan ser planificados y constaran en su presupuesto
institucional. (...)";

Que, el articulo 1 del Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas Para Estudios de Cuarto Nivel,
Posdoctorado, Concesion del Periodo Sabético, Capacitacion y Actualizacion Cientifica Externas Para
Fortalecimiento del Personal Académico de la Universidad Estatal de Milagro, establece: “El presente
reglamento tiene por objeto normar los procedimientos de postulacion, evaluacion, seleccién, adjudicacion,
instrumentacion, seguimiento, terminacion y liquidacién de becas y ayudas econdémicas que confiera la
Universidad Estatal de Milagro, o que se realicen mediante cooperacion internacional e interinstitucional, en
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funcion de las areas estratégicas definidas como prioritarias, con el propdésito de garantizar el
perfeccionamiento docente y la formacion académica de cuarto nivel”;

Que, el articulo 2 del Reglamento de Becas y Ayudas Economicas Para Estudios de Cuarto Nivel,
Posdoctorado, Concesion del Periodo Sabatico, Capacitacion y Actualizacion Cientifica Externas Para
Fortalecimiento del Personal Académico de la Universidad Estatal de Milagro, establece: “Las disposiciones
de este reglamento seran de aplicacién obligatoria para el otorgamiento de becas y ayudas econdémicas para
realizar estudios de cuarto nivel (maestrias o PhD) nacionales o internacionales, incluidos estudios
posdoctorales; periodo sabatico, participacién en eventos académicos, congresos, coloquios, estudio de
idiomas y/o ponencias en el extranjero o dentro del pais de los docentes de la Universidad que demuestren
excelencia académica, méritos y habilidades cientifico-investigativas, siempre que sean realizadas en
instituciones de excelencia académica debidamente reconocidas.

Que, el articulo 6 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas Para Estudios de Cuarto Nivel,
Posdoctorado, Concesién del Periodo Sabatico, Capacitacion y Actualizacion Cientifica Externas Para
Fortalecimiento del Personal Académico de la Universidad Estatal de Milagro, establece: “La Universidad
Estatal de Milagro otorgard, por concepto de beca, el monto total (100%) o un monto parcial del costo que
demanda la aprobacién de los programas de estudio de maestria, doctorado o postdoctorado determinados
en el Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior a
profesores e investigadores titulares y no titulares ocasionales, dependiendo de la disponibilidad
presupuestaria,

Los programas de maestria se podran otorgar, estrictamente, por necesidad institucional al evidenciarse en
el personal académico falta de afinidad en el campo de conocimiento vinculado a las actividades de docencia
0 investigacion y siempre que exista disponibilidad presupuestaria. La institucién decidir4 qué rubros cubrira
de acuerdo al presente reglamento.

La beca cubrira los gastos a partir de la fecha de adjudicaciéon de la misma por parte del Organo Colegiado
Superior de la Universidad Estatal de Milagro. La adjudicacién le da al solicitante la calidad de becario”;

Que, el articulo 10 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdémicas Para Estudios de Cuarto Nivel,
Posdoctorado, Concesion del Periodo Sabatico, Capacitacion y Actualizacion Cientifica Externas Para
Fortalecimiento del Personal Académico de la Universidad Estatal de Milagro, establece: “Las becas y/o
ayudas econdmicas se concederan por el lapso que duren los programas de cuarto nivel o de acuerdo a los
tiempos determinados en el articulo anterior.

La variacion del plazo original, se podra otorgar por una sola vez, lo que implica una modificacion contractual
sujeta a aprobacion del OCS”;

Que, el articulo 11 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdémicas Para Estudios de Cuarto Nivel,
Posdoctorado, Concesién del Periodo Sabatico, Capacitacion y Actualizacion Cientifica Externas Para
Fortalecimiento del Personal Académico de la Universidad Estatal de Milagro, establece: “Es la instancia
creada para la implementacion de los programas de becas y ayudas econémicas para las actividades del
personal académico de esta universidad previstas en este Reglamento”;

Que, el articulo 28 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdémicas Para Estudios de Cuarto Nivel,
Posdoctorado, Concesion del Periodo Sabatico, Capacitacion y Actualizacion Cientifica Externas Para
Fortalecimiento del Personal Académico de la Universidad Estatal de Milagro, establece: “Son obligaciones
de los becarios o beneficiarios, las siguientes:

1. Aprobar los estudios en los plazos establecidos en el contrato, y obtener el titulo académico de cuarto nivel
0 postdoctoral para el cual se otorg6 la beca o ayuda econémica, respectivamente; 2. Presentar informe
semestral de avance académico emitido por el tutor de la universidad en donde curse sus estudios, el cual
sera entregado a la Coordinacion de Investigacion; 3. Presentar los justificativos de gastos de acuerdo a la
periodicidad acordada de conformidad con el contrato respectivo a la Coordinacién de Investigacion; 4.
Cumplir con las normas, reglamentos y obligaciones académicas establecidas por la institucion en la que se
encuentre cursando el programa objeto de la beca o ayuda econdmica otorgada; 5. Informar al Comité de
Becas o ayudas econémicas sobre cualquier modificacion o cambio referente al programa de estudios; 6.
Garantizar la legitimidad, validez y veracidad de la documentacion suministrada durante la aplicacion,
otorgamiento y la ejecucion de la beca o ayuda econdmica; 7. Entregar obligatoriamente los trabajos de
investigacion o tesis de grado a la Universidad Estatal de Milagro, en forma fisica y digital, una vez finalizado
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el programa de estudios, asi como los ejemplares de las revistas indexadas en las que publicé sus articulos
cientificos, los mismos que deben tener filiacion UNEMI; 8. Utilizar los recursos entregados exclusivamente
para el financiamiento de los rubros establecidos para el efecto; 9. Entregar a la Universidad Estatal de Milagro
una copia del titulo obtenido; 10. Al término de sus estudios, cumplir con el periodo de devengacion previsto
en el contrato y justificar al area responsable de becas y ayudas economicas de la Universidad Estatal de
Milagro el cumplimiento del mismo; y, 11. Las demas que se establecieran en el respectivo contrato”;

Que, mediante informe técnico institucional No. ITI-PPTO-ANALISTA-022-2022 del 23 de agosto de 2022
remitido por el director financiero Econ. Victor Zarate Enriquez, Mgs. con el objeto de informe técnico de
soporte de gastos presentados por beca de maestria del periodo fiscal 2021 por parte de la becaria Mg. Coka
Echeverria Juana Eulalia, en el cual concluye que (...) “en virtud a que el documento de respaldo presentado
para la justificacién de los rubros entregados por la institucion a la docente becaria en el ejercicio 2021 datan
de una fecha anterior a la adjudicacion de la beca no es posible considerar como valida la justificacion
presentada por lo que corresponde a la becaria restituir a la institucién el valor entregado en el afo 2021”;

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-VICEINVYPOSG-2023-2201-MEM del 23 de mayo de 2023, suscrito
por Mgs. Dora Maria Yanez Navarrete Analista de Investigacion 1, sugiere: “se realice la devolucion de los
$2,062,50 que no pudieron ser justificados por el error en la fecha de emision de la factura de la Universidad
en la que realizo los estudios de maestria”;

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-DIEA-2024-0003-MEM del 19 de marzo de 2024 suscrito por la Dra.
Juana Eulalia Coka Echeverria, Directora de Inclusion y Equidad Académica con el asunto de autorizacion
para la devolucion de beca, mediante el cual expone que: “ (...) solicito a usted muy comedidamente disponga
a quien corresponda se realice el descuento mensual de $ 200 délares americanos hasta completar el monto
en referencia (aproximadamente 11 meses), y asi culminar el tramite correspondiente”;

Que, con informe técnico No. ITI-CI-CB-002-2024, del 26 de marzo de 2024 emitido por la Coordinacién de
Investigacion con el objeto de Restitucién de valores por beca maestria otorgado a la docente Juana Coka
Echeverria, mediante el cual concluye que: “La docente Juana Coka recibi6é un desembolso de $2,062.50 en
2021 como parte de su beca para la formacion académica, antes de la aprobacion oficial de dicha beca el 15
de octubre de 2021. Los documentos presentados como respaldo para justificar los rubros entregados en el
ejercicio fiscal 2021 datan de una fecha anterior a la adjudicacién oficial de la beca, lo que invalida su
justificacion segun las normativas institucionales. La docente manifiesta su disposicion a reembolsar el monto
solicitado, proponiendo un plan de pago mensual de $200 dolares americanos hasta completar la suma
adeudada, que asciende a $2,062.50. Debido a que el reembolso no se realizé en el mismo afio fiscal en que
se entregaron los fondos, la institucién deberia requerir el reembolso del monto total desembolsado en 2021,
mas los intereses acumulados durante el periodo transcurrido desde entonces hasta la fecha actual; y
recomienda: “Se sugiere al Comité de Becas realizar un andlisis exhaustivo del presente informe.
Considerando que la becaria no ha reembolsado ningun valor hasta la fecha. El area financiera sera
encargado de aplicar los intereses, multas y otros rubros que corresponda de acuerdo a la normativa legal
vigente. El presente informe debe ser revisado en primera instancia por el Comité Institucional de Becas y
Ayudas Econdmicas, y posteriormente debe ponerse en conocimiento del Organo Colegiado Superior para
su disposicion final”;

Que, mediante Resolucion CB-S0-04-2024 N°.02 Del Comité de Becas y Ayudas Economicas del 01 de abril
de 2024, resuelve: “Articulo 1. - Solicitar a la Direccion Financiera el calculo de los intereses acumulados
sobre el monto total de $ 2.062.50, desembolsado en 2021 para la Mgs. Juana Coka. Dichos intereses
deberan ser calculados desde la fecha de desembolso hasta el 19 de marzo de 2024; Articulo 2.- Una vez
obtenido el valor a reembolsar, el mismo que incluira los intereses acumulados, se procederd a trasladar la
presente Resolucion y el informe Técnico Nro. ITI-CI-CB-002-2024 al Organo Colegiado Superior para su
andlisis y disposicion final”;

Qué, mediante Memorando Nro. UNEMI-FDI-2024-0113-MEM del 31 de julio de 2024 suscrito por Dr. Paolo
Geovanny Fabre Merchan, Decano de Investigacion, expone lo siguiente: “(...) Una vez recibido la informacién
del calculo de intereses acumulados por parte de la Direccion Financiera, el monto total del interés es de
$488,05 sumado a la base de $2.062,50, da un valor total de $2.550,55 que le corresponde a la becaria
restituir a la institucion. Por lo anterior expuesto, se solicita comedidamente se gestione por su digno
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intermedio poner en consideracién ante el Organo Colegiado Superior para su tratamiento, analisis y
aprobacion del valor de restitucion por beca la Dra. Juana Coka Echeverria el monto de $$2.550,55 con base
a la RESOLUCION CB-S0-04-2024 No.02 del Comité de Becas y/o Ayudas economicas (...)";

Que, con Memorando Nro. UNEMI-VICEINVYPOSG-2024-2629-MEM, del 1 de agosto de 2024, suscrito por
Dr. Edwuin JesUs Carrasquero Rodriguez, Vicerrector de Investigacién y Posgrado, remite solicitud de
tratamiento en el Organo Colegiado Superior sobre restitucion de valores por Beca de maestria de la docente
Juana Coka Echeverria, y manifiesta lo siguiente: “(...) Con base a lo expuesto por el Dr. Eduardo Espinoza
Solis — Decano de Posgrado y con base a la RESOLUCION CB-S0-04-2024 No.02 del Comité de Becas y/o
Ayudas econdmicas, este Vicerrectorado traslada a su autoridad el requerimiento con la finalidad que la
solicitud de restitucion de valores por Beca de maestria de la docente Juana Coka Echeverria sea tratado en
la siguiente reunion del Organo Colegiado Superior (...)";

Que, con Memorando Nro. UNEMI-R-2024-2127-MEM del 1 de agosto de 2024 suscrito por Dr. Jorge Fabricio
Guevara Viejd, Rector de la Universidad Estatal de Milagro, dispone: “Considerando lo manifestado por el Dr.
Edwuin Jesus Carrasquero Rodriguez Vicerrector de Investigacion y Posgrado, mediante Memorando Nro.
UNEMI-VICEINVYPOSG-2024-2629-MEM, respecto de “Restitucion de valores por Beca de maestria de la
Docente Juana Coka Echeverria”, éste Rectorado traslada documentaciéon a su despacho para revision,
analisis y aprobacion de los miembros del Organo Colegiado Superior (...); Y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 47 de la Ley Organica de Educacion Superior publicada
en el Registro Oficial No 298 del 12 de octubre 2010.

RESUELVE:

Articulo Unico. — Disponer a la Doctora Juana Coka Echeverria, realice la devolucion del valor de $ 2.060
(Dos mil sesenta délares de los Estados Unidos de Norte América) que le fue entregado por la institucion para
pago de la maestria solicitada por la docente, mas los intereses que se generen hasta la fecha en que la
profesora realice el pago, por cuanto la profesora realizé el pago total de la maestria antes de haber sido
adjudicada por el OCAS como becaria. Lo actuado se fundamenta en el andlisis realizado mediante informe
técnico. No. ITI-Cl -CB-002-2024.

DISPOSICION FINAL

Unica. - La resolucién entrara en vigencia a partir de su notificacién, sin perjuicio de su publicacion en la
pagina web de la institucién www.unemi.edu.ec, en el link documentos institucionales.

Dado en la ciudad de San Francisco de Milagro, a los doce (12) dias del mes de agosto del dos mil veinticuatro,
en la Décima Quinta Sesion del Organo Colegiado Superior.
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