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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
CONSIDERANDOS

Que, el articulo 27 la Constitucion de la Republica establece: “La educacion se
centrara en el ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en el marco del
respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la
democracia; sera participativa, obligatoria, intercultural, democrética, incluyente
y diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de género, la justicia, la
solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la
iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades
para crear y trabajar. La educacién es indispensable para el conocimiento, el
ejercicio de los derechos y la construccién de un pais soberano, y constituye un
eje estratégico para el desarrollo nacional”;

Que, el articulo 349 de la Constitucién de la Republica, sefala: “El Estado garantizara
al personal docente, en todos los niveles y modalidades, estabilidad,
actualizacioén, formacién continua y mejoramiento pedagdégico y académico; una
remuneracion justa, de acuerdo a la profesionalizacion, desempefio y méritos
académicos. La ley regulara la carrera docente y el escalafon; establecera un
sistema nacional de evaluacion del desempefio y la politica salarial en todos los
niveles. Se estableceran politicas de promocion, movilidad y alternancia
docente”;

Que, el articulo 350 la Constitucion de la Republica, establece: “El sistema de
educacion superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional
con visién cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnolégica; la
innovacién, promocién, desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la
construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los

objetivos del régimen de desarrollo”;

Que, el articulo 355 la Constitucion de la Republica, sefala: “El Estado reconocera a
las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los

principios establecidos en la Constitucion.

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la
autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha
autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la
basqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en
consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos
politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia, cultura y arte (...)";
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Que, el literal h) del articulo 6 de la Ley Organica de Educacion Superior, sefiala: “Son
derechos de las y los profesores e investigadores de conformidad con la
Constitucion y esta Ley los siguientes: (...) h) Recibir una capacitacion periodica
acorde a su formacion profesional y la cétedra que imparta, que fomente e
incentive la superaciéon personal académica y pedagogica (...)";

Que, el literal d) del articulo 6.1 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, establece:
“Son deberes de las y los profesores e investigadores de conformidad con la
Constitucién y esta Ley los siguientes: (...) d) Mantener un proceso permanente
de formacién y capacitacién para una constante actualizacion de la catedra y
consecucion del principio de calidad (...)";

Que, los literales e) y h), del articulo 18 de la Ley Organica de Educacion Superior

sefialan: “La autonomia responsable que ejercen las instituciones de educacion

superior consiste en: (...) e) La libertad para gestionar sus procesos internos;

(...) h) La libertad para administrar los recursos acordes con los objetivos del

régimen de desarrollo, sin perjuicio de la fiscalizacion a la instituciéon por un

érgano contralor interno o externo, segun lo establezca la Ley (...)”;

Que, el articulo 28 de la Ley Organica de Educacidon Superior, establece: “Las
instituciones de educacién superior podran crear fuentes complementarias de
ingresos para mejorar su capacidad académica, invertir en la investigacion, en
el otorgamiento de becas y ayudas econdmicas, en formar doctorados, en
programas de posgrado, inversion en infraestructura, promocion y difusion
cultural, entre otros, en los términos establecidos en la normativa pertinente (...)";

Que, el articulo 36 de la Ley Organica de Educacidon Superior, sefala: “Las
universidades y escuelas politécnicas de caracter publico y particular asignaran
de manera obligatoria en sus presupuestos partidas para ejecutar proyectos de
investigacion, adquirir infraestructura tecnoldgica, publicar textos pertinentes a
las necesidades ecuatorianas en revistas indexadas, otorgar becas doctorales a
sus profesores titulares y pago de patentes. En las universidades y escuelas
politécnicas esta asignacion serd de al menos el 6% de sus respectivos
presupuestos”;

Que, el articulo 156 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece: “En el

Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de

Educacion Superior se garantizar4d para las universidades publicas su

capacitacion y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las

instituciones del sistema de educacion superior constardn de manera obligatoria
partidas especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas
econdmicas para especializacién o capacitacién y ano sabatico”;
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Que, el articulo 27 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico
del Sistema de Educacion Superior, sefiala: “(...) Las universidades y escuelas
politécnicas podran otorgar becas y ayudas econdmicas al personal académico
ocasional para la realizacion de estudios de postgrado y deberan en ejercicio de
su autonomia responsable establecer las condiciones para su otorgamiento y
devengamiento en el marco de las normas vigentes. Para el otorgamiento de
becas o0 ayudas econdmicas se contara con la debida planificacion y analisis
etario institucional, precautelando en todos los casos el correcto devengamiento,
garantizando que este pueda ser realizado en la misma institucién antes de su
jubilacion”;

Que, el articulo 100 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico
del Sistema de Educacién Superior, establece: “Las universidades y escuelas
politécnicas elaborardn el plan de perfeccionamiento para cada periodo
académico, para lo cual consideraran los requerimientos del personal
académico, asi como los objetivos, fines institucionales y los resultados de la
evaluacién integral de desempefio.

Como parte de los programas de perfeccionamiento, entre otros, se consideran:

a) Los cursos u otros eventos de capacitacion y/o actualizacion realizados tanto
en el pais como en el extranjero;

b) Los cursos en metodologias de aprendizaje e investigacion;

c) Los programas doctorales que realice el personal académico titular agregado
y auxiliar;

d) El periodo sabético, conforme al articulo 158 de la LOES; vy,

e) Los programas posdoctorales.

Los programas de perfeccionamiento se ejecutaran a través de becas, ayudas
econdémicas, entre otros. Las condiciones y los montos de las ayudas
econdmicas seran definidos por el érgano colegiado superior de la universidad
0 escuela politécnica, los mismos que deberan ser planificados y constaran en
Su presupuesto institucional.

Ademas, la universidad o escuela politécnica debera establecer los parametros
y procedimientos para su devengacion”;
Que, el articulo 101 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico
del Sistema de Educacion Superior, sefiala: “Las universidades y escuelas
politécnicas, disefiaran y ejecutaran programas y actividades de capacitacion y
actualizacion de su personal académico titular y no titular, sea individualmente o
en asociacién o convenio con otra u otras universidades o escuelas politécnicas”;
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Que, el articulo 131 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico
del Sistema de Educacién Superior, establece: “A fin de garantizar el
perfeccionamiento del personal de apoyo académico, las universidades y
escuelas politécnicas elaborardn un plan de perfeccionamiento que incluya
becas, ayudas econdémicas y capacitaciones en funcién de la disponibilidad
presupuestaria de la institucion”;

Que, el articulo 13 del Estatuto Orgéanico de la Universidad Estatal de Milagro, sefiala:

‘La Universidad Estatal de Milagro podra crear fuentes complementarias de

ingresos para mejorar la capacidad econdmica, invertir en la investigacion,

otorgar becas y ayudas econdémicas, formar doctores en programas de
posgrado, para infraestructura, promocion y difusion cultural, entre otros, en los
términos establecidos en la normativa pertinente (...)";

Que, el articulo 19 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro,
establece: “La institucion asignara los fondos para investigacion, becas y
capacitacion del personal académico, estudiantes, servidores y trabajadores,
observando las disposiciones de la LOES y su Reglamento, la Ley Organica de

Servicio Publico y su Reglamento y el Cédigo de Trabajo”;

Que, el articulo 20 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, sefiala:
“La Universidad Estatal de Milagro asignara obligatoriamente en el presupuesto,
el seis por ciento (6%) para ejecutar proyectos de investigacion, adquirir
infraestructura tecnolbgica, publicar textos pertinentes a las necesidades
ecuatorianas en revistas indexadas, otorgar becas doctorales a los profesores

titulares y pago de patentes”;

Que

el articulo 21 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro,
establece: “La Universidad Estatal de Milagro garantizara la asignacion en el
presupuesto institucional de rubros destinados a financiar programas de
capacitacion y perfeccionamiento permanente para el personal académico,
titular u ocasional (...)";

Que, En ejercicio de las atribuciones legales conferidas, la Universidad Estatal de
Milagro,

RESUELVE:

Expedir el siguiente
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INSTRUCTIVO DE AYUDAS ECONOMICAS PARA EL
PERSONAL ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL
DE MILAGRO

TITULO |
PRINCIPIOS GENERALES

CAPITULO |
DEL OBJETO Y AMBITO

Articulo 1.- Objeto. — El presente instructivo tiene por objeto normar los procedimientos
de solicitud, postulacién, evaluacion, seleccion, adjudicacion, instrumentacion,
seguimiento, devengacion, terminacion y liquidacion de ayudas economicas que
confiera la Universidad Estatal de Milagro, o que se realicen mediante cooperacion
internacional e interinstitucional, en funcion de las areas estratégicas definidas como
prioritarias, con el propésito de garantizar el perfeccionamiento del personal académico
y la formacién académica de cuarto nivel.

Articulo 2.- Ambito. — Las disposiciones de este instructivo seran de aplicacion
obligatoria para el otorgamiento de ayudas econdmicas para realizar estudios de cuarto
nivel (maestrias o PhD) nacionales o internacionales, incluidos estudios posdoctorales;
financiamiento para la publicacion de articulos de alto impacto, participacion en eventos
académicos y/o cientificos, congresos, coloquios, estudio de idiomas y/o ponencias en
el extranjero o dentro del pais del personal académico de la Universidad Estatal de
Milagro gue cumplan con los requisitos de participacion.

TITULO I
AYUDAS ECONOMICAS

CAPITULO |
DE LAS GENERALIDADES

Articulo 3.- Definiciones. — Para efectos de interpretacion y aplicacion de las
disposiciones contenidas en el presente Instructivo, se establecen las siguientes
definiciones:
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1. Ayuda econdmica: Es una subvencion de caracter excepcional otorgada al
personal académico, para cubrir rubros inherentes a estudios de cuarto nivel,
publicacion de articulos de alto impacto o participacion como ponente en
congresos nacionales o internacionales, cursos de capacitacién y/o actualizacion
académica.

2. Solicitante: Se entiende por solicitante al personal académico y de apoyo
académico, ya sea titular o no titular ocasional, que requiere ayuda econémica
de acuerdo con los requisitos establecidos en el presente Instructivo. Este
personal se somete a los procesos de evaluacion, seleccion y adjudicacién de la
ayuda econdmica establecidos por la Universidad Estatal de Milagro. La
condicion de solicitante no confiere derechos adicionales, mas alla de la
posibilidad de acceder y participar en los procesos mencionados para la
obtencién de la ayuda econdémica. Asimismo, ser solicitante no garantiza la
adjudicacion de dicha ayuda, ni genera obligaciones adicionales por parte de la
Universidad.

3. Beneficiario: Solicitante que, tras haber cumplido los requisitos necesarios, de
conformidad con el presente Instructivo, ha superado las distintas etapas de un
proceso de seleccion, se le ha adjudicado una ayuda econémica y ha suscrito el
contrato correspondiente.

4. Devengacion: Consiste en adquirir derecho a alguna percepcion o retribucion
por razén de valores, bienes, servicios u otro titulo.

5. Caso fortuito y de fuerza mayor: Se considera como caso fortuito o fuerza
mayor el imprevisto al que no es posible resistir, como enfermedad grave
justificada del beneficiario de la ayuda econdmica, interrupcion de clases en el
centro de estudios, cierre del programa de estudios, imposibilidad de viajar al
lugar de destino de estudios por causas no imputables de la persona beneficiaria.

6. Rubros: Son los componentes de financiamiento que se otorgan por concepto
de ayuda econdémica.

7. Desembolso: Es la erogacion monetaria que se realiza de conformidad con lo
establecido en la Resolucién emitida por el Organo Colegiado Superior o
resolucién/ autorizacion de despacho emitida por Rectorado y el contrato de
ayuda econdmica para cubrir los rubros contemplados en el presupuesto.

8. Duracion del programa de estudios: Se entendera como tiempo oficial de
estudios, el que inicia con la matricula y termina con la obtencion del titulo objeto
del contrato. Este lapso incluye las Ultimas actividades académicas y
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administrativas como defensa de tesis, examen complexivo.
9. OCS: Organo Colegiado Superior.

10. Periodo de gracia: Es el periodo de tiempo que transcurre entre la fecha de
finalizacion del programa de estudios objeto de la ayuda econdmica y la fecha
maxima que la persona beneficiaria tiene para iniciar sus actividades
académicas y/o administrativas en la Universidad Estatal de Milagro.

11. Pagaré: Es la garantia que asegura y protege los derechos subjetivos frente al
peligro o riesgo de que sean desconocidos por parte de la persona deudora.
Cuando la garantia sea personal, el deudor requerira de un responsable
solidario. Este documento solo aplica para ayudas econémicas entregadas para
estudios de cuarto nivel (doctorados y maestrias).

12. Responsable solidario: Es la persona natural, que responde en forma personal
y solidaria, en caso de existir incumplimiento por parte del beneficiario, respecto
a las obligaciones establecidas en el contrato de ayuda econémica, en las bases
de postulacién de cada programa y en el presente Instructivo, de conformidad
con el ordenamiento juridico vigente.

Articulo 4.- Criterios para la asignacién de ayudas econdmicas. — Los criterios para
la asignacion de ayudas econdmicas, son los siguientes:

a) Participacidn. - Se implementaran acciones que garantice que todo el personal
académico de la instituciéon tenga iguales posibilidades de acceso;

b) Tiempo. - Ser personal académico titular u ocasional con un contrato activo por
al menos dos periodos académicos consecutivos;

c) Pertinencia. - La solicitud del postulante debe regirse a las éareas del
conocimiento determinadas por cada una de las Facultades o, en su defecto, las
necesidades institucionales para ejecutar y/o promover procesos de producciéon
cientifica; vy,

d) Priorizacién. - Se dara prioridad, en la seleccién, al personal académico que no
haya sido, previamente, beneficiado por ayudas econémicas de la Universidad
Estatal de Milagro.

Articulo 5.- Ayuda econ6mica. — La Universidad Estatal de Milagro de acuerdo con
Su presupuesto o a través de sus propios recursos de autogestion, podran otorgar un
monto de ayuda econdOmica para cubrir rubros especificos inherentes a estudios de
educacion superior, movilidad académica, capacitacion y perfeccionamiento
académico y cientifico y actividades de investigacion incluyendo publicacion de
articulos cientificos y participacién como ponentes y/o invitados como conferencistas
magistrales en congresos nacionales e internacionales.
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El personal académico podra solicitar ayuda econdémica sobre rubros especificos de
los establecidos en el presente instructivo. Para ello, debera demostrar el uso del
dinero otorgado mediante la presentacion de: certificados de aceptacion de articulo,
aprobacion de estudios, participacion en eventos y documentos financieros, que
incluyan comprobantes de venta o facturas, ya sean fisicas o electrénicas. En caso de
no cumplir con este requisito, el solicitante debera devolver a la universidad el monto
otorgado, mas el valor de los intereses generados.

Articulo 6.- Rubros de cobertura de las ayudas econdmicas para los programas
de cuarto nivel, capacitacion y/o perfeccionamiento académico/ cientifico e
investigacion. — Los rubros que la institucién podra cubrir para el estudio de los
programas de cuarto nivel (doctorados y maestrias), capacitacibn y/o
perfeccionamiento académico/ cientifico e investigacion, se detallan a continuacion:

1. Matricula, colegiatura, aranceles y gastos administrativos para estudios de
cuarto nivel: Cubre los costos de matricula, colegiatura, aranceles y demas
costos administrativos que requiera el programa de estudios de cuarto nivel, los
cuales dependeran de cada centro de estudios y pais donde se encuentre la
institucion de educacion superior.

Documento de respaldo: Se requiere de su justificacion a través de las
respectivas facturas o comprobantes de pago originales otorgados por la
institucion o programa seleccionado a nombre del beneficiario.

2. Pasajes aéreos: Bajo este rubro se financiara el costo del pasaje aéreo en clase
turista, econémica o su equivalente, incluido las tasas aeroportuarias y los
impuestos de ley, desde el pais de residencia al lugar de estudios, asi como el
pasaje de retorno al Ecuador en la misma clase.

Este rubro no cubre ningun tipo de penalidad, tampoco cubre gastos de tramite
de visa 0 envio de documentacion.

Documento de respaldo:
En caso de vuelos internacionales se justificaran mediante:

a. Comprobantes de pago, tickets aéreos, facturas electronicas o fisicas,
emitidos por la aerolinea o agencias de viaje, a nombre del beneficiario;

Y,

b. La presentacion de la copia de pasaporte donde conste la fecha de
entrada y salida del pais; caso contrario podra presentar los pases de
abordar o una certificacion de vuelo emitido por la aerolinea.
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En caso de vuelos internos se justificara:

a. Con comprobantes de pago, tickets aéreos, facturas electrénicas o
fisicas, emitidos por la aerolinea o agencia de viajes a nombre del
beneficiario; vy,

b. Los pases de abordar o una certificacion de vuelo emitido por la
aerolinea.

3. Seguro de vida: Comprende la compra obligatoria de seguros internacionales
cuya cobertura incluird asistencia médica, cobertura de vida en el extranjero, y
el valor correspondera al periodo de estancia respectiva y/o visita respectiva.

En caso que el solicitante ya cuente con un seguro internacional cuya cobertura
incluya salud y vida en el extranjero adjuntara una fotocopia de la pdliza a su
nombre o certificacion emitida por la compafiia de seguros al momento de la
presentacion de los documentos habilitantes, previo a la firma del contrato de
financiamiento y no se requerird la adquisicion de un nuevo seguro, ni la
Universidad reconocera monto alguno por la adquisicion del seguro ya existente.

Documento de respaldo: Factura original (fisica o electrénica) a nombre del
beneficiario y/o copia de la péliza.

4. Manutencion y/o viaticos: Dentro de este rubro se podran contemplar: gastos
de alimentacién, vivienda, servicios basicos, articulos de necesidad basica,
transporte interno, entre otros. La manutencién serd reconocida Unicamente
cuando el beneficiario cursara el programa o participara en el evento académico
fuera del pais y por el lapso de permanencia.

El valor correspondiente a la manutencién se determinara en funcion de las
noches de pernoctacion en el lugar de estudios o visita académica y el monto
definido para cada pais y ciudad donde la persona beneficiaria realizara el
programa, conforme lo detalla la tabla de costos de vida emitida para el efecto
por la Subsecretaria de Fortalecimiento de Conocimiento de la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién y dependiendo del
presupuesto para cada beneficiario.

Los pagos de viaticos, movilizacién y/o subsistencias se regiran al Reglamento
de Pago de Viaticos, Movilizaciones y Subsistencias en el exterior para los
Servidores y Obreros Publicos o a la Norma Técnica para el pago de Viaticos y
Movilizaciones dentro del Pais de los Servidores en las instituciones del Estado,
segun corresponda.
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En el caso de participacion en eventos académicos y/o cientificos los rubros de
manutencion y/o viaticos podra ser considerados a hasta un periodo maximo de
10 dias considerando la duracion del evento.

Documento de respaldo: Con la resolucion de aprobacién por parte de OCS o
el contrato suscrito, el beneficiario debera solicitar a la Facultad de Investigacion
el primer desembolso.

El rubro de manutencién, para viajes al exterior se justificara mediante la
presentacion del certificado de asistencia emitido por: la institucion de educacion
superior, el instituto de investigacion, o los organizadores del evento; y, ademas
uno de los siguientes documentos:

a. El certificado de movimiento migratorio expedido por el organismo
competente en el pais de residencia;

b. La copia a color del pasaporte donde se indique la fecha de entrada y
salida del pais;

c. Los pases de abordar emitidos por la respectiva compafiia de transporte;
Ys

d. Los demas documentos que considere pertinentes el area responsable o
la Direccion Financiera.

5. Participacion en eventos académicos: Comprende el costo de inscripcion
ordinaria o extraordinaria como participantes, ponentes o invitados a dar la charla
magistral en eventos académicos nacionales o en el extranjero incluyendo
conferencias, congresos, coloquios, eventos culturales deportivos, entre otros.
Los costos de inscripciébn como participante solo se financiaran si la participacion
es requisito obligatorio del programa de estudios de cuarto nivel (doctorado o
maestria) al que ha sido aceptado o se encuentre cursado.

Documento de respaldo: Este rubro debera ser justificado con la factura
original, fisica o digital, de los costos de inscripcion y el certificado de
participacién, ponencia o invitacion.

6. Gastos por publicacién: Contempla la publicaciéon de articulos académicos y/o
cientificos en revistas indexadas a bases de datos de alto impacto incluyendo
SCOPUS (Q1, Q2 y Q3) o WoS considerando solo revistas que cuenten con JIC
y JIF, siendo el cuartil JIF el evaluado para otorgar el financiamiento y que
pertenezcan a las colecciones Science Citation Index Expanded (SCIE), Social
Sciences Citation Index (SSCI) y Arts & Humanities Citation Index (AHCI), no se
consideraran de otras colecciones.

Documentos de respaldo: Este rubro se justificara con la presentacion de las
respectivas facturas originales o comprobantes de pago a nombre del
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beneficiario.

7. Capacitacion y/o perfeccionamiento académico o cientifico: Bajo este rubro
comprende el financiamiento de matricula, inscripcion y aranceles de cursos de
capacitacion y/o perfeccionamiento académico o cientifico en algun area
especifica que no se encuentre en el Plan de Formacién Académica /
Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, y que contribuya directamente
con las actividades docentes y/o administrativas del beneficiario. Se requiere de
un informe técnico de pertinencia del area, direcciobn o facultad a la que
pertenece el solicitante.

Documento de respaldo: Este rubro se justificara con la presentacion del
certificado de aprobacién de los cursos/modulos de capacitacién, comprobante
de pago, transferencia o depésito, y la factura original, fisica o digital, emitida por
el centro de estudios a nombre del beneficiario.

8. Estudios de idiomas extranjeros: La cobertura de este rubro incluye gastos de
matricula, colegiatura, aranceles y examen de certificacion para alcanzar la
suficiencia de un idioma extranjero en un nivel minimo de B1 de acuerdo con el
Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (MCER) en centros de
estudios a nivel nacional o en el extranjero. Los examenes de certificacion deben
ser los establecidos en los reglamentos de la Universidad Estatal de Milagro.

Documento de respaldo: Este rubro se justificara con la presentacion del
certificado de aprobacién de los cursos/mdédulos de formacion en el idioma, en
caso de tomar el examen, presentar el certificado de suficiencia del idioma y la
factura original, fisica o digital, emitida por el centro de estudios a nombre del
beneficiario.

9. Gastos para procesos de investigaciones complementarias: Este rubro sera
por gastos de analisis de muestras o de procesos experimentales que no se
pueden llevar a cabo en la UNEMI pero que son necesarios para el inicio de una
investigacion de mayor trascendencia. También, incluye gastos por utilizacion de
servicio de comité de ética/bioética que sea indispensable para la ejecucion de
actividades y/o proyectos de investigacion.

Documentos de respaldo: Este rubro se justificara con la presentacion de las
respectivas facturas originales, fisicas o digitales, o comprobantes de pago a
nombre del beneficiario.

Lo establecido anteriormente sera de acuerdo a las especificaciones del contrato de
financiamiento de ayudas econdmicas suscrito por el beneficiario.
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Articulo 7.- Desembolso. — Los desembolsos se realizaran de acuerdo a lo

establecido en el contrato de financiamiento, siempre que el beneficiario cumpla con
los requisitos descritos en el presente Instructivo. La Facultad de Investigacion remitira
los informes necesarios al Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado, para su
revision, y posterior envio a rectorado para su autorizacion.

En el caso de programas de estudios de cuarto nivel (doctorados y maestrias) y
programas de capacitacion y/o perfeccionamiento académico o cientifico que tengan
una duracion superior a un afio, los desembolsos se realizaran anualmente, conforme
al cronograma aprobado por el OCS y lo estipulado en el contrato de financiamiento.
A inicios de cada afio calendario, el beneficiario debera presentar a la Facultad de
Investigacion un informe técnico que incluya el avance académico y los justificativos
financieros que demuestren el uso adecuado de los recursos entregados. Este informe
serda remitido a las direcciones correspondientes para su revision y validacion.

Articulo 8.- Duracidn. — Las ayudas econémicas se concederan por el lapso que duren
los programas de cuarto nivel o de acuerdo a los tiempos determinados en el articulo
anterior.

La variacion del plazo original, se podra otorgar por una sola vez, lo que implica una
modificacion contractual sujeta a aprobacion del OCS.

Articulo 9.- Compromisos. — Para ayudas econOmicas para estudios de cuarto nivel
(doctorados y maestrias), el personal académico debera firmar el contrato de
financiamiento con los siguientes compromisos como entregables: (1) Informe técnico
de cumplimiento académico y justificacion financiera, (2) Certificado de Notas (si
corresponde), (3) Titulo Obtenido, Certificado de Aprobacion del Programa y/o Titulo
Sustituto, (4) Trabajo de Titulacién o Tesis en formato Digital, (5) Devengacion, y los
demas criterios que se consideren necesarios para la ayuda académica que se otorgue.

Articulo 10.- Devengacion. — Las formas de devengamiento que establece la UNEMI
se realizaran de acuerdo a las necesidades institucionales, de conformidad con lo
estipulado en el contrato correspondiente. El Decano de Investigacion establecera la
necesidad institucional con base a los informes realizados por parte de la Facultad de
Investigacion.

La Gestion de Becas de la Facultad de Investigacion serd la encargada de dar
seguimiento a la ejecucion de las clalsulas establecidas en el contrato de
financiamiento, cuyo cumplimiento determinar4 la efectiva conclusion de las
obligaciones de las partes, y constituird el requisito previo para la liquidacion y
terminacion del Contrato de Financiamiento y posterior suscripcion del acta de finiquito.
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Al concluirse la devengacion, se debera elaborar y suscribir el acta de finiquito por
terminacion del contrato, en el término maximo de treinta (30) dias.

En caso de que la relacién contractual del beneficiario con UNEMI termine antes de la
culminacion de estudios, el beneficiario debera retribuir todos los valores financiados a
la Universidad Estatal de Milagro. El beneficiario que aln se encuentre en proceso de
cumplimiento de los compromisos establecidos en el contrato de financiamiento, debera
continuar haciéndolo, incluyendo a la UNEMI como filiacién de sus productos hasta su
culminacion.

Articulo 11.- Disponibilidad presupuestaria. — Previo a la realizacién del informe de
factibilidad y pertinencia, se llevara a cabo una verificacién de la disponibilidad de
recursos. Una vez entregada la disponibilidad de recursos por la Direccion Financiera,
la Gestion de Becas emitira un Informe Técnico, el cual sera sometido a andlisis y
aprobacién por parte del Consejo Directivo de la Facultad de Investigacion. Tras su
aprobacion, el informe serd remitido a la Comision de Gestion Académica para su
evaluacion y tratamiento, previo a su envio al Organo Colegiado Superior (OCS) para
su aprobacion respectiva.

De detectarse la no disponibilidad de recursos, se solicitard a la autoridad ejecutiva que
disponga a la Direccién Financiera y a la Direccion de Planificacién Institucional la
ubicacion de recursos y la emision de informe de factibilidad presupuestaria.

CAPITULO Il
DE LAS AYUDAS ECONOMICAS PARA ESTUDIOS DE CUARTO
NIVEL (DOCTORADOS Y MAESTRIAS)

Articulo 12.- Rubros de cobertura. — El personal académico podra solicitar ayuda
econdémica en funcién del campo de conocimiento vinculado a sus actividades de
docencia o investigacion considerando lo establecido en el Plan de Formacion de la
Universidad Estatal de Milagro o las necesidades de cada facultad hasta un 80% de los
costos totales requeridos para la ejecucion eficaz de su programa de estudio incluyendo
rubros de matricula, colegiatura, aranceles y gastos administrativos, pasajes aéreos,
manutencion y/o viéticos, participacion en eventos académicos, gastos de publicacion,
gastos para procesos de investigaciéon complementarios, considerando lo establecido
en el articulo 6 de este instructivo.

En el caso de estudios de cuarto nivel en la Universidad Estatal de Milagro, la cobertura
de la colegiatura sera cubierta al 100%.
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Articulo 13.- Requisitos. — El personal académico debera presentar la solicitud
legalizada dirigido al Decano de la Facultad de Investigacién por medio del sistema
informatico institucional con los siguientes requisitos:

a) Ser profesor o investigador de la Universidad Estatal de Milagro; titular o no titular
ocasional, el personal académico no titular debera contar con una vinculacién
previa en la institucion de al menos dos periodos académicos;

b) No haber sido sancionado por faltas disciplinarias en los dltimos tres afios, y;

c) Avance académico emitido por la IES de estudios (aplica para los estudios en
Curso).

Documentos habilitantes:

1. Copia de Cédula de ciudadania y papeleta de votacion legible del solicitante y
del garante o responsable solidario;

2. Certificacion otorgada por la Direccion de Talento Humano, en la que certifique
la condicion de profesor titular o no titular ocasional o en caso del personal no
titular, la certificaciébn de contar con vinculacién previa en la institucion de al
menos dos periodos académicos, y no haber sido sancionado por faltas
disciplinarias en los ultimos tres afios;

La solicitud de esta certificacion, sera responsabilidad de la Facultad de
Investigacion.

3. Carta de aceptacion o admision a la maestria, doctorado o posdoctorado de la
institucion de educacion superior en la que realizard o se encuentra realizando
sus estudios;

4. La planificacién académica de los estudios (resumen descriptivo del programa
de estudios) debe contener la informacion especifica del programa, que incluye;
malla curricular, duracion, fecha de inicio y de terminacién (incluido el periodo
titulacion), modalidad de estudios, titulo que otorga;

5. Certificado de costos de matricula, colegiatura y costos administrativos del
programa de estudio;

6. Evidencia de que la Universidad en donde se desarrollaran los estudios se
encuentre debidamente acreditada o0 su equivalente por organismos
competentes en el pais de origen;

7. Certificado de haber cumplido con los compromisos establecidos en el contrato
de financiamiento, en caso de haber sido beneficiario de una ayuda econémica;
y

8. Certificado de no tener prohibicion de aplicar a una ayuda econémica por causal
de abandono o desistimiento.

9. Certificado de avance académico emitido por la IES de estudios (aplica para
los estudios en curso);
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En caso de que el beneficiario este aplicando a programas de posgrados en la
Universidad Estatal de Milagro; los documentos establecidos en los numerales 3, 4, 5,
6, 7 y 8 los solicitara la Facultad de Investigacién directamente a las unidades
responsables.

La Gestion de Becas de la Facultad de Investigacion verificara el cumplimiento de los
requisitos establecidos en acompafiamiento de las diferentes unidades responsables.
Asimismo, solicitara al postulante los documentos adicionales para crear el expediente.

Los requisitos que se encuentren en el sistema informatico institucional, seran validados
de manera automética en la solicitud del personal académico que esté realizando el
proceso.

Articulo 14.- Verificacion de documentos. — La revision y verificacion de los
documentos estara a cargo de la Gestidn de Becas de la Facultad de Investigacion. Esta
Gestion elaborara un informe de factibilidad que serd presentado al Consejo Directivo
de la Facultad de Investigacion para su consideracion y posterior envio ante el OCS
para que mediante resolucion motivada adjudique, o no, las ayudas econémicas. Se
tomara en cuenta la informacién proporcionada por el solicitante a través del sistema
informatico institucional.

El solicitante deberéa garantizar la legitimidad, validez y veracidad de la documentacién
suministrada en la solicitud de ayuda econdémica subida en el sistema.

No obstante, la Universidad Estatal de Milagro, por los medios a su alcance, verificara
la veracidad de los documentos y de los datos consignados en la solicitud. Si se
desprendiera que existen irregularidades en la documentacion suministrada por el
personal académico, la solicitud sera inmediatamente rechazada sin perjuicio de iniciar
las acciones legales correspondientes, de conformidad con la ley.

Articulo 15.- De la seleccion. — El Consejo Directivo de Facultad de Investigacion
analizara y aprobara, mediante la resolucion respectiva, las ayudas econémicas siempre
gue se cumplan los siguientes parametros:

1. EIl programa de estudios de maestria, doctorado o posdoctorado solicitado por
el profesor debe estar alineado a las areas de conocimiento con respecto a las
Facultades Académicas;

2. No haber sido beneficiario de una ayuda econdémica en la institucion con el
mismo propasito; y,

3. Existencia de disponibilidad presupuestaria por parte de la Universidad Estatal
de Milagro.
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El Consejo Directivo de Facultad remitira la resolucién emitida con la documentacion de
respaldo al Organo Colegiado Superior (OCS), para su andlisis y aprobacion final.

Articulo 16.- Adjudicacion. — El Organo Colegiado Superior, mediante resolucion
motivada adjudicard, o no, las ayudas econémicas.

Articulo 17.- Notificacion. — La Facultad de Investigacibn mediante medios digitales
notificara a los solicitantes de ayudas econdmicas la resolucion del Organo Colegiado
Superior, sobre el resultado de su solicitud; cualquier impugnacion podra realizarse
dentro de los 5 dias laborables posteriores a la notificacion de los resultados.

Articulo 18.- Compromisos. — Para ayudas econdémicas para estudios de cuarto nivel
(doctorados y maestrias), el personal académico deberd firmar el contrato de
financiamiento, cumplir con las clalsulas establecidas en el mismo y los demas criterios
gue se consideren necesarios para la ayuda econémica que se otorgue.

CAPITULO llI
DE LAS AYUDAS ECONOMICAS PARA CURSOS DE CAPACITACION
Y/O ACTUALIZACION ACADEMICA E IDIOMAS

Articulo 19.- Ayudas econdmicas para cursos de capacitacion y/o actualizacién
académica. — La Universidad Estatal de Milagro podra financiar ayudas econémicas de
hasta un 100% para cursos de capacitacion y/o perfeccionamiento académico o
cientifico, visitas académicas y para estudios de idiomas extranjeros considerando los
rubros de matricula, inscripcion, aranceles, pasajes aéreos, manutencion y/o viaticos, y
seguro de vida de acuerdo a lo establecido en el articulo 6 de este instructivo.

Los cursos de capacitacion en el area de investigacion también podran ser propuestos
directamente por las autoridades o Facultades, con la autorizacion del rectorado, vy el
seguimiento estara a cargo de la Escuela de Formacion e Investigacion.

Articulo 20.- Requisitos. — El profesor debera presentar la solicitud legalizada dirigido
al Decano de la Facultad de Investigacion por medio del sistema informético
institucional, considerando los siguientes requisitos:

1. Certificacion otorgada por la Direccion de Talento Humano, en la que certifique
lo siguiente:

a. La condicion de profesor o investigador de la Universidad Estatal de
Milagro; debe ser profesor titular o no titular ocasional, el personal
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académico no titular debera contar con una vinculacion previa en la
institucion de al menos dos periodos académicos; y,

b. No haber sido sancionado por faltas disciplinarias en los Gltimos tres
afios.

Este requisito sera responsabilidad de la Facultad de Investigacion.

2. Informacion del curso de capacitacion o visita académica, incluyendo: nombre,
modalidad, ciudad y pais, descripcién, justificacion, cronograma (fechas,
tematicas), nimero de horas, costo, enlace web o brochure informativo del
evento (aplica para cursos), certificacion a obtener (aplica para examenes
suficiencia de idiomas).

Articulo 21.- Procedimiento. — El personal académico solicitante debera registrar la
informacion a través del sistema informatico institucional, la cual sera revisada y
verificada por la Gestion de Becas de la Facultad de Investigacion. Esta Gestion
solicitara los informes de pertinencia y factibilidad a las unidades correspondientes, y
emitird un informe técnico para andlisis y aprobaciéon del Consejo Directivo de la
Facultad de Investigacion.

El Consejo Directivo de la Facultad de Investigacion, analizar4 las solicitudes,
considerando las necesidades y pertinencia de la capacitacién de acuerdo a las areas
del conocimiento determinadas por cada una de las Facultades o, en su defecto, las
necesidades institucionales definidas por la Facultad de Investigacion, asi como la
disponibilidad presupuestaria, para posterior envio ante el Organo Colegiado Superior
(OCS), para su respectiva resolucion.

En el caso de cursos de capacitacion relacionados con el area de investigacion, la
Escuela de Formacién en Investigacion de la Facultad de Investigacion sera la
encargada de emitir los informes de pertinencia y factibilidad. Su andlisis se realizara de
acuerdo con lo establecido en el Plan de Formacién de Investigacion.

En lo que respecta a visitas académicas, estas seran revisadas por el Vicerrectorado de
Investigacion y Posgrado, y posteriormente remitidas a Rectorado para su analisis y
autorizacion mediante resolucion de despacho.

Articulo 22.- Notificacion. — La Facultad de Investigacion mediante medios digitales
notificara a los solicitantes de ayudas econdémicas la resolucion del Organo Colegiado
Superior, sobre el resultado de su solicitud; cualquier impugnacion podré realizarse
dentro de los 5 dias laborables posteriores a la notificacion de los resultados.

Articulo 23.- Compromisos. — Para ayudas econdmicas para cursos de capacitacion
y/o perfeccionamiento y estudios de idiomas extranjeros, el personal académico debera
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firmar el contrato de financiamiento, cumplir con las clatdsulas establecidas en el mismo
y los demas criterios que se consideren necesarios para la ayuda académica que se
otorgue.

CAPITULO IV
DE LAS AYUDAS ECONOMICAS PARA PUBLICACION DE
ARTICULOS CIENTIFICOS

Articulo 24.- Campo de accion. — Aplica el financiamiento de hasta el 100% de toda
publicacion de articulos cientificos en bases indexadas de alto impacto, enmarcadas en
los tres primeros cuartiles de SCOPUS o WOS, publicados por el personal académico y
personal de apoyo académico de la Universidad Estatal de Milagro de acuerdo a lo
establecido en el articulo 6 de este instructivo.

También podran participar de este financiamiento el personal académico que goce de
ayuda econOmica para estudios de cuarto nivel (doctorados y maestrias) otorgada por
UNEMI y proyectos de investigacion con financiamiento interno y/o externo; que no
hayan considerado valores para publicaciones, dependiendo de la disponibilidad
presupuestaria.

Articulo 25.- Requisitos para ayuda econdémica para publicacion de articulos. —
Para gestionar la ayuda econdmica para publicacion de articulos se debera considerar
lo siguiente

1. El articulo debe ser aceptado en una revista indexada en los cuartiles Q1 a Q3
de Scopus (SJR) o WoS (JCR); no se consideraran proceedings (articulos de
congreso) ni costos de publicacién de articulos aceptados en revistas indexadas
a bases de datos regionales para este financiamiento. Solo se procedera con la
gestion si la revista donde se acept6 el articulo se encuentra indexada y activa
a las bases de datos descritas, y;

2. El personal académico y de apoyo académico que solicite el financiamiento de
articulos debera tener contrato de relacion dependencia con UNEMI; estar
vigente y tener continuidad de al menos dos periodos académicos seguidos.

Articulo 26.- Proceso de adjudicacién de ayuda econ6mica para publicaciéon de
articulos. — El personal académico y de apoyo académico deberan ingresar la solicitud
de financiamiento por medio del sistema informético institucional, incluyendo: (1)
Nombre del Articulo, (2) Autores con su respectiva filiacion, (3) Linea de Investigacion,
(4) Borrador del Manuscrito, (5) Carta y/o Correo de aceptacion del articulo, (6) Fecha
de Publicacién tentativa, (7) Nombre de la Revista, (8) Enlace de la Revista, (9)
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Documento que evidencie el valor de publicacion a nombre del solicitante, (10) Fecha
limite de pago.

La Gestidn de Soporte a la Investigacion y Posgrado revisara las solicitudes, verificara
la validez de los documentos, analizara las solicitudes y emitird un informe de factibilidad
considerando los siguientes criterios:

1. Lafecha limite de pago es al menos 20 dias posteriores a la fecha de solicitud;

2. Larevista se encuentra indexada y activa en Scopus y/o WOS, cumpliendo con
los criterios de calidad establecidos por la universidad; vy,

3. Disponibilidad presupuestaria.

El Decano de Investigacion enviara el informe de factibilidad al Vicerrectorado de
Investigacion y Posgrado para revision y andlisis; posteriormente serd enviado al
rectorado para su analisis y autorizacién de adjudicacion de ayuda econdmica. La
Facultad de Investigacion mediante medios digitales notificara a los solicitantes de
ayudas econdmicas el resultado de su solicitado

Articulo 27.- Publicacion y Seguimiento. — Una vez notificado el beneficiario deberéa
firmar el contrato de financiamiento, previo a los tramites correspondientes para
realizar la publicacion de su articulo. Una vez realizados los procedimientos y la gestion
de publicacion deberan entregar a la Facultad de Investigacion evidencia de los pagos
realizados. La Gestion de Soporte a la Investigacién y Posgrado procedera con la
revision de los compromisos adquiridos en el contrato de financiamiento y cotejara los
comprobantes de pago entregados para justificar el valor asignado al beneficiario.

En caso de que el solicitante no pueda justificar la totalidad del valor brindado por ayuda
economica, la Gestiébn de Soporte a la Investigacion y Posgrado procedera con el
informe financiero y se notificar4d a la Direccion Financiera para que se realice el
descuento por rol de pago.

La Gestion de Soporte a la Investigacion y Posgrado brindara seguimiento del proceso
hasta la publicacién e indexacién del articulo. Una vez publicado el articulo, el
beneficiario tendra un plazo méaximo de 15 dias para reportar la publicacién del articulo,
registrandose en el informatico institucional.

Articulo 28.- Compromisos. — Los beneficiarios de ayudas econdémicas para
publicacion de articulos cientificos deberan comprometerse a realizar al menos 2
actividades de divulgacion interna y externa de forma presencial o virtual de sus
investigaciones publicadas.
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CAPITULO V
DE LAS AYUDAS ECONOMICAS PARA PARTICIPACION COMO
PONENTE O INVITADO COMO CONFERENCISTA PRINCIPAL EN
CONGRESOS NACIONALES E INTERNACIONALES

Articulo 29. - Alcance del financiamiento. — Estas ayudas econdmicas seran
otorgadas hasta en un 100% al personal académico para participacion como como
ponentes, expositores o conferencistas principales, representantes de la Universidad
Estatal de Milagro, en congresos, simposios, jornadas académicas y/o similares, con
estandares de impacto mundial (trascendencia nacional o internacional) o relevancia en
la comunidad cientifica y de prestigio, con el objetivo de divulgar la produccién cientifica
de la universidad y promover espacios de contacto con otras instituciones.

Los rubros que cubre la ayuda econdémica para participacion como ponente incluyen
pasajes aéreos, viaticos, inscripcion al evento, seguro de vida de acuerdo a lo
establecido en el articulo 6 de este instructivo. En el caso de invitacibn como
conferencista principal solo sera posible asignar pasaje aéreo.

Articulo 30.- Requisitos para ayuda econémica para participacion como ponente
o invitado como conferencista principal. — Para gestionar esta ayuda econdémica se
debera considerar los siguientes:

1. Latematica de la ponencia tendra pertinencia de la perspectiva tedrica, cientifica
0 experimental con al menos una linea de investigacion de la institucién y al area
de conocimiento/experticia del personal académico y la carrera al que pertenece
el personal académico.

2. Haber recibido una carta/correo de aceptacion para participar como ponente de
un evento académico o cientifico que cumpla con los criterios de seleccion
establecidos en el articulo 31 de instructivo.

3. Ser personal académico titular o mantener un contrato activo de relacion de
dependencia con la institucién y continuidad contractual de al menos dos
periodos académicos consecutivos.

Articulo 31. - Proceso de adjudicacion de ayuda econdmica para participacion
como ponente o invitado como conferencista principal aun evento académico y/o
cientifico. — Una vez aceptada la ponencia por el comité cientifico/organizador del
evento, el personal académico y de apoyo académico deberan ingresar la solicitud de
financiamiento por medio del sistema informatico institucional, incluyendo: (1) Titulo de
la Ponencia, (2) Linea de Investigacion, (3) Resumen de la Ponencia (4) Carta y/o
Correo de aceptacion de la ponencia, (5) Enlace del evento, (6) Evidencia de costos del
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evento, (7) Itinerario Tentativo de Vuelo, (8) Planificacion de Horas Académicas
Validado por Director de Carrera o Departamental.

La Gestion de Soporte a la Investigacion y Posgrado revisara las solicitudes, verificara
la validez de los documentos, analizara las solicitudes y emitir4 un informe de factibilidad
considerando los siguientes criterios:

1. El evento cientifico cuenta con al menos 5 ediciones previas, tiene aval de
universidades o institutos de investigacion, cuenta como comité cientifico u
organizador, publicacién posterior del programa, memorias o libro de resimenes
donde se evidencie la participacion del solicitante.

2. Lafecha limite de pago es al menos 45 dias posteriores a la fecha de solicitud.

3. El evento es al menos 60 dias posteriores a la fecha de solicitud de
financiamiento.

4. Disponibilidad presupuestaria.

La Gestidon de Soporte a la Investigacion y Posgrado enviara el informe de factibilidad al
Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado para su revisidn; posteriormente sera
enviado al rectorado para su andlisis y autorizacion de adjudicacién de ayuda
economica.

Articulo 32.- Notificacién y Ejecucién. — Una vez aprobado, la Facultad de
Investigacion, procedera con los tramites correspondientes notificando por medios
digitales a:

1. El Vicerrectorado Académico de Formacion de Grado, para que registre la
actividad en el Distributivo Académico, en funcion a las actividades del
Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de
Educacién Superior;

2. La Direccién Financiera quien emitird la certificacién presupuestaria del valor de
inscripcion y, en caso de existir disponibilidad, genere la ayuda econémica por
inscripcion, y posterior acreditacién de los valores correspondientes a viaticos
una vez hayan sido comprados los tickets aéreos;

3. La Direccién donde se encuentre adscrito el administrador de contrato de
pasajes aéreos, para que realice la compra de los tickets aéreos y remita
itinerario de vuelo;

4. La Direccion de Talento Humano para la elaboracion de la respectiva accion de
personal; y,

5. Al beneficiario para la suscripcion del contrato de financiamiento.

Articulo 33.- Compromisos y Seguimiento. — El personal académico o de apoyo
académico debera firmar el contrato de financiamiento que incluye:
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1. En un maximo de tres dias posteriores al evento, la entrega del informe de
justificativo de viéticos, pases de abordar, certificados entregados en el evento,
factura o comprobante de pago de registro al evento, fisico o digital,
comprobantes de gastos de viaticos (aplica para eventos nacionales);

2. Elregistro de la ponencia en el sistema informatico institucional;

En un méximo de un afio posterior al evento, registrar en el sistema informético
institucional la carta de aceptacion/publicacion de un articulo cientifico
relacionada al tema de la ponencia en una revista indexada en los cuartiles de
Scopus (SJR) o WoS (SCIE, SSCI o AHCI), en el que se evidencie al personal
académico beneficiario como primer autor y que cuente con afiliacion de la
Universidad Estatal de Milagro;

4. Participar en al menos 2 actividades de divulgacion académica y/o cientifica
interna o externa de la Universidad Estatal de Milagro

En caso de que el personal académico o de apoyo académico tenga contrato ocasional,
tendra que cumplir con el mismo compromiso de publicacion listado en el literal 4, sin
embargo, el plazo de entrega de dicho compromiso (articulo publicado) se pactara con
limite en su contrato, brindado la posibilidad de alargar el plazo mediante una adenda
solo en caso de firmarse un nuevo contrato o adenda de continuidad en la institucion.

La Facultad de Investigacion brindara seguimiento del proceso hasta la publicacion e
indexacion del articulo. Una vez publicado el articulo, el beneficiario tendra un plazo
méaximo de 15 dias para reportar la publicacion del articulo, registrandolo en el sistema
informatico institucional.

TITULO 1Nl
ASPECTOS FUNDAMENTALES PARA EL OTORGAMIENTO DE
AYUDAS ECONOMICAS: ESTRUCTURA, GARANTIAS,
OBLIGACIONES Y SEGUIMIENTO.

CAPITULO |
DEL CONTRATO DE FINANCIAMIENTO

Articulo 34.- Contrato de financiamiento para ayudas econOmicas. — Los
beneficiarios deberan suscribir un contrato de financiamiento con la Universidad Estatal
de Milagro, en el que se definiran los derechos y obligaciones de las partes,
compromisos, asi mismo como las consecuencias en caso de incumplimiento y
terminacion del contrato, de acuerdo al tipo de ayuda econdémica que sea otorgada.
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El contrato de financiamiento serd elaborado por la Direccién Juridica; y, revisado y
aprobado por la Facultad de Investigacion.

La suscripcion de los contratos debera realizarse en el plazo maximo de veinte (20) dias,
a partir de la fecha en que fue notificado, si el adjudicatario no suscribe el contrato en
ese lapso, la ayuda econdmica quedard automaticamente insubsistente sin derecho a
reclamo o indemnizacion alguna.

En el caso de ayudas econOmicas para estudios de cuarto nivel (doctorados y
maestrias), el contrato debera también incluir el cronograma de desembolso y sera
suscrito por el beneficiario y un garante o responsable solidario.

Articulo 35.- Documentos que deben adjuntar para la suscripcion del contrato. —
Los documentos que deberan presentar los adjudicatarios de las ayudas econémicas
seran:

1. Copia a color de la cédula de ciudadania y del certificado de votacién vigente
del beneficiario;

2. De requerirse un apoderado se debe adjuntar el poder general o especial en el
gue conste que el apoderado pueda realizar todos los trdmites relacionados
con la ayuda econémica;

3. Certificado bancario con el nimero y tipo de cuenta personal del beneficiario (o
del apoderado); v,

CAPITULO Il
DE LAS GARANTIAS

Articulo 36.- Garantias. — Respecto a las garantias, el beneficiario de ayudas
economicas para estudios de cuarto nivel (doctorados y maestrias), debera tener el
respaldo de un garante o responsable solidario; o en su efecto entregar un pagaré o
letra de cambio suscrito en conjunto con un garante o responsable solidario, a la
Universidad Estatal de Milagro.

Articulo 37.- Garantes o responsables solidarios. — En caso de aplicar con un
garante o responsable solidario, el beneficiario de ayudas econémicas para estudios de
cuarto nivel (doctorados y maestrias), podra escoger a otro profesor de la Universidad
Estatal de Milagro que tenga titularidad o personal administrativo de carrera de la
Universidad Estatal de Milagro; aquel no debera constar como garante o responsable
solidario en mas de dos contratos de financiamiento dentro de la institucion incluyendo
ayudas econdmicas.
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En caso de que la relacion contractual del beneficiario con UNEMI termine antes del
plazo establecido por medio del contrato de financiamiento; el garante o responsable
solidario designado deberd continuar con el cumplimiento de los compromisos y
responsabilidades dispuestos en el instrumento legal hasta la publicacion del articulo.

Articulo 38.- Pagaré ala orden o letra de cambio. — En caso de aplicar con pagaré o
letra de cambio, el beneficiario al momento de suscribir el contrato de Financiamiento
de ayudas econdmicas para estudios de cuarto nivel (doctorados y maestrias),
entregara a la Universidad Estatal de Milagro un pagaré a la orden o letra de cambio por
el monto total del valor a percibir suscrito por el beneficiario de la ayuda econémica, su
cényuge, garante o responsable solidario, y cényuge del garante o responsable
solidario.

El pagaré a la orden o letra de cambio, reposara en la Direccién Financiera luego de
guedar debidamente Notarizado, proceso que se realizara hasta tres meses contados a
partir del primer desembolso. Esta garantia sera devuelta una vez finalizada la
devengacion de la ayuda econémica.

La gestion de la certificacion ante el Notario y los gastos asociados seran
responsabilidad del beneficiario.

Articulo 39.- Compromisos. — Todo el personal académico y de apoyo académico o
gue haya sido beneficiario de financiamiento para publicar un articulo cientifico debe
aceptar los compromisos establecidos en el contrato de financiamiento.

CAPITULO Il
DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Articulo 40.- Obligaciones del beneficiario. — Son obligaciones de los beneficiarios,
las siguientes:

1. Aprobar los estudios en los plazos establecidos en el contrato, y obtener el titulo
académico de cuarto nivel o postdoctoral para el cual se otorg6 la ayuda
economica, respectivamente;

2. Asistir a todas las sesiones del programa de capacitacion, asi como de cumplir
con todas las actividades asignadas durante su ejecucion;

3. Durante la ejecucioén del curso, el beneficiario no podra retornar al pais hasta
finalizar el programa de capacitacion;

4. Presentar la documentacion y/o informes de cumplimiento o justificativos
académicos y/o financieros que requiera la Universidad Estatal de Milagro, una
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vez finalizado el programa, curso de capacitacion y/o actualizacién académica o
devengacion del rubro otorgado por ayuda economica;

5. Presentar los justificativos de gastos de acuerdo a la periodicidad acordada de
conformidad con el contrato respectivo a la Facultad de Investigacion;

6. Cumplir con las normas, reglamentos y obligaciones académicas establecidas
por la institucién en la que se encuentre cursando el programa objeto de la ayuda
econdmica otorgada;

7. En caso de estudios de cuarto nivel (maestrias y doctorados), informar al
Consejo Directivo de la Facultad de Investigacion sobre cualquier modificacion o
cambio referente al programa de estudios;

8. Garantizar la legitimidad, validez y veracidad de la documentacion suministrada
durante la aplicacion, otorgamiento y la ejecucion de la ayuda econémica;

9. Entregar obligatoriamente los trabajos de investigacion o tesis de grado a la
Universidad Estatal de Milagro, en formato digital, una vez finalizado el programa
de estudios, asi como los ejemplares de las revistas indexadas en las que
publicé sus articulos cientificos, los mismos que deben tener filiacion UNEMI;

10. Utilizar los recursos entregados exclusivamente para el financiamiento de los
rubros establecidos para el efecto;

11. Garantizar el cumplimiento de los compromisos establecidos en el contrato de
financiamiento en los tiempos estipulados, reportando sus avances a la Facultad
de Investigacion;

12. Restablecer los valores no devengados en un plazo no mayor de 30 dias, luego
de recibir la notificacion de la Direccidon Financiera;

13. En el caso de compromisos que incluyan la publicacion de articulos cientificos,
debe dar seguimiento a la publicacién e indexacion de su articulo, informando
cualquier incidencia que afecte la publicacion o indexacion mediante Quipux a la
Facultad de Investigacion;

14. Al término de sus estudios, el beneficiario deberd cumplir con los compromisos
previstos en el contrato de financiamiento y justificar el cumplimiento del mismo
a la Gestion de Becas; vy,

15. Las demas que se establecieran en el respectivo contrato.

Articulo 41.- Obligaciones de la Universidad. — Son obligaciones de la universidad,
las siguientes:

1. Entregar el financiamiento en las condiciones y fechas previstas en el contrato
de Financiamiento a través de la Direccidon Financiera;

2. Hacer el seguimiento y evaluacién del avance académico del beneficiario, que
estard a cargo de la Facultad de Investigacion quien informara del cumplimiento
o no al Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado;
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3. La Direccion Financiera realizara el informe técnico econdmico, segun la
planificacion aprobada por el Organo Colegiado Superior, mismo que de ser
favorable habilitard la erogacion de los valores para el siguiente desembolso;

4. La Facultad de Investigacion por medio del Vicerrectorado de Investigacion y
Posgrado, informara del cumplimiento, o no, del objeto del contrato de
financiamiento al Organo Colegiado Superior;

5. La Direccion Financiera realizara y suscribira un acta de finiquito de los valores
entregados y devengados, una vez concluido el periodo de estudios, misma que
remitira al Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado, Facultad de Investigacion
y Direccién de Talento Humano;

6. Larevision de los justificativos de ley correspondientes se determinara la efectiva
conclusion de las obligaciones de las partes, requisito previo a la liquidacién y
terminacion del contrato de Financiamiento, para la suscripcion del Acta de
Finiquito, y la respectiva emision de la Accion de Personal por parte de la
Direccién de Talento Humano; vy,

Articulo 42.- Licencia y estancia. — Se otorgara licencia con remuneracion por los dias
correspondientes a la duracién de las estancias por estudios de cuarto nivel (doctorados
y maestrias), cursos de capacitacion y/o perfeccionamiento, participacion en evento
académico, ponencia nhacional o internacional, considerando también los dias
adicionales segun itinerario de vuelo (en caso de ser ponencia internacional).

Se podra extender la estancia, Unicamente por asignaciéon de actividades como
representante de la institucion o disponibilidad de pasaje, precautelando siempre los
recursos estatales.

En caso de que el personal académico o personal de apoyo académico beneficiario
cuente con licencia para ejecutar su ayuda econémica y/o estancia doctoral; no podra
acceder al financiamiento de ponencias

CAPITULO IV
DEL DESISTIMIENTO, ABANDONO, SUSPENSION Y PRORROGA

Articulo 43.- Desistimiento. — En caso de que un adjudicatario seleccionado y
aprobado por la Universidad Estatal de Milagro no llegare a firmar el contrato de
financiamiento respectivo dentro del plazo establecido en el presente instructivo, se
entenderd que éste ha desistido de la ayuda econdémica y esta quedara
automaticamente insubsistente, y no tendra derecho a reclamo o indemnizacién alguna
por parte de la UNEMI. Mediante resolucion, el Consejo Directivo de la Facultad de
Investigacion declarara el abandono y establecera el periodo de prohibicion para que
beneficiario pueda aplicar a una nueva ayuda econémica otorgada por la Universidad
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Estatal de Milagro. Dicha resolucién debera ser remitida para conocimiento del Organo
Colegiado Superior.

Se exceptuan aquellos contratos de financiamiento no suscritos por cuestiones de indole
administrativa no imputables al adjudicatario, por fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobados.

La Facultad de Investigacion llevara un registro de los casos de desistimiento.

Articulo 44.- Abandono. — Cuando un beneficiario renunciare injustificadamente a la
ayuda econdmica, respectivamente, se entendera que éste ha abandonado la misma,
de igual forma se considerarda abandono cuando el beneficiario no presente la
informacion académica y/o econdmica requerida de acuerdo con el contrato de
financiamiento y las fechas establecidas en el presente instructivo.

La Facultad de Investigacién realizara una notificacién solicitando la presentacién de los
informacion académica y econémica cuando el profesor no cumpla con la entrega de
acuerdo al contrato de financiamiento y a las fechas establecidas en este instructivo, el
profesor tendra diez (10) dias, posteriores a la fecha limite. De no hacerlo, se hara
conocer al Consejo Directivo de la Facultad de Investigacion, quien emitira un informe
para conocimiento del OCS.

El OCS, mediante resolucién, declarara el abandono y dispondra que el beneficiario
restituya de manera inmediata la totalidad de los valores recibidos, mas los intereses
generados desde la fecha de entrega efectiva de los fondos, calculados conforme la
tasa activa, segun la tabla publicada por el Banco Central del Ecuador por concepto de
incumplimiento, y establecera el tiempo de prohibicion al beneficiario de aplicar a una
nueva ayuda econémica otorgada por la Universidad Estatal de Milagro.

Si el abandono se produjere por caso fortuito o fuerza mayor, debidamente justificada y
considerada como tal por el OCS, éste declarara el abandono de la misma, pero podra
otorgar al beneficiario de la ayuda econémica un plazo de hasta doce meses para la
devolucion de los valores que le fueron entregados por este concepto y no se le prohibira
la postulacion para otra ayuda econémica.

Articulo 45.- Suspension de la ayuda econémica. — Por incumplimiento de las
obligaciones y/o de los requisitos establecidos para la acceder a la ayuda econdmica,
por parte del beneficiario, y previos informes emitidos por el Consejo Directivo de la
Facultad de Investigacion y la Direccion Juridica, el OCS mediante resolucion, podra
disponer la suspension temporal o definitiva de los desembolsos y obligaciones
derivados de la ayuda econdmica otorgada.
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Expedida la resolucion de suspension, la misma sera notificada al beneficiario, o en su
defecto a su apoderado, y se le concedera un plazo de quince (15) dias para presentar
el descargo.

Concluido el plazo, el Consejo Directivo de la Facultad de Investigacién de la
Universidad Estatal de Milagro y la Direccion Juridica presentaran un segundo informe,
gue servira de apoyo para que el OCS disponga el levantamiento de la suspension o su
ratificacion.

En caso de levantamiento de la suspension, el Consejo Directivo de la Facultad de
Investigacion, dispondra la reanudacion de los desembolsos y demas derechos del
beneficiario, asi como de la elaboracion y suscripcion del instrumento juridico pertinente.

En caso de ratificacion de la suspension, el OCS en la misma resolucion de forma
sustentada, dara por terminado, en forma unilateral, el contrato de financiamiento.
También dispondra la devolucion de los valores recibidos e imposicion de las sanciones
y penalidades que correspondan en observancia al presente reglamento y demas
normativa aplicable.

Articulo 46.- Suspension de la ayuda econ6mica por solicitud del beneficiario. —
El OCS, mediante Resolucién motivada y previo informe del Consejo Directivo de la
Facultad de Investigacion, podra disponer a peticion del beneficiario de la ayuda
econdémica la suspension temporal de los desembolsos y demas derechos y
obligaciones derivados de la ayuda econdémica otorgada, por causas debidamente
justificadas y previo informe de la Direccién Juridica de la Institucion. El periodo de
suspension no podra exceder de un (1) afio.

Articulo 47.- Prorroga de plazo. — El beneficiario de ayudas econémicas para estudios
de cuarto nivel (doctorados y maestria), podra solicitar por razones de caso fortuito o
fuerza mayor una prorroga del plazo establecido en el contrato de financiamiento. La
prérroga podra solicitarla siempre que adjunte los justificativos correspondientes al caso
y el certificado de aprobacion emitido por el Director del programa de la IES donde
realizard los estudios o su tutor de tesis, ante el Vicerrector de Investigacion y Posgrado.

En el caso de presentarse situaciones que requieran informe juridico y/o financiero se
solicitara el informe a las Direcciones correspondientes, el informe sera elevado al
Consejo Directivo de la Facultad de Investigacion, cuya resoluciébn se pondra en
conocimiento del OCS, quienes analizaran el caso y podran aprobar o negar dicha
prorroga por un periodo igual al sefialado por la autoridad competente de la institucion
de educacion superior, siempre que no superen el afio para los estudios de tiempo
completo y de dos afos para los estudios de medio tiempo o tiempo parcial. La
Universidad Estatal de Milagro inicamente podra conceder financiamiento adicional por
cuestiones inherentes a la IES en la que el beneficiario esté cursando los estudios de
cuarto nivel.
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En caso de requerir prorroga, deberan solicitarla minimo con un mes a la culminacién
del plazo estipulado, ante la Facultad de Investigacion mediante QUIPUX o correo,
adjuntando los justificativos correspondientes.

CAPITULO V
DEL SEGUIMIENTO Y TERMINACION DE LOS CONTRATOS

Articulo 48.- Seguimiento académico, financiero y contractual. — La UNEMI, a
través de la Facultad de Investigacion, llevard a cabo el seguimiento académico,
contractual y financiero del beneficiario. La Direccién Juridica, Direccion Financiera y
Direccion de Talento Humano brindardn apoyo a la Facultad de Investigacion y al
Consejo Directivo de la Facultad de Investigacion y realizaran el control de los aspectos
gue sean de su competencia.

Articulo 49.- Terminacién por cumplimiento de las obligaciones y derechos de las
partes. — Los contratos de ayudas econémicas terminaran por el total cumplimiento de
las obligaciones derivadas de la ayuda econdémica y establecidas en el respectivo
contrato de financiamiento, y previa suscripciéon de las actas de finiquito correspondiente
de acuerdo al presente Instructivo.

Una vez cumplidos los compromisos establecidos en el contrato de financiamiento, se
remitira el expediente que contendra actas de finiquito e informes de cumplimiento de
obligaciones elaborados por la Facultad de Investigacion y la Direccion Financiera, al
Consejo Directivo de la Facultad de Investigacion para su resolucién y al OCS para
conocimiento.

Articulo 50.- Terminacién unilateral por incumplimiento de acciones. — El
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contenidas en el contrato de
financiamiento por parte del beneficiario, que no haya sido debidamente subsanado en
el plazo concedido para el efecto por el Consejo Directivo de la Facultad de
Investigacion, dard lugar a la terminacion unilateral del mismo. Cumplido el plazo, la
Facultad de Investigacion informara al Consejo Directivo de la Facultad de Investigacion
y de persistir el incumplimiento, la Direccion Juridica, previa solicitud del Consejo
Directivo de la Facultad de Investigacion, emitira el informe pertinente para la resolucién
respectiva del OCS.

En este caso, el beneficiario que incumpliere el contrato deberd restituir el monto total
desembolsado de ayudas econdmicas, mas los intereses generados desde la fecha de
entrega efectiva de los fondos, calculados conforme la tasa activa, segun la tabla
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publicada por el Banco Central del Ecuador por concepto de incumplimiento, hasta la
fecha efectiva de pago.

TITULO VI
SANCIONES Y PENALIDADES

CAPITULO |
DE LA IMPOSICION DE SANCIONES

Articulo 51.- Sanciones y penalidades. — El incumplimiento de las obligaciones
previstas en el presente Instructivo faculta a la Institucion, previo el trdmite
correspondiente, a imponer sanciones.

Para la imposicion de las sanciones que se determinen se debera cumplir con el debido
proceso, establecido en la Constitucion de la Republica, asi como con lo determinado
en la Ley Organica de Educacion Superior, el Estatuto de la UNEMI y demas normativa
institucional referente a las sanciones para el personal académico.

De establecerse incumplimiento del beneficiario, debera devolver el valor recibido méas
los intereses que haya generado el desembolso y no podra solicitar ayudas econémicas
por un minimo de dos afios; ademas de las sanciones respectivas establecidas en la
normativa antes mencionada, si hubiere lugar.

Los valores recaudados por concepto de las penalidades establecidas en los contratos
gue suscriba el personal académico beneficiario de conformidad con lo prescrito en el
presente Instructivo se revertirdn a la Universidad Estatal de Milagro. Dicha recaudacion
la realizara la UNEMI inclusive por los medios judiciales y extrajudiciales que estén a su
alcance.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. — La aplicacién de esta normativa se efectuara de conformidad con las
disposiciones de la Constitucién, Ley Organica de Educacién Superior, su Reglamento
General; el Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de
Educacion Superior; el Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro; y, toda
norma conexa aplicable.

SEGUNDA. — Los desembolsos correspondientes a ayudas econOmicas seran
transferidos a la cuenta del beneficiario/a 0 su apoderado/a, de conformidad con el
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cronograma establecido en el contrato que el beneficiario suscribird con la Universidad
Estatal de Milagro.

El beneficiario de ayuda econdmica deberé presentar la documentacion justificativa para
cada desembolso. El documento de respaldo, en funcién de cada rubro financiado, sera
establecido en las bases de cada programa de ayudas econdmicas y/o instrumento
convencional suscrito. En el caso de que el beneficiario necesite cruzar valores de un
rubro a otro, podra hacerlo siempre que presente los documentos de respaldo que
correspondan. La documentacion de respaldo debera ser entregada por la persona
beneficiaria de ayudas econdmicas dentro de los plazos establecidos en el contrato y el
presupuesto. En caso de incumplimiento de los plazos del contrato, se procedera
conforme lo establecido en el presente instructivo. El tipo de cambio a utilizarse para la
justificaciéon de los rubros seré el vigente y oficial determinado por el Banco Central del
Ecuador, a la fecha de suscripcién del contrato de financiamiento

La Universidad Estatal de Milagro no cubrird los gastos asociados a procedimientos
consulares, visas, legalizacibn de documentos, envios de correspondencia 0 gastos
producidos por transacciones bancarias, costos adicionales ocasionados por el tipo de
cambio.

En caso de que el beneficiario no justifique el monto total asignado por concepto de
ayuda econdmica, el valor sobrante debera ser devuelto a la Universidad Estatal de
Milagro, previo finiquito del contrato e informe de liquidacion elaborado por el area
responsable.

TERCERA. — Todas las publicaciones de los articulos cientificos del personal
académico que haya recibido ayudas econdémicas, debera tener como filiacion principal
a la Universidad Estatal de Milagro por el periodo que dure su contrato de
financiamiento.

CUARTA. — EIl personal académico titular que tenga el perfil profesional de médico
podran postular para beneficiarse de ayudas econdmicas para realizar estudios de
especializacion en un area afin a la que desempefian la docencia.

QUINTA. — Los planes anuales de ayudas econdmicas se otorgaran en funcién del
presupuesto y las necesidades institucionales.

SEXTA. — Sera responsabilidad de la Facultad de Investigacion, armar, archivar y
conservar hasta la firma del acta de finiquito los expedientes de cada beneficiario, en
los que constara toda la documentacion generada en funcién a la ayuda econémica.
Cumplidas todas las obligaciones del beneficiario, la Facultad de Investigacion remitira
los expedientes a la Direccidon de Talento Humano para su archivo.
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SEPTIMA. - Los valores entregados a cada beneficiario de acuerdo al financiamiento
aprobado y establecido en el Contrato, seran liquidados anualmente previo al cierre del
afo fiscal.

OCTAVA. — En caso de que el curso se realice en el exterior, y el beneficiario regrese
al pais hasta antes de haber finalizado el programa de capacitacién, deberd restituir el
monto total desembolsado de ayudas econdmicas, mas los intereses generados desde
la fecha de entrega efectiva de los fondos, calculados conforme la tasa activa, segun la
tabla publicada por el Banco Central del Ecuador por concepto de incumplimiento, hasta
la fecha efectiva de pago.

NOVENA. — Hasta que se establezca la infraestructura tecnolégica para registrar las
solicitudes de financiamiento por medio de ayudas econémicas, las solicitudes deberan
ser enviadas por medio del Sistema de Informacion Documental QUIPUX al Decano de
Investigacion.

DECIMA. — En caso de que el solicitante forme parte de la Facultad de Investigacion,
no deberd intervenir en las gestiones del proceso de financiamiento, por lo cual para la
intervencion en el proceso y realizacion del informe debe ser asignado otro funcionario.

DECIMA PRIMERA. - El personal académico que goce de becas/ayudas econémicas
para estudios de cuarto nivel brindada por la Universidad Estatal de Milagro; que ha
recibido ayuda econdmica para publicar su articulo, no podra presentar el mismo
producto como justificativo de rubros asignados para la publicacion, puesto que estaria
incurriendo en un doble financiamiento.

En caso de suceder, el personal académico que incurra en la falta, sera penalizado
conforme la ley vigente en la institucién y debera realizar la devolucion total de los
valores acreditados, mas los valores por intereses generados; lo mismo aplica para
proyectos de investigacion que cuenten con rubros de publicacion de articulo en sus
presupuestos.

DECIMA SEGUNDA. — De manera excepcional, la Maxima Autoridad Ejecutiva podra
otorgar ayudas econdmicas al personal académico y de apoyo académico que haya
recibido un reconocimiento por su trayectoria académica, participacion en actividades
académicas, investigacion y/o vinculacion.

Para la asignacion de estos recursos, se debera garantizar una distribucién equitativa y
alineada con los objetivos estratégicos institucionales, asegurando que el acceso a
estas ayudas responda a criterios de priorizacion previamente establecidos.

En todos los casos, la adjudicacién de ayudas econdémicas debera estar debidamente
fundamentada y documentada, permitiendo la transparencia en el uso de los recursos y
el cumplimiento de los lineamientos institucionales y normativos vigentes.
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DISPOSICION FINAL

UNICA. — Quedan derogadas o reformadas todas las disposiciones que se opongan a
la presente norma que entrara en vigencia a partir de su ratificacion por OCS.

CERTIFICACION

La Infrascrita Secretaria General de la Universidad Estatal de Milagro, Certifica
que, el INSTRUCTIVO DE AYUDAS ECONOMICAS PARA EL PERSONAL
ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO, fue aprobado por
el Organo Colegiado Superior, mediante RESOLUCION OCS-S0-2-2025-N°11, el
19 de febrero de 2025.

Milagro, 19 de febrero de 2025.

Uttnso

Abg. Stefania Velasco Neira, Mgtr.
SECRETARIA GENERAL

SECRETARIA GENERAL



